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ACTAS DE COMISION

COMISION SEGUNDA DEL SENADO
DE LA REPUBLICA

ACTA NUMERO 13 DE 2005
(martes, noviembre 29)
Lugar: Salén Eliptico del Capitolio Nacional
MESA DIRECTIVA

Presidente: honorable Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco.

Vicepresidente: honorable Senador Habib
Merheg Martn.

Secretario: doctor Felipe Ortiz.

El sefior Presidente de la Comision, Senador
Jesus Angel Carrizosa Franco, declara abierta
la sesién. Solicita a la Secretaria dar lectura
al Orden del Dia propuesto para la sesion de
hoy.

ORDEN DEL DIA
I
Llamado a lista y verificacion del quérum.

I

Consideracion y votacion del Orden del Dia.
111

Minuto de Silencio en Homenaje a los héroes

caidos en accion.
v
Himno Nacional de la Republica
de Colombia.

A%

Palabras del sefior Presidente de la Comision

Segunda del Senado, doctor Jesiis Angel Ca-
rrizosa Franco.

VI

Lectura de los decretos presidenciales, por

la cual se autorizan unos ascensos de Oficiales

Generales de Insignia de las Fuerzas Militares y
de la Policia Nacional.

VII

Discusion y aprobacion de los ascensos de los

oficiales generales de insignia de las Fuerzas

Militares y de la Policia Nacional y entrega de
pergaminos.

Himno del Ejército Nacional.
1. Ascensos del Ejército Nacional:

a) De Mayor General a General Reinaldo
Castellanos Trujillo. Ponente: honorable Senador
Jesiis Angel Carrizosa Franco.

b) De Brigadier General a Mayor General
Carlos Ovidio Saavedra Sdez.

Ponente: honorable Senador Luis Guillermo
Vélez Trujillo.

c¢) De Brigadier General aMayor General Mario
Enrique Correa Zambrano. Ponente: honorable
Senador Habib Merheg Martin.

d) De Brigadier General a Mayor General
Oscar Enrique Gonzdlez Peiia.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

e) De Brigadier General a Mayor General Luis
Alberto Ardila Silva. Ponente: honorable Senador
Luis Alfredo Ramos Botero.

f) De Coronel a Brigadier General Francisco
José Ardila Uribe. Ponente: honorable Senadora
Alexandra Moreno Piraquive.

g) De Coronel a Brigadier General Jairo Anto-
nio Herazo Marzola. Ponente: honorable Senador
Enrigue Gomez Hurtado.

h) De Coronel a Brigadier General Miguel Ber-
nabé Lozano Perea. Ponente: honroable Senador
Habib Merheg Martin.

i) De Coronel a Brigadier General Ricardo
Antonio Vargas Briceiio. Ponente: honorable
Senadora Isabel Maria Figueroa Gonzdlez.

J) De Coronel a Brigadier General Jaime Cal-
deron Valenzuela. Ponente: honorable Senador
Efrén Félix Tarapués Cuaical.

k) De Coronel a Brigadier General Carlos
Enrigue Sdnchez Molina. Ponente: honorable
Senador Gustavo Cataiio Morales.

Himno de la Armada Nacional.
2. Ascensos de la Armada Nacional:

a) De Contralmirante a Vicealmirante Edgar
Augusto Cely Nifiez. Ponente: honorable Senador
Jimmy Chamorro Cruz.

b) De Contralmirante a Vicealmirante Luis
Fernando Yance Villamil. Ponente: honorable
Senador Jairo Clopatofsky Ghisays.

¢) De Contralmirante a Vicealmirante Jaime
Alberto Parra Cifuentes. Ponente: honorable
Senador Jestis Angel Carrizosa Franco.

Himno de la Fuerza Aérea Colombiana.
3. Ascensos de la Fuerza Aérea Colombiana:

a) De Mayor General a General Héctor Campo
Plata.

Ponente: honorable Senador Jimmy Chamorro
Cruz.

b)De Mayor General a General Jorge Balles-
teros Rodriguez.

Ponente: honorable Senador Gustavo Cataiio
Morales.

c) De Brigadier General a Mayor General
Ricardo Rubiano Groot Romdn.

Ponente: honorable Senador Gustavo Cataiio
Morales.

d) De Brigadier General a Mayor General
José Vicente Urueiia Molina. Ponente: honorable
Senador Luis Alfredo Ramos Botero.

e) De Coronel a Brigadier General Juan Carlos
Ramirez Mejia. Ponente: honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays.

f) De Coronel a Brigadier General Alfredo
Gonzdlez Maragua. Ponente: honorable Senadora
Alexandra Moreno Piraquive.

g) De Coronel a Brigadier General Gustavo
Sanabria Fajardo. Ponente: honorable Senador
Ricardo Varela Consuegra.
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Himno de la Policia Nacional.
4. Ascensos de la Policia Nacional:

a) De Coronel a Brigadier General OscarAdolfo
Naranjo Trujillo. Ponente: honorable Senador
Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

b) De Coronel a Brigadier General Rafael
Parra Garzon.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

c) De Coronel a Brigadier General Guillermo
Julio Chaves Ocaiia. Ponente: honorable Senador
Enrique Gomez Hurtado.

d) De Coronel a Brigadier General Guillermo
Aranda Leal.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

e) De Coronel a Brigadier General Orlando
Pdez Baron.
Ponente: honorable Senador Luis Guillermo
Vélez Trujillo.
VIII

Palabras del sefior Mayor General Reinaldo
Castellanos Trujillo, Comandante
del Ejército Nacional.

IX

Palabras del Coronel de la Policia Nacional,
Oscar Adolfo Naranjo Trujillo.

X

Proyectos de ley para anunciar y ser votados
en la sesion del dia miércoles 30
de noviembre de 2005.

1. Proyecto de ley 305 de 2005 Senado y 255 de
2004 Camara, por medio de la cual se declara
el Festival de la Cultura Wayuu como Patrimonio
Cultural de la Nacion.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

2. Proyecto de ley 68 de 2005 Senado, por
medio de la cual se rinde honores alos conductores
devehiculosde servicio piiblico y privado del pais
y se declara el Dia Nacional del Conductor.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

3. Proyecto de ley 304 de 2005 Senado y 075
de 2004 Camara, por medio de la cual Colombia
declara el siete (7) de mayo como el dia de los
huérfanos del sida.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

4. Proyecto de ley 52 de 2005 Senado, por
medio de la cual la Nacion, exalta la memoria,
viday obradel Poeta Narifiense Aurelio Arturo, al
cumplirse el primer centenario de su nacimiento
y se dictan otras disposiciones.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

5. Proyecto de ley 135 de 2005 Senado y 364
de 2005 Camara, porla cual se honralamemoria
delos Magistradosy servidores puiblicos, victimas
del holocausto del Palacio de Justicia ocurrido
durante los dias 6 y 7 de noviembre de 1985.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

6. Proyecto de ley 125 de 2005 Senado, por
la cual la Nacion se asocia a la celebracion
de los sesenta aiios del Instituto de Educacion
Técnica “Jorge Eliécer Gaitdn” del Carmen de

Viboral (Antioquia), se autorizan apropiaciones

presupuestales y se dictan otras disposiciones.
Ponente: honorable Senador Luis Alfredo Ramos
Botero.

7. Proyecto de ley 298 de 2005 Senado y
209 de 2004 Camara, por medio de la cual la
Nacion se asocia a la celebracion de los 40 aiios
de la fundacion de la Comisaria Especial y ac-
tual Departamento del Guainia y se dictan otras
disposiciones. Ponente: honorable Senador Efrén
Félix Tarapués Cuaical.

8. Proyecto de ley 117 de 2005 Senado, por
el cual se reforma el articulo 1° de la Ley 522 de
1999 Codigo Penal Militar”. Ponente: honorable
Senador Jestis Angel Carrizosa Franco.

9. Proyecto de ley 73 de 2005 Senado, por
medio del cual se aprueba la Enmienda al articulo
I de la Convencion sobre prohibiciones o restric-
cionesdel empleo de ciertas armas convencionales
que puedan considerarse excesivamente nocivas o
de efectos indiscriminados, adoptadaenla Segunda
Conferencia de Examen de los Estados Parte en
la Convenciodn, el veintiuno (21) de diciembre de
dos mil uno (2001), en Ginebra, Suiza. Ponentes:
honorables Senadores Manuel Ramiro Veldsquez
Arroyave e Isabel Maria Figueroa Gonzdlez.

10. Proyecto de ley 98 de 2005 Senado, por
medio de la cual se declara patrimonio cultural y
artistico de la Nacion el “Festival Cuna de Acor-
deones”, en el municipio de Villanueva (Guajira),
se autorizan apropiaciones presupuestales y se
dictan otras disposiciones. Ponente: honorable
Senador Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

11. Proyecto de ley 66 de 2005 Senado, por
medio de la cual se declara como patrimonio
cultural y deportivo de la Nacion el Estadio Mo-
derno Julio Torres “Cuna del Futbol Colombia-
no” del Distrito Industrial, Especial y Portuario
de Barranquilla y se dictan otras disposiciones.
Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro Ve-
ldsquez Arroyave.

12. Proyecto de ley 169 de 2005 Senado, por
medio del cual se modifican articulos del Decreto
1790 de 2000, en la carrera de los integrantes de
las Fuerzas Militares. Ponente: Ricardo Varela
Consuegra y Jairo Clopatofsky Ghisays.

XI
Lo que propongan los honorables
Senadores.

Nota: Se inicia la sesion con la lectura de los
proyectos.

El sefior Secretario, doctor Felipe Ortiz Maru-

landa, da lectura de los proyectos de ley que se
encuentran en el Orden del Dia:

1. Proyecto de ley nimero 305 de 2005 Senado
—255/04 Cdmara.

2. Proyecto de ley nimero 68 de 2005 Sena-
do.

3. Proyecto de ley nimero 304 de 2005 Senado
—075/04 Cdmara.

4. Proyecto de ley niimero 52 de 2005 Sena-
do.

5.Proyecto de ley niimero 135 de 2005 Senado
— 364 de 2005 Camara.

6. Proyecto de ley numero 125 de 2005 Se-
nado.

7. Proyecto de ley nimero 298 de 2005 Senado
—209/04 Cdmara.

8. Proyecto de ley numero 117 de 2005
Senado.

9. Proyecto de ley nimero 73 de 2005 Sena-
do.

10. Proyecto de ley nimero 98 de 2005
Senado.

11. Proyecto de ley nimero 66 de 2005
Senado.

12. Proyecto de ley nimero 169 de 2005
Senado.

Estos proyectos se encuentran en el Orden del
Dia que tienen los Senadores en sus curules.

A continuacién de esta reunion hay una invi-
tacion a una copa de vino a cargo y gracias a una
invitacion del Comandante del Ejército Nacional.
Los himnos que se escuchardn estardn a cargo
del Batallon Guardia Presidencial del Ejército
Nacional y habrd igualmente una interpretacién
de la Banda Sinfénica de la Policia Nacional,
quienes en suorden hardn la siguiente presentacion
musical: Bunde Tolimense, Bunde La Giralda y
American Patron. Estd leido el orden del dia sefior
Presidente.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion de
los Senadores de la Comision el orden del dia
leido. Se abre la discusion. Anuncio que va a
cerrarse. Queda cerrada. Lo aprueban los ho-
norable Senadores. Ha sido aprobado el orden
del dia.

Se continda con el siguiente punto del Or-
den del Dia. Llamado de lista y verificacion del
quérum.

El sefior Secretario, doctor Felipe Ortiz

Marulanda, procede con el llamado a lista,
contestando a lista los honorable Senadores:

Alexandra Moreno Piraquive

Efrén Félix Tarapués Cuaical

Enrique Gomez Hurtado

Gustado Catafio Morales

Habib Merheg Martin

Isabel Maria Figueroa Gonzdlez

Jairo Clopatofsky Ghisays

Jests Angel Carrizosa Franco

Jimmy Chamorro Cruz

Luis Alfredo Ramos Botero

Luis Guillermo Vélez Trujillo

Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave

Ricardo Varela Consuegra.

Parainformar sefior Presidente que hay quérum
para deliberar y decidir.

— Minuto de silencio en homenaje a los héroes
caidos en accion.

A continuacién suena el Himno Nacional de
la Republica de Colombia.

Toma la palabra el sefior Presidente de la Co-
mision Segunda del Senado, doctor Jesis Angel
Carrizosa Franco; doctor Camilo Ospina Bernal,
Ministro de la Defensa Nacional, un cordialisimo
saludo y esperando por su pronta recuperacion al
General Carlos Alberto Ospina Ovalle; General
Reinaldo Castellanos Trujillo, Comandante del
Ejército Nacional; Almirante Mauricio Alfonso
Soto Gomez, Comandante de la Armada Nacional;
General EdgarAlfonso Lesmes Abad, Comandante
de la Fuerza Aérea Colombiana; General Jorge
Daniel Castro Castro, Director General de la
Policia Nacional; Mayor General Jorge Balles-
teros Rodriguez, Segundo Comandante Fuerza
Aérea Colombiana; Mayor General Hernando
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Alfonso Ortiz Rodriguez, Segundo Comandante
del Ejército Nacional y Jefe del Estado Mayor;
Brigadier General Héctor Fandiiio Rincon, Jefe
Jefatura de Operaciones del Ejército Nacional;
Brigadier General Carlos Leongomez Mateus,
Director Universidad Militar; Brigadier Gene-
ral Carlos Orlando Quiroga Ferreira, Director
Escuela Superior de Guerra; Brigadier General
Alberto Ruiz Garcia, Jefe de Operacion Policia
Nacional; doctor Andrés Mauricio Periate Giraldo,
Director del DAS; Teniente Coronel Gloria Stella
Quintero Vélez, Directora Incorporacion Policia
Nacional; Teniente Coronel Jorge Humberto Jérez
Cuéllar, Comandante Batallon Guardia Presiden-
cial; Capitdn de Navio Rodolfo Amaya, Jefe Casa
Militar Palacio de Narifio; Coronel Alvaro Caro
Meléndez, Director Escuela General Santander;
doctor Herndn Sanin Posada, hoy Viceministro
de la Defensa; apreciados Oficiales; sefiores in-
vitados especiales; familia de los ascendidos en
el dia de hoy; colegas Senadores de la Comisidn;
sefioras y sefores.

En esta sesion solemne de la Comisién Se-
gunda del Senado de la Reptiblica reunida en esta
oportunidad, para darle cumplimiento al mandato
constitucional del articulo 173 numeral 2, asi
como la Ley 5* de 1992 articulo 313 numeral 7,
los cuales le otorgan como atribucion a esta célula
legislativa la labor de dar tramite a la aprobacién
que posibilite cabal cumplimiento a la decisién
presidencial, correspondiente a los ascensos
de los Altos Oficiales de las Fuerzas Militares
y la Policia Nacional. El pleno de la Comisién
expresa su respaldo y admiracién a todos y cada
uno de los integrantes de nuestra fuerza publica
y le reitera la gratitud de un pueblo que percibe
su sacrificio y no oculta el rechazo a la barbarie
de los violentos.

Sea esta también la oportunidad para que el
pais entero dé cuenta que el Congreso en general
y esta Comisidn en particular, ha brindado decidi-
do apoyo en la aprobacién de los recursos que se
apropiaron en vigencias anteriores y en el actuar
del Presupuesto General de la Nacion, sobre los
planes y proyectos, encaminados a fortalecer
la estructura y las actividades realizadas por la
fuerza publica, en el empeifio de controlar y llevar
el control estatal del territorio en la seguridad na-
cional y en optimizar la gestién y los resultados
del sector de defensa.

Esta institucion representativa rinde honores a
quienes preservan lainstitucionalidad y el orden de
la patria, y obran con respeto ante el recinto de la
democracia. La Comisién Segunda del Senado de
laRepublica, felicitaa quienes hoy reciben ascenso
como altos oficiales de las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional. Muchas gracias a todos por su
presencia.

No quiero terminar sin felicitar de manera
muy especial al General Reinaldo Castellanos
Trujillo, Comandante del Ejército Nacional,
quien hoy recibe también su ascenso y me ha
correspondido ese honor muy alto del ascenso,
en un oficial de tan distinguidas calidades. Mu-
chisimas gracias.

Se continua con el orden del dia.

El sefior Secretario, doctor Felipe Ortiz
Marulanda, da lectura de los Decretos Pre-
sidenciales, por la cual se autorizan unos
ascensos de los Oficiales Generales de Insig-
nia de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional.

«Decreto 4146 de 2005
Republica de Colombia,
Ministerio de Defensa Nacional:

por la cual se asciende a un Oficial General
del Ejército Nacional.

El Presidente de la Reptiblica de Colombia, en
ejerciciode las facultades constitucionales, legales
y en especial las que le confiere el articulo 189
numerales 3 y 19 de la Constitucién Politica, los
articulos 33 y 65 del Decreto-ley 1790 de 2000 y
en concordancia con lo dispuesto en la Ley 775
de 2002,

Decreta:

Articulo 1°. Asciéndase al Grado de General de
conformidad conlodispuestoalaLey 775 de 2002,
con fecha 11 de diciembre de 2005, al sefior Mayor
General del Ejército Nacional Reinaldo Castellanos
Trujillo, por haber sido nombrado en propiedad
como Comandante del Ejército Nacional mediante
Decreto 3734 del 10 de noviembre de 2004.

Parédgrafo. El ascenso conferido en el presente
articulo, debera someterse a la aprobacién por el
honorable Senado de la Republica de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 173 numeral 2° de la
Constitucion Politicay articulo47 del Decreto-ley
1790 de 2000.

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de
la fecha de su publicacion.

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D. C., a los diecisiete (17)
dias del mes de noviembre de 2005.

Firma el sefior Ministro de Defensa, Camilo
Ospina Bernal y el sefior Presidente de la Repu-
blica”.

Elsefor Presidente, Senador Jesiis Angel Ca-
rrizosa Franco, solicitaala Secretarialo siguiente:
como yo soy el ponente de ese ascenso leruego lea
la proposicion con que termina el informe sobre
el General Reinaldo Castellanos.

El sefior Secretario, doctor Felipe Ortiz Maru-
landa, da lectura a la proposicion:

“Decreto nimero 4316 de 2005
(noviembre 25)

Republica de Colombia. Ministerio de Defensa

Nacional,porlacualse asciende aunpersonalde

Oficiales Generales y de Insignia de las Fuerzas
Militares.

El Presidente de la Republica de Colombia
en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales y en especial las que le confiere los nume-
rales 3°y 19 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y los articulos 33 y 65 del Decreto-ley
1790 de 2000,

Decreta:

Articulo 1°. De conformidad con lo dispuesto
en los articulos 33 y 65 del Decreto 1790 de 2000
y por haber reunido los requisitos establecidos en
los articulos 51, 52, 53 y 55 del mismo decreto,
asciéndase a los siguientes Oficiales Generales y
de Insignia de las Fuerzas Militares en las fechas
que a continuacion se indica:

Al grado de General con fecha 7 de diciembre
de 2005:

— Mayor General Héctor Campo Plata.
Con fecha 10 de diciembre de 2005:

— Mayor General Jorge Ballesteros Ro-
driguez.

Al Grado de Mayor General o Vicealmirante
con fecha 1° de diciembre de 2005:

— Brigadier General Oscar Enrique Gonzdlez
Peiia.

Con fecha 15 de diciembre de 2005:

— Brigadier General Mario Enrique Correa
Zambrano.

— Contralmirante Edgar Augusto Cely
Niifiez.

— Contralmirante Luis Fernando Yance Vi-
llamil.

—Brigadier General Carlos Ovidio Saavedra
Sdenz.

Con fecha 16 de diciembre de 2005:

— Brigadier General Luis Alberto Ardila
Silva.

— Brigadier General Romdn Ricardo Rubia-
nogroot.

— Contralmirante Jaime Alberto Parra
Cifuentes.

Con fecha 17 de diciembre de 2005:

— Brigadier General José Vicente Urueria
Molina.

Articulo 2°. Los ascensos conferidos en el ar-
ticulo anterior deberdn someterse a la aprobacion
del honorable Senado de la Republica, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 173 numeral 2 de
la Constitucion Politica y 47 del Decreto-ley 1790
de 2000.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de
la fecha de su publicacion.

Comuniquese y cimplase.

Dado en Bogot4, D. C., a los veinticinco (25)
dias del mes de noviembre del dos mil cinco
(2005).

Firma el sefior Presidente de la Republica y el
sefior Ministro de Defensa Nacional”.

“Decreto nimero 4115 de 2005
(noviembre 16)

por el cual se asciende a un personal
de Oficiales de las Fuerzas Militares.

El Presidente de la Republica de Colombia,
en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, y en especial las que le confiere los nu-
merales 3y 19 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y articulos 33 y 66 del Decreto-ley 1790
de 2000 previa recomendacién de la honorable
Junta Asesora del Ministerio de Defensa para las
Fuerzas Militares,

Decreta:

Articulo 1°. De conformidad con lo dispuesto
en los articulos 33 y 66 del Decreto-ley 1790 de
2000 y por haber reunido los requisitos estable-
cidos en los articulos 49, 50, 51, 52, 53, 55, 57y
59 del mismo decreto, asciéndase a los siguientes
oficiales a los grados y en las fechas que a conti-
nuacion se indica:

Al grado de Brigadier General con fecha 1° de
diciembre de 2005:

Coronel Francisco José Ardila Uribe
Coronel Jairo Antonio Erazo Marzola
Coronel Miguel Bernabé Lozano Perea
Coronel Carlos Enrique Sdnchez Molina
Coronel Ricardo Antonio Vargas Bricerio

Coronel Jaime Calderon Valenzuela.
Con fecha 2 de diciembre de 2005:
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Coronel Juan Carlos Ramirez Mejia
Coronel Gustavo Sanabria Fajardo
Coronel Alfredo Gonzdlez Maragua.

Parédgrafo. Los ascensos conferidos en el pre-
sente articulo deberdn someterse a la aprobacion
del honorable Senado de la Republica de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 173 numeral 2
de la Constitucion Politica y 47 del Decreto-ley
1790 de 2000.

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de
la fecha de su expedicion.

Comuniquese y cimplase.

Dadoen Bogotd, D. C., alos dieciséis (16) dias
del mes de noviembre del dos mil cinco (2005).

Firma el sefior Presidente de la Reptiblica y el
Ministro de Defensa Nacional”.

“Decreto nimero 4215 de 2005

por el cual se causan unos ascensos
en el personal de Oficiales de la Policia
Nacional.

El Presidente de la Republica de Colom-
bia, en uso de sus facultades constitucionales
y legales en especial las que le confiere los
articulos 20, 21, 22, 23 y 25 del Decreto-ley
1791 de 2000 y previo concepto de la Junta
Asesora del Ministerio de Defensa para la
Policia Nacional,

Decreta:

Articulo 1°. Por reunir los requisitos exigidos
enlos articulos 20, 21, 22,23 y 25 del Decreto-ley
1791 de 2000 con fecha que en cada caso se indica
céausase el ascenso al Grado de Brigadier General
en el Cuerpo Profesional al siguiente personal de
Oficiales de la Policia Nacional, asi:

Con fecha 1° de diciembre de 2005.

— Coronel Oscar Adolfo Naranjo Trujillo.

— Coronel Rafael Parra Garzon.

Con fecha 06 de diciembre de 2005:

— Coronel Guillermo Julio Chdvez Ocaiia.

— Coronel Guillermo Aranda Leal.

Con fecha 16 de diciembre de 2005:

— Coronel Orlando Paéz Baron.

Pardgrafo. Los ascensos conferidos en el pre-
sente articulo deberdn someterse a la aprobacion
del honorable Senado de la Reptblica de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 173 numeral 2° de
la constitucidn Politica y articulo 27 del Decreto-
ley 1791 de 2000.

Articulo 2°. La antigiiedad de los oficiales as-
cendidos en el articulo anterior estd determinada
por el orden dispuesto en el presente decreto.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de
la fecha de su expedicion.

Comuniquese y cimplase.

Dado en Bogota, D. C., alos veintitn (21) dias
del mes de noviembre de dos mil cinco (2005).

Firma el sefior Presidente de la Republica, el
sefior Ministro de Defensa Nacional».

VII
Discusion y aprobacion de los ascensos de los
Oficiales Generales de insignia de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional y entrega de
pergaminos.

Interpretacion del Himno del Ejército Nacional
a cargo del Batallon Guardia Presidencial.

— Ascensos del Ejército Nacional.

De Mayor General a General Reinaldo Caste-
llanos Trujillo. Ponente honorable Senador Jestis
Angel Carrizosa Franco.

El sefior Secretario, doctor Felipe Ortiz pro-
cede con la lectura de la ponencia de ascenso: Su
formacion profesional, personal y militar hacen del
Comandante Castellanos Trujillo un sobresaliente
oficial del Ejército Nacional cuya experiencia,
valor y compromiso otorga a la Nacién, confianza
en el dificil reto que le otorga la patria a nuestras
fuerzas militares, para salvaguardar la institucio-
nalidad y la democracia.

Porestas consideraciones presento la siguiente
proposicidn: Por ser depositario de la confianza
de toda la Naci6n, por su formacién personal,
profesional y militar ratifico su compromiso con
el Ejército Nacional y con Colombia, destaco
su lealtad frente a sus instituciones y al orden
democratico de la Reptblica, sus antecedentes le
otorganalapatriaseguridad en lapreservaciénde la
institucionalidad y confirman el positivo propdsito
de su ascenso a General de la Republica.

Por todo lo anterior, rindo ponencia favorable
para Primer Debate de ascenso a General de la
Republicadel Mayor General del Ejército Nacional
Reinaldo Castellanos Trujillo. De los honorables
Senadores, Jesiis Angel Carrizosa Franco.

El senor Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ; Aprueban los
honorable Senadores la proposicién de ascenso?
Ha sido aprobado el ascenso.

Se invita al General Reinaldo Castellanos que
nos acompaiie a recibir el pergamino.

Damos gracias a la Banda Sinfénica de la Po-
licia Nacional, quien en cada momento de entrega
de pergaminos hard una marcha militar.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, pregunta a los honorable Se-
nadores si quieren que este ascenso tenga segundo
debate en la Plenaria del Senado. Si lo quiere la
Comision.

Se continda con el siguiente ascenso: De Bri-
gadier General a Mayor General Carlos Ovidio
Saavedra Sdenz.

Ponente: honorable Senador Luis Guillermo
Vélez Trujillo.

El honorable Senador Luis Guillermo Vélez
Trujillo; da lectura a la ponencia para el ascenso
del Coronel Saavedra Sdenz. Su desempefio en la
milicia es expresion de su liderazgo en el Ejército
Nacional y de suinterés por fortalecer la seguridad
ciudadanay la preservacion del Estado colombia-
no. Igualmente en el ejercicio del mando militar
hasido un actor trascendental en el mantenimiento
de la democracia en cada una de las ciudades,
departamentos y paises, en los cuales ha ejercido
el rol de Comandante.

Portodolo anterior se solicita que los miembros
de la Comisioén Segunda impartan su aprobacién
y den primer debate al ascenso a Mayor General
del Brigadier General del Ejército Nacional Carlos
Ovidio Saavedra Sdenz.

El senor Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusion, anuncio
que va a cerrarse, queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores?

El sefior Secretario informa a la presidencia
que ha sido aprobada la proposicion de ascenso.

El seiior Presidente, senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, Pregunta: Quieren que este
ascenso tenga segundo debate en la Plenaria del
Senado. Si lo quiere.

Se Invita al sefior General, para que reciba el
pergamino respectivo.

- De Brigadier General a Mayor General Mario
Enrique Correa Zambrano.

Ponente: honorable Senador Habib Merheg
Marun.

Toma la palabra el sefior ponente, Senador
Habib Merheg Martin:

Gracias Presidente. El Brigadier General Mario
Enrique Correa Zambrano, nacié en la ciudad
de Duitama, el 12 de febrero del 54. Se gradu6
en la Escuela Militar de Cadetes General José
Maria Cérdova como Subteniente en 1973. Es
profesional en Ciencias Militares y cuenta con
especializaciones en Derecho Internacional Hu-
manitario del Instituto de Estudios Internacionales
de San Remo en Italia; Administracion Militar de
la Escuela Logistica, Seguridad y Defensa en la
Escuela Superior de Guerra.

Registra en su hoja de vida un amplio nimero
de cursos en el pais y en el exterior, entre los
cuales se destacan los siguientes: Estado Mayor
y Altos Estudios Militares en la Escuela Superior
de Guerra; Instructor de Lanceros; Jefe de Salto;
Paracaidismo, Comando Primeray Segunda Fase;
Curso Avanzado de Blindados en Estados Unidos;
Tacticas y Técnicas de Operaciones de Infanteria
en Estados Unidos; Operador de CW y Télex;
Comando de pequefias unidades en For Cullit;
Téctica de Blindados en Esao Brasil; Inglés en
Defense Institute, Texas; Avanzados en Blindajes
en Fort Nox Kentucky; Comando y Estado Mayor
en Fort Lader Fort en Estados Unidos.

Durante su carrera ha ocupado diferentes car-
gos en unidades de guerra al interior del Ejército;
Comandante de Pelotén; Comandante de Escua-
dron Blindado; Jefe de Estudios de la Escuela
de Caballeria; Segundo Comandante del Grupo
Rincén Quifidnez; Segundo Comandante del Gru-
po Rondén; Comandante de Batallon de Cadetes
Nuamero Uno; Comandante del Grupo Maza; Jefe
de Estado Mayor de la Décima Séptima Brigada;
Comandante de la Octava Brigada; Director de
Personal del Ejército; Director de la Escuela Militar
de Cadetes; Comandante de la Tercera Brigada y
Comandante de la Tercera Division.

Su vida académica también ha sido notable
ocupando el primer puesto de su arma en todos los
cursos de ascenso a lo largo de su carrera militar.
Registra en su Hoja de Vida numerosas medallas
y condecoraciones, Presidente; entre las cuales se
destacan las siguientes: Orden del Mérito Militar
Antonio Narifio, categoria Oficial y Comendador;
Orden del Mérito Militar José Maria Cordova,
categoria Caballero; Medalla San Jorge; Medalla
Servicios Distinguidos en Orden Publico, Primera
y Segunda Vez; Medalla Militar Francisco José
de Caldas Categoria al Esfuerzo; Medalla de las
Comunicaciones Militares; Medalla Premio al
Mejor Alumno Primera, Segunda y Tercera Vez;
Medalla Regimiento Francisco José Cisneros;
Medalla Escuela Militar; Medalla al Mérito Militar
Almirante Padilla Categoria Gran Oficial; Medalla
al Mérito Militar Fuerza Aérea Colombiana cate-
goria también de Gran Oficial; Medalla al Mérito
Militar Infanteria de Marina, categoria de Gran
Oficial y MedallaalaJusticia Penal Militar, la cual
ha sido otorgada por tnica vez en toda su historia
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al Brigadier General. Adicionalmente el Brigadier
General Correa Zambrano ha sido condecorado
en numerosas ocasiones por autoridades civiles,
nacionales e internacionales.

El Brigadier General Correa Zambrano ha
desempefiado igualmente diversos cargos en el
exterior entre los cuales se destacan los siguientes:
Comision Colectiva Panama; Comisién Estudios
a Brasil; Comision de Estudios a Estados Unidos;
Comisiondel Servicio a Estados Unidos; Comision
Diplomatica a Estados Unidos. Es de resaltar su
participacion como Vicepresidente de la Comision
Interamericana de Defensa y como Conferencista
en el Grado de Honor Gues Piket en el Heresty
Fondesiun sobre estabilidad regional en la ciudad
de Washington.

Ensuultimo cargo como Comandante de la Ter-
cera Division del Ejército Nacional, el desempefio
del Brigadier General ha sido ampliamente satis-
factorio, destacdndose los siguientes resultados
operativos en el periodo 2004 a 2005: incremento
del 51.4% enlaeficacia operacional en bajas sin la
Brigada Mo6vil 6; incremento promedio del 136%
en resultados contra el narcotréfico destacandose
un incremento de 1774% en hectareas de cultivos
ilicitos erradicados manualmente por soldados;
disminucion del 56.1% en la tasa de secuestros y
mds de 50 operaciones de rescate exitosas.

Esdedestacarseigualmente, laconsecucién de
un récord perfecto en la tarea de evitar voladuras
de oleoductos o poliductos en lo ocurrido del 2005
y una reduccién promedio del 32% en la tasa de
homicidios en la ciudad de Cali. Su formacién
personal y profesional sumadas a su capacidad
de direccion y liderazgo son prenda de garantia
para el Congreso de la Republica y la comunidad
nacional e internacional. El Brigadier General Co-
rrea Zambrano es un oficial destacado y su gestién
ha contribuido notablemente al cumplimiento de
las metas consignadas en la politica de seguridad
democratica.

Por ende sefior Presidente, tengo la proposicion:
Por las anteriores consideraciones me permito
rendir ponencia favorable en primer debate para
el ascenso a Mayor General del Oficial del Ejér-
cito Nacional Brigadier General Mario Enrique
Correa Zambrano.

El seiior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracién de
los honorable Senadores, la proposicion leida, se
abre la discusion.

Hace uso dela palabra el honorable Senador
Luis Elmer Arenas Parra:

Gracias sefior Presidente. En primer lugar
quiero presentar un saludo muy especial a los
sefiores Generales ascendidos en el dia de hoy, a
los sefiores Coroneles ascendidos a Brigadieres
Generales, amis colegas de la Comision Segunda,
a las personas que los acompafian, a los distintos
Oficiales tanto de las Fuerzas Militares como de
la Policia Nacional; muy particular mi saludo para
Usted sefior Ministro de Defensa Nacional; sefior
Viceministro Herndn Sanin y a los ponentes en
particular de esta iniciativa.

Habia enviado un oficio a los distintos Sena-
dores donde daba a conocer mis reparos frente a
este ascenso en particular, y me parece que mas
que una sesion de la Comision Segunda, lo que
tenemos aqui es una ceremonia, hubiera querido
un debate muy amplio de este tema en particular,
pero la decision que se adopte la apelaré ante la
Plenaria del Senado, donde corroboraré paso a

paso, punto por punto lo que les he expuesto en
mis oficios.

Por esa razén no voy a hacer una intervencion
de fondo en el dia de hoy sefior Presidente, voy
a acatar la sugerencia de algunos colegas y suya
sefior Ministro, pero no por eso y de una vez lo
dejo sumamente en claro, no haré una interven-
cion de fondo en el Senado de la Repiiblica en la
Plenaria, que aspiro a hacerla con las personas
que de alguna manera estdn afectadas.

Sefior Presidente le agradezco infinitamente
que me haya dado la palabra, le agradezco infi-
nitamente a los honorable Senadores la atencion
que prestaron al documento que les hice llegar;
documento que estd soportado en todas las pruebas
que aqui tengo en este escritorio, yo al pais y al
Congreso jamds le hablo sin pruebas.

Quierodejar en claro una cosa paraque ustedes
sepan. Al sefior General que se asciende no lo
conozco, si me lo pararan aqui no sé quién es, no
lo he saludado la primera vez en mi vida ni él me
ha saludado a mi, porque nunca hemos dialogado;
en consecuencia solo conozco sus acciones y con
base en eso es que he fijado mi criterio y mi posi-
cién como parlamentario, con unaresponsabilidad
frente al pais y con unaresponsabilidad muy clara
de lo que debo hacer en el Congreso.

Asi es que felicito a los demds sefiores Ge-
nerales ascendidos y aspiramos a que el nuevo
sol que va a brillar sobre sus hombros, sirva para
que el proceso de la seguridad democratica que
tanto abandera nuestro Presidente de 1a Republica
al cual apoyo incondicionalmente desde luego,
en el momento en que se presente una situacion
como esta, también estaré€ diciéndole, Presidente:
me parece que se equivocé. Pero creo que uste-
des lo mas importante es que entiendan que los
soles que se cargan sobre los hombros son para
liderar y no para atropellar, muchas gracias sefior
Presidente.

Tomala palabra el seiior Presidente, Senador
Jesis Angel Carrizosa Franco:

Senor Senador, quiero dejar en claro que esta
es una sesion formal de la Comision Segunda
Constitucional del Senado de la Republica, a la
cual le corresponde por esa misma Constitucion,
otorgar los ascensos a los Generales que hoy nos
ha presentado el Gobierno Nacional con unos
decretos aqui leidos, y asi parezca la sesion como
un acto protocolario, estd revestida de formalidad
precisamente por tratarse de la dignidad de las
personas que estamos ascendiendo. Esa es la
circunstancia por la cual se ha revestido de toda
esta solemnidad, pero no quiere decir que la se-
sion senor Senador, no sea formal; es totalmente
formal, legal y constitucional. Y la decision que
toman mis colegas y mi persona en el dia de hoy,
corresponde a esas normas de nuestro reglamento
juridico establecido.

Por otra parte, Usted nos ha enviado una carta
donde sostiene una serie de acusaciones contra el
General Correa, la verdad me corresponde a mi,
enterado oficialmente de esas presuntas anomalias,
darle traslado a los cuerpos y a las instituciones
que tienen bajo su cuidado proferir las resoluciones
respectivas. Por eso formalmente estaremos en el
dia de hoy dando traslado a las instituciones de
Procuraduria Nacional, Fiscalia Nacional, Justicia
Penal Militar, etc., para que aboquen el conoci-
miento de las denuncias que usted ha puesto en
conocimiento de la Presidencia de la Comision
y de los colegas de la Comision. Esto que quede

claro, para que no se crea que la Comisién hizo
caso omiso de las denuncias que ha formulado
un ciudadano de la Republica y ademds colega
nuestro Senador de la Republica.

Por otra parte, quiero darle la palabra al se-
nor Ponente el Senador Habib Merheg, por la
circunstancia que si €l rindié ponencia positiva,
debi6 obedecer la misma, después de llevar una
exhaustiva investigacion de la vida del General,
a través de todos los afios que ha prestado sus
servicios a la patria. De la misma manera, si el
Gobierno Nacional profirié un decreto en el cual
se le otorga el ascenso, debi6 previamente haber
hecho la investigacion también exhaustiva de
los antecedentes que rodearon la historia de la
vida del General en su carrera militar. Por estas
circunstancias no me cabe la menor duda, de que
la Comision se ha precavido de los elementos
necesarios, para dar el visto bueno, y en especial
el sefior Ponente.

Tiene la palabra sefior Ponente, Senador
Habib Merheg Martin:

Gracias Presidente, un saludo muy especial
a mi colega Luis Elmer Arenas, un saludo muy
especial a mis colegas también que recién han
llegado a este Recinto. Cuando recién recibi el
decreto Presidencial para el ascenso del General
a Mayor General, me tomé la molestia Senador
Arenas de auscultar los pasos que se dan para
el ascenso, voy a enumerarlos aqui para que la
opinion publica los tenga claro.

Primero. El Mando integra un comité compues-
to por tres Generales para estudiar por un afio las
hojas de vida de los Generales.

Segundo. El Comité rinde un informe a todo el
cuerpo de Generales, reunido en comité en secreto,
sobre la hoja de vida estudiada.

Tercero. El cuerpo de Generales entonces
emite sus conceptos, se selecciona el personal
apto para el ascenso, y cada Comandante de la
fuerza presenta al sefior Ministro de Defensa, a
los Generales y Almirantes de todas las Fuerzas
Militares reunidos en el Ministerio de Defensa,
en Junta Asesora, el nombre de los candidatos
para su aprobacion.

Quinto. El sefior Ministro de Defensa y el
Comandante General de las Fuerzas Militares,
presentan los candidatos al sefior Presidente de la
Reptblica para su aprobacion, quien previamente
Senador, ha estudiado las hojas de vida; entra a
estudio por parte de los asesores juridicos, la parte
legal y la elaboracion de los proyectos, del decre-
to, se somete la recomendacion a consideracion
de la Comision Segunda del Senado y finaliza el
proceso en el ascenso respectivo.

Una vez estudiado el proceso Senador, hice las
solicitudes sobre procesos donde esté vinculado el
General en la Procuraduria, en la Contraloria y en
la Fiscalia y encontré un detalle de una demanda
de una sefiora esposa de un Coronel, después
me llegd su carta y la estudié cuidadosamente
Senador Arenas, porque usted sabe que estudio
cuidadosamente sus documentos y en general los
proyectos que se tramitan en el Congreso. Usted
lo ha dicho bien, si va a surtirse un procedimiento
de debate en el Congreso de la Republica, vamos a
estar preparados para defender al General, porque
lo estudié profundamente; perdoneme Senador
y termino; no, no sefior queria era dejar claro el
procedimiento. El proceso entonces estd surtido
con mirecomendacion, lo someto a consideracion
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de los compaiieros de la Comision Segunda, para
darle su aprobacion sefior Presidente. Gracias.

Elsefior Presidente, manifiestaque se hapedido
un punto de orden.

Toma la palabra el honorable Senador Ji-
mmy Chamorro Cruz:

Mi punto obedece a lo siguiente: el Senador
Luis Elmer Arenas, se hareservado paralaPlenaria
del dia de hoy, si, esto, si se va a abrir la discusioén
formalmente en este momento y se van a pedir
multiples alocuciones al respecto, entonces le
pedirfa al Senador Luis Elmer Arenas que haga
su debate aqui y lo haga ahora; de lo contrario
sefor Presidente, creo que hemos quedado en un
muy buen punto en el cual se puede someter a
consideracion la proposicion con la cual termina
el informe.

De lo contrario, le pediria a mi colega Luis
Elmer Arenas, que si vamos a seguir en este
momento profundizando en el tema, que €l haga
su debate a fondo y lo haga en este momento.
Entonces si van a pedir la palabra, quiero pedirle
entonces a usted que me incluya también en el uso
de la palabra y entremos a debatir la proposicion
con la cual termina el informe, donde el Senador
Luis Elmer Arenas, seguramente va a exponer
aqui sus puntos de vista. Ese es mi punto de orden
sefior Presidente.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesuis Angel Carrizosa Franco:

Gracias sefor Senador, el problema es que los
colegas Senadores Aurelio Iragorri y José Dario
Salazar Cruz, me han pedido el uso de la palabra, a
menos que ellos desistan de la misma, yo no estoy
en condiciones de negirsela; pregunto Senador,
si va a hacer el debate aqui o lo va a hacer en la
Plenaria.

Interviene el Senador Luis Elmer Arenas
Parra:

Sise va a abrir el debate, le pido la palabra en-
tonces para empezar yo, porque no puedo aceptar
lo que estd diciendo el ponente. Entonces por esa
razon le digo Presidente, mire acepte la mocién
de orden del Senador Jimmy Chamorro, porque
lo que ustedes me estdn abriendo es el debate y
resulta que a mi no me han escuchado para decir
si lo que dice el ponente es cierto o no; el proce-
dimiento que usted acaba de sefialar lo conozco
desde que era chiquito, como se elige un General
delaRepublica, como se nombra. Lo que le quiero
decir es que no podemos venir aqui, resérvense
sus discursos para la Plenaria del Senado, se lo
pediria al Senador Iragorri, porque es que de lo
contrario me estan obligando ahacer un debate que
no quiero hacer aqui, porque es que hay muchas
personas que me parece que ho es necesario entrar
a lesionar con cualquier posicion que tome.

Entonces les pido el favor que si van abrir el
debate, déme la palabra Presidente y yo lo abro, y
sino, nosreservamos los discursos paralaplenaria,
muchas gracias sefior Presidente.

Tomala palabra el seiior Presidente, Senador
Jestis Angel Carrizosa Franco:

Bien Senador, la verdad es que el debate esta
abierto, porque yo dije: se abre la discusion,
anuncio que va a cerrarse. Por eso le di la palabra,
porque estamos formalmente en debate, pero otra
cosa es que no quiera profundizar usted; pero
las acusaciones que hizo si nos las envio a todos
por escrito, o sea que estamos enterados perfec-
tamente de sus acusaciones. A mi me parece que

podemos ponerle punto final a esto, advirtiendo
que no es hoy en la Plenaria que se va a dar el
debate, porque es dentro de 8 6 10 dias que pasa
a consideraciéon de la Plenaria la proposicion
para los ascensos en la Plenaria del Senado de la
Republica. De manera muy breve me han pedido
los honorables Senadores el uso de la palabra el
Senador José Dario Salazar le ruego concrete, y
el Senador Aurelio Iragorri.

Interviene el Senador José Dario Salazar
Cruz:

Senor Presidente, siel Senador Arenas traslada
el debate a la Plenaria, y esa es una solicitud de €l
para que no se haga hoy ninguna clase de debate,
yo acepto complacido, como complacido estoy del
ascenso del sefior General Correa. De modo que
por supuesto intervendré en la Plenaria cuando sea
el debate, para facilitar que el tramite sea lo més
rapido posible del ascenso del General Correa.

Interviene el Senador Aurelio Iragorri
Hormaza:

Gracias sefior Presidente, cuando supe que se
iba a dar este debate, vine presto a responder. Me
parece una sugerencia muy importante la que ha
hecho el Senador Arenas, de trasladar el debate
a la Plenaria y de una vez también me inscribo
para participar en la defensa del General Correa.
Muchas gracias sefior Presidente.

Toma la palabra el sefior Presidente de la
Comision.

Entonces someto a consideracion de los ho-
norable Senadores la proposicion leida. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;LLa aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada.

Interviene el Senador Luis Elmer Arenas
Parra:

Simplemente para efectos de poder cumplir
con los tramites reglamentarios, dejo constancia
de mi apelacion de la decision a la Plenaria del
Senado. Muchas gracias.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, manifiesta que también hay
una constancia del Senador Varela.

Toma la palabra el honorable Senador
Ricardo Varela Consuegra:

Sefior Presidente, es que con mucha certeza ha
descrito esta es una reunion formal de la Comision
Segunda, y acabamos de adoptar una decision que
concluyereconociéndole los méritos aun Brigadier
General del Ejército de la Republica, y ese recono-
cimiento se ha hecho previo estudio del Senador
Ponente. Peroigual como el Senador Elmer Arenas
hamanifestado, que hay unas observaciones criticas
al comportamiento de este Brigadier, también debo
decirle a los que estdn aqui presentes, que frente a
las acusaciones del Senador Elmer Arenas, hay un
pliego de descargos acompaiados de una prueba
documental, que sugiere que ha habido errénea
interpretacion de las actuaciones de este Brigadier
y hay inexactitudes sobre su actuar.

Es decir, voto a favor de esta proposicién sefor
Presidente, convencido de la intachable hoja de
vida de este Oficial del Ejército. Queria dejar esa
constancia.

Elsenor Presidente dela Comisién, Senador
Jestis Angel Carrizosa Franco, pregunta a la
comision: quiere que tenga segundo debate en la
Plenaria esta proposicion. Si lo quiere.

Se nombra como ponente el mismo Senador
de la primera sesién. De igual manera sefior

Secretario se me habia olvidado en los actos an-
teriores, nombrar los ponentes. Se nombran los
mismos ponentes para el segundo debate de las
dos actuaciones anteriores.

Se Invita al General Mario Enrique Correa
Zambrano, para hacerle entrega de pergamino.

—De Brigadier General aMayor General Oscar
Enrique Gonzdlez Peiia.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Velasquez Arroyave.

Toma la palabra el seiior ponente, Senador
Manuel Ramiro Velasquez Arroyave:

Gracias sefor Presidente, honorables Senado-
res, Sefnores invitados del dia de hoy, sefior Ministro
de la Defensa Nacional y Altos Mandos. Antes de
dar lugar a la lectura de la ponencia, quiero dejar
constancia de mi rechazo como hombre de bien
que somos todos los que estamos aqui, porque
si bien, hay mecanismos reglamentarios dentro
del Congreso de la Republica, para llevar a cabo
todo este tipo de procedimientos, del cual acaba
de hablar el Senador Elmer Arenas.

Es de muy mal gusto que después de un afio
de tener toda esta informacion su gente cercana,
dejarallegar este momento ctispide, este momento
clave, que nosotros en la Comisiéon de Defensa
hemos implementado desde hace tres afios, para
darle dignidad al ascenso de nuestros altos man-
dos. En ninguna oportunidad llevibamos a cabo
estas sesiones publicas, sino que se hacia una
sesion tranquila, casi privada, aunque nunca estas
sesiones son privadas, pero nunca le ddbamos
transmision publica, ni este procedimiento para
invitar Oficiales, familiares y amigos, para dig-
nificar lo que es la carrera publica, de lo que son
los servidores de la patria que estan prestando su
servicio en armas.

Para que aqui tuviera la identidad con la de-
mocracia, con las instituciones, uniéon Congreso,
Ejecutivoy FuerzaPublica. Esadignidad hoy para
mi, ha tratado de ser manchada por el Senador
Elmer Arenas. Y creo que en buena hora ustedes
han procedido, aplazando ese debate para otra
instancia, porque a las familias no se les puede
aqui venir a ofender de esta manera, por lo tanto
yo lo deploro.

Me corresponde por honrosa designacién de
la Mesa Directiva de la Comisiéon Segunda de
Relaciones Internacionales, Defensa y Seguridad
Nacional, Comercio Exterior y Honores del Senado
delaRepublicade Colombia, rendir ponencia para
primer debate del ascenso del Brigadier General
Oscar Enrique Gonzdlez Pefia, al grado de Mayor
General del Ejército Nacional.

En concordancia con el mandato del inciso 2
del articulo 173 de la Constitucién Nacional, al
procedimiento interno adoptado por esta nuestra
Comision Segunda Constitucional, para cumplir
con esta importante funcidén congresional, y
teniendo en cuenta las disposiciones contempla-
das en el Decreto 4316, del 25 de noviembre del
2005, expedido y firmado por el Presidente de la
Republica y por el sefior Ministro de la Defensa,
mediante el cual se le confiri6 el ascenso, previo
el cumplimiento de los requisitos exigidos en el
Decreto-ley 1791 de septiembre 14 del 2000 y
previoel concepto de laJunta Asesora del Ministro
de Defensa para las Fuerzas Militares.

El Brigadier General Oscar Enrique Gonzdlez
Pefanacido en Bogotd, cumple 35 afios continuos
de carrera militar habiéndose formado con altisi-
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mas calificaciones en los estudios de formacién
militar, Estado Mayor, Altos Estudios Militares
CAEM, Altos Estudios del Curso Integral de De-
fensay Seguridad Nacional Cidenal de la Escuela
Superior de Guerra del Ministerio de Defensa;
su brillante trayectoria presenta resultados muy
positivos en aras de la defensa y seguridad nacio-
nales registrando numerosas operaciones efectivas
contra los grupos al margen de la ley.

Su experiencia comprobada con eficacia,
con honradez, como Comandante de la Séptima
Divisién, Comandante de la Cuarta Brigada, Co-
mandante de la Decimaprimera Brigada, Coman-
dante Comando Especial Conjunto, Comandante
Batallén de Ingenieros, Comandante Batallén
de Cadetes, etc. Todos anexos a su hoja de vida,
en los cuales aparecen también los certificados
expedidos del sistema de informacion de gestién
disciplinaria por la Procuraduria, para la defensa
delos derechos humanos, por el grupo de asesores
disciplinarios en derechos humanos del despacho
del Procurador General y la Direccién Nacional de
Investigaciones Especiales, enlos cuales se ratifica
que el actual Brigadier General Oscar Enrique
Gonzilez Pena, no registra antecedentes disci-
plinarios por presuntos hechos relacionados con
violacién alos derechos humanos o infracciones al
Derecho Internacional Humanitario; ni sanciones,
ni inhabilidades disciplinarias vigentes.

Suformacién personal, profesional y militar, asi
como su experiencia, sus valores, su compromiso,
su respeto y subordinacién a sus superiores y al
Comandante en jefe de las Fuerzas Armadas, el
sefior Presidente de la Republica, conforman el
perfil del General de la Republica que requiere
hoy Colombia, para enfrentar, debilitar y derrotar
la amenaza terrorista constante, de los actores
armados; en la certeza que su capacidad de di-
reccion, liderazgo y mando, favorece y merece
la confianza del Congreso de Colombia, de los
Senadores de la Republica, de todos los ciuda-
danos y de la comunidad internacional, ya que
su ascenso a Mayor General permitird ademas,
fortalecer la seguridad ciudadana y la confianza
de la comunidad internacional en nuestro pais y
en nuestras Fuerzas Militares.

Por las anteriores consideraciones rindo po-
nencia favorable en primer debate para el ascenso
al Grado de Mayor General del sefior Brigadier
General Oscar Enrique Gonzdlez Pefia y propon-
go a consideracion de la Comision Segunda del
Senado aprobar su ascenso al Grado de Mayor
General del Ejército Nacional de la Republica de
Colombia. Gracias sefior Presidente.

El sefior Presidente de la Comision, Sena-
dor Jesis Angel Carrizosa Franco, somete a
consideracion la proposicion leida.

Se abre la discusion. Anuncio que va a cerrar-
se. Queda cerrada. ;La aprueban los honorables
Senadores?

Ha sido aprobado el informe del ascenso
leido.

En consecuencia pregunta el seiior Presiden-
te: ;Quieren los Senadores que esta proposicion
tenga segundo debate? Si lo quieren. Se nombra
al mismo ponente para el segundo debate.

Se invita al Brigadier General Oscar Enrique
Gonzdlez Peiia, para la entrega del pergamino.

— De Brigadier General a Mayor General Luis
Alberto Ardila Silva. Ponente: honorable Senador
Luis Alfredo Ramos Botero.

Lectura de la proposicion

Toma la palabra el sefior ponente, Senador
Luis Alfredo Ramos Botero:

Aqui he convenido entre los Senadores parano
ser demasiado extensa la reunion, simplemente
pedir que se lea la proposicion con que termina
el informe de ponencia, que es exactamente el re-
sumen después de haber estudiado detenidamente
la hoja de vida del oficial que nos correspondi6 a
cada uno de nosotros.

Asi que le pido al sefior Secretario se sirva
dar lectura a la proposicién con que termina el
informe de ponencia.

El senor Presidente manifiesta:

Muy bien asi se hard si ese es el querer de
todos mis colegas.

El sefior Secretario procede con la lectura al
informe con que termina la ponencia. Examinando
su hoja de vida pude comprobar que no registra
investigaciones disciplinarias en curso, ni hechos
relacionados con violacién alos derechos humanos
o al Derecho Internacional Humanitario.

Por todo lo anterior y como un justo reconoci-
miento a su carrera militar, me permito presentar
la siguiente proposicion: Apruébese el ascenso
del Brigadier General Luis Alberto Ardila Silva
al grado de Mayor General.

Atentamente,
Luis Alfredo Ramos Botero.

El sefior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada.

En consecuencia pregunto a la Comision:
(Quieren que esta proposicion tenga segundo
debate? Si lo quieren. Se nombra como ponente
el mismo del primer debate.

Se invita al Brigadier General Luis Alberto
Ardila Silva, para la entrega del pergamino.

— De Coronel al Brigadier General Francisco
José Ardila Uribe. Ponente: honorable Senadora
Alexandra Moreno Piraquive.

Tomala palabra la senora Ponente, honora-
ble Senadora Alexandra Moreno Piraquive:

Gracias sefior Presidente. El Coronel del Ejército
Nacional FranciscoJosé Ardila Uribe, colombianode
nacimiento, nacido el 13 de abril de 1953 en Buca-
ramanga, ha hecho una carrera militar de oficial del
Ejército Nacional sin ninguna irregularidad en los
periodos de sus ascensos. Durante su carrera militar
haocupado los siguientes cargos, ademds el Coronel
Francisco José Ardila Uribe ha realizado diversos
cursos de capacitacion en el pais y en el exterior
durante su carrera militar que lo han venido habili-
tando para recibir su ascenso ademads de diferentes
condecoraciones que lo acreditan para ser capaz de
recibir este ascenso a Brigadier General.

La proposicién con que termina el informe y
teniendo en cuenta todo lo anterior y para efec-
tos de la aprobacién que corresponde al Senado
de la Republica, conforme al articulo 173 de la
Constitucidon Politica, rindo ponencia positiva,
para que se dé aprobacion en primer debate al
ascenso militar al grado de Brigadier General del
Coronel del Ejército Nacional Francisco José
Ardila Uribe.

Elsefior Presidente, Senador Jestis Angel Carri-
zosa Franco; somete a consideracion la proposicion

leida. Se abre la discusién. Anuncio que va a ce-
rrarse. Quedacerrada. ;Laaprueban los honorables
Senadores?. Ha sido aprobado el ascenso.

Pregunto a los honorables Senadores de la
Comision: ;Quieren que esta proposicion tenga
segundo debate? Si lo quieren.

En consecuencia se nombra como ponente la
misma del primer debate.

Se Invita al Coronel Francisco José Ardila
Uribe, para recibir el pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Jairo Anto-
nio Erazo Marzola. Ponente: honorable Senador
Enrique Gomez Hurtado.

El sefior secretario lee la proposicién con que
termina el informe conforme a la peticion del
mismo Senador. Con el reconocimiento que me-
rece su apreciable carrera me permito solicitar a
la honorable Comisién Segunda del Senado que
imparta su aprobacion y dé primer debate al as-
censo a Brigadier General del Oficial del Ejército
Nacional Coronel Jairo Antonio Erazo Marzola.
De los honorable Senadores, cordialmente firma
Enrique Gomez Hurtado.

Elsefior Presidente, Senador Jestis Angel Carri-
zosa Franco,somete aconsideracion la proposicion
leida. Se abre la discusiéon. Anuncio que va a ce-
rrarse. Quedacerrada. ;Laaprueban los honorables
Senadores? Ha sido aprobado el ascenso.

Pregunto a la Comisién: ;Quieren que esta
ponencia tenga segundo debate?. Si lo quieren.
Se nombra como ponente al mismo del primer
debate.

Se invita al Coronel Jairo Antonio Erazo Mar-
zola, para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Miguel
Bernabé Lozano Perea.

Ponente: honorable Senador Habib Merheg
Mariin.

Ha pedido que se lea también la proposicién
con que termina el informe.

El senor Secretario de la Comisidon, doctor
Felipe Ortiz Marulanda, procede con la lectura
de la proposicion con que termina el informe. Su
formacion personal, profesional y su capacidad
de liderazgo y direccién son prenda de garantia
para el Congreso de la Republica y la comunidad
nacional e internacional.

Porlo anterior presento la siguiente proposicion:
Porlas anteriores consideraciones me permitorendir
ponenciafavorable en primer debate parael ascenso
a General del Oficial del Ejército Nacional Coronel
Miguel Bernabé Lozano Perea. De los honorables
Senadores firma Habib Merheg Martin.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusion. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada la
proposicion de ascenso.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores de la Comisidn: si jquieren que este
ascenso tenga segundo debate? Silo quieren. Nom-
bro como ponente al mismo del primer debate.

Se invita al sefior Coronel Miguel Bernabé
Lozano Perea, para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Ricardo
Antonio Vargas Bricefio.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzélez.
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Tomala palabralasefiora ponente, Senadora
Isabel Maria Figueroa Gonzalez.

Quiero también en este momento apoyar al
Brigadier Correa en su hoja de vida como servidor
a la patria y decirle que tiene mi apoyo en el se-
gundo debate para suhojade vida, para su ascenso
tal como fue presentada aqui en esta Comision.
En cuanto al ascenso de Ricardo Antonio Vargas
Bricefio tiene unahojade vidaintachable, extensa,
con grandes ascensos, estudios, por lo tanto me
voy a permitir leer la parte final, para no hacer
mas extensa esta Comision, dice asi:

La hoja de vida antes descrita es el mejor testi-
monio de la vocacién de servicio al pais. Su cons-
tante lucha por alcanzar una formacion académica
Optima, para ponerla al servicio de la comunidad
aunado a sus excelentes calidades humanas, las
cuales han sidoreconocidas en numerosas ocasiones
por sus compaiieros y subalternos, acompafiado por
sus magnificas capacidades de direcciéon y mando
de recurso humano y materiales los cuales han sido
ratificados en cada uno de los ascensos dentro de la
estructura jerarquica del Ejército Nacional.

Me permite presentar con un sentido claro de
admiracién y respeto proposicion al honorable
Senado de la Republica, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 2° del articulo 173 de la
Constitucién Politica de Colombia, Apruébese el
ascensodel Grado del Coronel a Brigadier General
del Ejército Nacional de Ricardo Antonio Vargas
Bricefio, para primer debate.

El sefior Presidente, somete a consideracion la
proposicion leida se abre la discusion. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada. Pre-
gunto si quieren los Senadores que tenga segundo
debate. Si lo quieren.

Se nombra como ponente la misma del primer
debate.

Se invita al sefior Coronel Ricardo Antonio
Vargas Briceiio para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Jaime Cal-
deron Valenzuela. Ponente: honorable Senador
Efrén Félix Tarapués Cuaical.

Toma la palabra el sefior Ponente, Senador
Efrén Félix Tarapués Cuaical:

Gracias sefior Presidente, si, hemos sido asig-
nados para colocar ponencia favorable del sefior
Calder6n Valenzuela, hemos mirado su hoja de
vida, sus diferentes cargos, sus ascensos obteni-
dos; por tal razon es merecedor de que rindamos
ponencia favorable y por esta razén me permito
solicitar alos honorables Senadores de laComision
Segunda, dar favorable este ascenso.

Elseiior Presidente somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusién. Anuncio
que vaacerrarse, queda cerrada. ;LLa aprueban los
honorables Senadores? Ha sido aprobada.

Pregunto a la Comisién si quieren que tenga
segundo debate esta proposicion. Si lo quieren.

Se designa como ponente al mismo del primer
debate. Prosigamos sefior Secretario.

Seinvitaal Coronel Jaime Calderén Valenzuela
para la entrega del pergamino.

—De Coronel a Brigadier General Carlos Enri-

que Sdnchez Molina. Ponente: honorable Senador
Gustavo Catafio Morales.

Toma la palabra el sefior Senador Gustavo
Catafio Morales:

El sefior Coronel Carlos Enrique Sdnchez Mo-
lina, tiene una hoja de vida excelente, ha cursado
todas las comisiones necesarias para su hoja de
vida, para su ascenso, ha recibido méas de nueve
condecoraciones, ha tenido entre los cargos y
ascensos mds de quince oportunidades extraordi-
narias, el informe de su respeto y acatamiento a
los derechos humanos y el Derecho Humanitario
Internacional es también favorable de la Procu-
raduria Nacional.

Por los argumentos anteriores sefior Presi-
dente me permito proponer a los honorables
Senadores y conforme al numeral 2 del articulo
173 de la Constitucién Politica colombiana
apruébese el ascenso a Brigadier General del
Coronel del Ejército Nacional Carlos Enrique
Sdnchez Molina.

El seiior Presidente de la Comision, Sena-
dor Jesuis Angel Carrizosa Franco, somete a
consideracion la proposicion leida. Se abre la
discusion. Anuncio que va a cerrarse. Queda ce-
rrada. ;La aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobada.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores: Quieren que esta proposicién tenga
segundo debate. Si lo quieren. Se nombra como
ponente al mismo del primer debate.

Se invita al sefior Coronel Carlos Enrique
Sdnchez Molina, para la entrega del pergamino.

A continuacién Himno de la Armada Nacio-
nal.

El seior Presidente, Senador Jesus Angel
Carrizosa Franco, manifiestaque el sefior Repre-
sentante a la Cdmara General Canal me ha pedido
el uso de la palabra para una constancia.

Interviene el Representante a la Camara,
Jaime Ernesto Canal Alban:

Muchas gracias, como Representante a la C4-
maradejo expresa constanciaen la presente sesion
de la Comisién Segunda de esta Corporacion, del
profundo malestar que me ha causado el trato
dado al sefior Coronel Hermicio Sanchez, Oficial
de Enlace entre el Congreso de la Repitblica y
las Fuerzas Militares, por el sefior Ministro de
Defensa Nacional.

Utilizar para con é€l, el término de desleal por
haber dado a conocer los proyectos al mando
militar, no tiene explicacion, pues esa es la razén
de ser del cargo que €l ocupa, enterar al mando de
todos los proyectos nacidos por iniciativa del Mi-
nisterio o de los legisladores, a los Comandantes,
para que ellos analicen las ventajas o desventajas
que estos proyectos puedan tener en relacién con
la doctrina, el funcionamiento y la moral de las
Fuerzas Militares.

Ese trato en mi sentir de General de la Reptblica
en uso de buen retiro no le hace bien a la adminis-
tracién publica porque seria tanto como desconocer
ladedicaciénalaactividad desarrollada porel sefior
Coronel Sanchez durante mds de siete afios con
lealtad paraconestacorporaciony lafuerzapublica
y llevaria a prescindir de un oficial que goza del
aprecio y del reconocimiento de los Congresistas
y del Alto Mando y quien conoce plenamente su
oficio, hecho del cual puedo dar fe.

Los soldados podremos sufrir las mds crueles
acciones del enemigo pero no soportamos el mal
trato porque ello ofende ladignidad de los hombres
y mujeres que estan al servicio de la defensa de la

patria; el propio honor militar que es quiza el bien
mds preciado que un uniformado pueda ofrecer a
su familia y a la Republica.

Si con la presion ejercida se busca reemplazar
al Coronel Sanchez por un funcionario civil o por
un oficial en servicio activo se incurriria en un
error, puesto que el primero no tendria el profundo
conocimiento que se requiere del quehacer militar
y el segundo no tendria el tiempo suficiente dada
la movilidad del personal militar por razones del
servicio para establecer una verdadera, continua y
permanente comunicacion entre las instituciones
mencionadas.

Considera el suscrito que dada la importancia
delaoficinade enlace esta debe integrarse con dos
oficiales en uso de buenretiro dada lacomplejidad
de los asuntos que despacha esa dependencia;
desde mi perspectiva de legislador reitero mi des-
acuerdo con ese trato que desconoce larealidad del
entorno militar y que no trae beneficios para las
instituciones, que deben mantener una constante y
fluida comunicacién parabeneficio del Gobiernoy
las Fuerzas Militares de los colombianos. Muchas
gracias sefor Presidente.

Toma la palabra el seior Presidente de la
Comision.

Creo que las constancias no se discuten sefior
Secretario continuemos con el Orden del Dia.

— Ascensos de la Armada Nacional. De Con-
tralmirante a Vicealmirante Edgar Augusto Cely
Niiiiez.

Ponente: honorable Senador Jimmy Chamorro
Cruz.

Toma la palabra el honorable Senador
Jimmy Chamorro Cruz:

Muchas gracias sefior Presidente. Me ha co-
rrespondido estudiar el ascenso del sefior Con-
tralmirante Cely Nufez, para Vicealmirante y
sin duda alguna, ahi no reposa algo distinto sino
una carrera muy destacada del alto oficial de la
Armada. Ahi estd su respaldo académico en la
ponencia, estan las condecoraciones y estd su
capacidad de liderazgo, que sin duda alguna a lo
largo de su hoja de vida, no levanta la menor duda
de ello. Por esto y por todas las razones expuestas
en el informe de ponencia, solicito entonces que
se dé primer debate a la aprobacion de ascenso
de Contralmirante al Grado de Vicealmirante del
sefior Edgar Augusto Cely Niifiez.

El seior Presidente de la Comision, somete
a consideracion la proposicion leida. Se abre
la discusion. Anuncio que va a cerrarse. Queda
cerrada. ;LLa aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobada.

Enconsecuenciapregunto alos honorable Sena-
dores delaComision si quieren que esta proposicion
tenga segundo debate. Si lo quieren. Se nombra
como ponente el mismo del primer debate.

Elsefior Secretario informa ala Presidencia
que se encuentra sobre la mesa la siguiente
correspondencia:

Doctor Jesis Angel Carrizosa, Presidente
Comision Segunda, Senado de la Repiblica,
honorable sefior Presidente. Respetuosamente me
permito comunicarle que porrazones del servicioel
sefior Contralmirante Edgar Augusto Cely Nuiez
no podra asistir a la ceremonia de aprobacion de
ascenso de Generales y Almirantes de las Fuer-
zas Militares el dia 29 de noviembre de 2005, ya
que representa a la autoridad maritima nacional
en el Vigesimocuarto Periodo de Sesiones de la
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Asamblea de la Organizacién Maritima Interna-
cional en la ciudad de Londres, durante el lapso
comprendido entre el 20 de noviembre y el 03
de diciembre de 2005 inclusive, de acuerdo con
la Resolucién Ministerial nimero 1795 del 15
de noviembre de 2005. Atentamente: Almirante
Mauricio Soto Gémez, Comandante de la Armada
Nacional. Invitamos al Almirante Mauricio Al-
fonso Soto Gémez para que reciba a nombre del
Contralmirante Edgar Augusto Cely Niifiez.

Recibe el Segundo Comandante de la Armada
Nacional el pergamino.

— De Contralmirante a Vicealmirante Luis
Fernando Yance Villamil. Ponente: honorable
Senador Jairo Clopatofsky Ghisays.

Toma la palabra el sefior Ponente, Senador
Jairo Clopatofsky Ghisays:

Muchas gracias sefior Presidente, rapidamen-
te el sefior Contralmirante Yance es de Ibagué,
solamente quiero destacar ademds de las inmen-
sas condecoraciones que ha obtenido el sefior
Almirante, es actual Comandante de Infanteria
de Marina de la Armada Nacional hace mas de
tres afios y ha sido el gestor del programa de
modernizacion y reorganizacion de la Infanteria
de Marina desde hace mas de cinco afios. Queria
decir esto, porque tal vez es la primera vez que
un miembro del cuerpo superficie de la Armada
Nacional con tan grandes condiciones como el
sefor Almirante Yance, ha tomado un liderazgo
dentro de este cuerpo futuro de la Infanteria de
Marina. Asi que mis mds sinceras felicitaciones
sefior Almirante.

El sefior Presidente somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobado el
ascenso leido. Pregunto a la Comision si quieren
que tenga segundo debate esta proposicién. Si lo
quieren.

En consecuencia se nombra como ponente al
mismo del primer debate.

Se invita al Contralmirante Luis Fernando
Yance Villamil para la entrega del pergamino.

— De Contralmirante a Vicealmirante Jaime
Alberto Parra Cifuentes. Ponente: honorable
Senador Jesiis Angel Carrizosa Franco.

El sefior Secretario, procede con la lectura del

informe de ponencia.
Proposicion

Por ser depositario de la confianza de toda la
Nacién por su formacion personal, profesional y
militar y porque su compromiso y valor otorgan a
lapatria seguridad en la preservacion de la institu-
cionalidad y democracia, rindo ponencia favorable
para primer debate de ascenso a Vicealmirante
del Contralmirante de la Armada Nacional Jaime
Alberto Parra Cifuentes. De los honorables Sena-
dores firma Jesiis Angel Carrizosa Franco.

El sefior Presidente somete a consideracion la
proposicion leida, se abre la discusion, anuncio
que vaacerrarse, queda cerrada. ;LLa aprueban los
honorables Senadores? Ha sido aprobada.

Pregunto a la Comisién: Quieren que tenga
segundo debate esta proposicion. Si lo quieren.

Me autonombro como ponente para segundo
debate.

Seinvitaal Contralmirante Jaime Alberto Parra
Cifuentes para entrega del pergamino.

A continuacién el Himno de la Fuerza Aérea
Colombiana.

—Ascensos de laFuerza Aérea Colombiana. De
Mayor General a General Héctor Campo Plata.

Ponente: honorable Senador Jimmy Chamorro
Cruz.

Toma la palabra el sefior Ponente, Senador
Jimmy Chamorro Cruz:

Sisefior Presidente, sefiores Senadores, invita-
dos. Me ha correspondido estudiar la trayectoria
del sefior Mayor General Héctor Campo Plata
a quien he tenido la oportunidad de conocerlo
y de una forma u otra hacer seguimiento a su
carrera no solamente de que se me ha designado
el estudiar a través de este informe de ponencia
su trayectoria, sino desde hace muchos afios. Sin
duda alguna el sefior General ha tenido una tra-
yectoria muy importante desde el punto de vista
militar y ha demostrado ademds sus grandes ca-
pacidades académicas ademads de militares, unas
capacidades profesionales y como administrador
hoy se desempefia como Gerente de Satena lo
cual sin duda alguna ha tenido unos logros muy
importantes dentro de lo que corresponde esta que
es una empresa la cual ha prestado sus servicios
al pais.

En el informe de ponencia estdn sus conde-
coraciones, su trayectoria y sin duda alguna su
capacidad no solamente militar sino su capaci-
dad gerencial que lo ha caracterizado. Por esta y
muchas otras razones naturalmente pido entonces
que la Comisioén Segunda del Senado apruebe el
ascenso del Alto Oficial Héctor Campo Plata del
Grado de Mayor General a General.

El sefior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracién la
proposicion leida. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada.

En consecuencia pregunta a la Comision si
quieren que esta proposicion tenga segundo de-
bate. Si lo quieren.

Nombro como ponente al mismo del primer
debate.

Se invita al Mayor General Héctor Campo
Plata para la entrega del pergamino.

— De Mayor General a General Jorge Balles-
teros Rodriguez.

Ponente: honorable Senador Gustavo Catafio
Morales.

Toma la palabra el honorable Senador Gus-
tavo Cataiio Morales:

Gracias sefior Presidente, Me correspondid
estudiar la hoja de vida del Mayor General de la
Fuerza Aérea Colombiana Jorge Ballesteros Ro-
driguez. Estudiada toda la trayectoria y la hoja de
vida vemos que exhibe una excelente trayectoria
que demuestraqueretne a cabalidad los requisitos
de preparacién y experiencia necesarios para as-
cender al Grado de General de la Reptiblica. Porlo
tanto, pido a Su Sefioria y ala Comision dar primer
debate para la aprobacidon del ascenso al Grado de
General del Mayor General de la Fuerza Aérea
Colombiana, Jorge Ballesteros Rodriguez.

El sefior Presidente de la Comisiéon somete
a consideracion la proposicion leida. Se abre
la discusiéon. Anuncio que va a cerrarse. Queda
cerrada. ;La aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobada.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores si quieren que esta proposicidn tenga
segundo debate. Si lo quieren. Se nombra como
ponente al mismo del primer debate.

Se invita al sefior General Jorge Ballesteros
Rodriguez, para la entrega del pergamino.

— De Brigadier General a Mayor General Ri-
cardo Rubianogroot Romdn. Ponente: honorable
Senador Gustavo Catafo Morales.

Toma la palabra el Senador Ponente, doctor
Gustavo Catafio Morales:

También me correspondi6 estudiar la hoja de
vida del Brigadier General de la Fuerza Aérea
Colombiana Ricardo Rubianogroot Romén. Igual
que los Generales que me han correspondido ante-
riormente exhibe unaexcelente hojade vida, de esta
manera en cumplimiento de las funciones que se
encargan como miembro de la Comision Segunda
del Senado de la Republica, el reconocimiento
de la hoja de vida del Brigadier General Ricardo
Rubianogroot Roman, y como soporte a la filo-
sofia que pone como centro al hombre y objetivo,
el respaldo a su dignidad, su brillante trayectoria
castrense, consagracion probada y consciente de
la necesidad de contar con unas fuerzas militares
integradas por hombres honorables y probos en
su mision de defender la soberania nacional, la
independencia, la integridad y el orden constitu-
cional de nuestro pais.

Me permito presentar la siguiente proposicion:
Conforme al numeral 2 del articulo 173 de la
Constitucion Politica Colombiana, apruébese el
ascenso a Mayor General del Brigadier General
de la Fuerza Aérea Colombiana, Ricardo Rubia-
nogroot Romdn.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusion. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorable Senadores? Ha sido aprobada sefior
Presidente.

Pregunto a la Comisién Segunda: Quieren
que tenga segundo debate esta proposicion. Si lo
quieren. Se nombra como ponente al mismo del
primer debate.

Se Invita al Brigadier General Ricardo Ru-
bianogroot Romdn a que nos acompafie para la
entrega del pergamino.

— De Brigadier General a Mayor General José
Vicente Urueiia Molina.

Ponente: honorable Senador Luis Alfredo
Ramos Botero.

Toma la palabra el sefior ponente, Senador
Luis Alfredo Ramos Botero:

Sefior Presidente, me complace muchisimo
presentar informe de ponencia favorable al as-
censo del Brigadier General José Vicente Urueiia
Molina, Oficial de la Fuerza Aérea Colombiana,
por su brillante hoja de servicios durante cerca
de 35 afios a esa institucion. Quiero recalcar un
hecho importante, y es que desde hace 4 afios
desempeiia el cargo de Jefe de la Unidad de la
Fuerza Aérea en Rionegro, Antioquia, tiempo de
duracién excepcional en la fuerza publica, para
cualquier oficial y donde se ha ganado laconfianza
de sus superiores, del Gobierno Nacional y de los
ciudadanos. Por todo lo anterior sefior Presidente
presento la siguiente proposicion:

Apruébese el ascenso del Brigadier General

José Vicente Urueiia Molina al Grado de Mayor
General. Muchas gracias sefior Presidente.
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El sefior Presidente somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada sefior
Presidente.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores de la Comision si quieren que tenga
segundo debate. Si lo quieren.

Se nombra como ponente al mismo del primer
debate.

Se invita al sefior Brigadier General José
Vicente Uruefia Molina, para la entrega del per-
gamino.

—De Coronel a Brigadier General Juan Carlos
Ramirez Mejia.

Ponente: honorable Senador Jairo Clopatofsky
Ghisays.

Toma la palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Gracias Presidente, el sefior Coronel Ramirez
Mejia estd casado con Carmen Rosa Vasquez Se-
pulveda, felicitaciones por este ascenso en el dia
de hoy, ascender de Coronel a Brigadier General
es una honra no solamente para usted y su familia,
sino para todos los colombianos.

Seria destacar algo muy importante dentro de
las tantas que tiene el sefior Coronel, que ha sido
condecorado con las tres estrellas sobre alas, algo
que sedistingue dentro de la Fuerza Aérea. Ademas
estuvo en la Operacion Colombia del afio 91 para
los terroristas de las FARC, Casa Verde y se le dio
esa alta distincién, hombre guerrero, hombre de
batalla, hombre honesto, transparente, de lo cual
me siento honrado también sefior Presidente.

Para solicitarles sefiores Senadores de la
Comisién Segunda, darle segundo debate a esta
proposicion.

El seiior Presidente, Senador Jestis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida.

Se abre la discusion. Anuncio que va a cerrar-
se. Queda cerrada. ;La aprueban los honorable
Senadores? Ha sido aprobada.

Pregunto a la Comisién si quieren que tenga
segundo debate esta proposicion. Si lo quieren.
Se designa como ponente el mismo del primer
debate.

Seinvitaal Coronel Juan Carlos Ramirez Mejia,
para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Alfredo
Gonzdlez Maragua.

Ponente: honorable Senadora Alexandra Mo-
reno Piraquive.

Toma la palabra la honorable Senadora
Alexandra Moreno Piraquive:

Gracias sefior Presidente. El Coronel Alfredo
Gonzélez Maragua, de 52 afios de edad, estado
civil casado con tres hijos, ha hecho una carrera
militar sin presentar ninguna anomalia en su
hoja de vida; acreedor de 18 condecoraciones,
ademas de los cursos de capacitacion en el pais
que lo hacen merecedor del ascenso al Grado de
Brigadier General. Solicitamos entonces que se
apoye la ponencia positiva para el ascenso y dar
primer debate. Gracias Presidente.

El seiior Presidente, Senador Jestis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusidén. Anuncio

que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada.

En consecuencia pregunto a la Comision:
Quieren los Senadores que tenga segundo debate.
Si lo quieren.

Se nombra como ponente la misma ponente
de primer debate.

Seinvitaal Coronel Alfredo Gonzdlez Maragua,
para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Gustavo
Sarabia Fajardo. Ponente: honorable Senador
Ricardo Varela Consuegra.

El honorable Senador Ricardo Varela Con-
suegra, da lectura al informe de ponencia. Por
designacion de la honorable Mesa Directiva de
la Comisién Segunda me correspondi6 estudiar
la trayectoria y la hoja de vida de este oficial de
la Fuerza Aérea Colombiana y he concluido en
términos generales que es un oficial que ha cum-
plido todos los términos y a cabalidad con la ley,
el reglamento y su compromiso con Colombia.

Elsefior Coronel Sarabia, muestra un sinndme-
rode cursos de formacion académica y militar que
reflejan una extraordinaria formacién; asi mismo
un sinntimero de cargos que reflejan igualmente la
responsabilidad que ha asumido en el desempefio
de su carrera militar; asi mismo ha sido condeco-
rado en innumerables ocasiones. En la entrevista
personal que tuve con este Oficial pude concluir
que es un oficial comprometido con los valores
democraticos y militares y que su actuar militar
expresa compromisos y lealtad con la institucion
a la que pertenece, a la democracia y al respeto a
los derechos humanos.

Por lo dicho y lo que contiene mi informe
sefior Presidente, solicito que los miembros de
la Comisién impartan su aprobacién al primer
debate al ascenso a Brigadier General del Coronel
de la Policia Nacional sefior Guillermo Sarabia
Fajardo.

El sefor Presidente somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre la discusion. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorable Senadores? Ha sido aprobada.

En consecuencia pregunto a los honorable
Senadores si quieren que tenga segundo debate
esta proposicion. Si lo quieren. Se nombra como
ponente al mismo Senador del primer debate.

Seinvitaal Coronel Guillermo Sarabia Fajardo,
para la entrega del pergamino.

A continuacion el Himno de la Policia Na-
cional.

— Ascensos de la Policia Nacional. De Coro-
nel a Brigadier General Oscar Adolfo Naranjo
Trujillo.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

El honorable Senador Manuel Ramiro Ve-
lasquez Arroyave, procede con la lectura del
informe de ponencia. Sefior Presidente de nuevo
me ha correspondido el honor de rendir ponenciaen
este caso ponencia para primer debate del ascenso
del actual Coronel Oscar Adolfo Naranjo Trujilloal
Grado de Brigadier General de la Policia Nacional.
El Coronel Naranjo Trujillo nacido en Bogota,
cumple 28 afios continuos de carrera policial ha-
biéndose formado entre otros los estudios de la
especialidad de vigilancia, administrador policial,
seguridad integral, academia superior, direccio-
namiento estratégico institucional, inteligencia,

contraguerrilla, policia judicial, estupefacientes,
sicotrépicos, seguridad bancaria, materia procesal
y penal, contratacion estatal, seguridad privada,
tratamiento de la informacion, altos estudios del
curso integral de defensa y seguridad nacional
Cidenal de la Escuela Superior de Guerra del
Ministerio de Defensa.

Dentro de su brillante trayectoria policial
presenta logros importantisimos para el pais y
para la seguridad colombiana, con experiencia
comprobada, eficiencia, honradez, en cargos como
Director Central de la Policia Judicial, Coman-
dante del Comando de Operaciones Especiales,
Copes, Comandante de la Policia Metropolitana
Santiago de Cali, Comandante del Departamento
de la Policia Bolivar, Jefe de la Oficina Asesora
de Gestion Institucional, Director de Inteligen-
cia, Comandante Seccion de la Escuela General
Santander, Comandante de Seccion de la Gonzalo
Jiménez de Quesada, entre otros, acreditiandolo
como un General comprometido con el servicio
ala sociedad, al Estado, a la Nacion colombiana,
registrando condecoraciones, medallas, distincio-
nes especiales.

Dentro de ese compromiso con la patria dentro
de sualtacalificacién no dudo yo en aqui proponer
seflor Presidente a los honorables Senadores que
se le dé aprobacion a esta ponencia favorable en
primer debate para el ascenso al Grado de Bri-
gadier General de la Republica de Colombia del
sefior Coronel Oscar Adolfo Naranjo Trujillo.
Muchas gracias.

El sefior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicién leida. Se abre la discusiéon. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;LLa aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada la
proposicion de ascenso.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores si quieren que tenga segundo debate
esta proposicion. Si lo quieren.

Se nombra como ponente al mismo del primer
debate.

Se invita al Coronel Oscar Adolfo Naranjo
Trujillo para la entrega del pergamino.

—De Coronel a Brigadier General Rafael Parra
Garzon.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

Toma la palabra la honorable Senadora
Isabel Maria Figueroa Gonzalez:

Me correspondid por decision de 1a honorable
Mesade la Comision Segunda presentar ponencia
paraprimer debate ante laComision para el ascenso
de Coronel a Brigadier General de la Policia Na-
cional, Rafael Parra Garzon. El estudio detallado
de su hoja de vida muestra realmente un hombre
comprometido con su carrera, comprometido con
sus principios, comprometido con la Constitucion
y las leyes.

Ademads un hombre dedicado también a es-
fuerzos grandes para sacar adelante estudios y
asi lograr no solamente titulos académicos sino
también lograr ascensos, reconocimientos dentro
de los cuales puedo mencionar algunos como Or-
den al Mérito del Concejo Municipal de Florencia,
Cruz al Mérito Categoria Especial Departamento
Administrativo de Seguridad, DAS, Servicios
Distinguidos Especiales Primera Vez Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario y muchos
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otros titulos que alcanz6 el Coronel Rafael Parra
Garzon.

Entre los principales distintivos encontramos
Mencién Honorifica de Primero, Segundo, Terce-
ro, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptima y Octava Vez
de la Policia Nacional, distintivo Buque Escuela
ARC Gloria del Comando Fuerza Naval del At-
lantico Armada Nacional. Revisando su hoja de
vida encontramos un total de 129 felicitaciones,
ademads de asesorfas, conferencias, distinciones por
el lanzamiento y presentacion de la revista Cri-
minalidad Centenario 1991; y asi continuariamos
con una serie de logros de este Coronel.

Por lo tanto mi posicién en relacién con su
hoja de vida, es exaltar sus excelentes calidades
humanas las cuales han sido también reconocidas
en numerosas ocasiones por sus compaferos y
subalternos acompafiados por sus magnificas
capacidades de direccién y mando de recursos
humanos y materiales, los cuales han sido también
ratificados en cada uno de sus ascensos.

Por lo tanto, en un sentido claro de admiracion
yrespeto presento proposicion al honorable Senado
de la Republica de conformidad con lo dispuesto
enelnumeral 2°del articulo 173 de la Constitucién
Politica de Colombia apruébese la ponencia para
primer debate del ascenso de Coronel a Brigadier
General de Rafael Parra Garzon.

El seiior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicion leida, se abre la discusidn, anuncio
que vaacerrarse, queda cerrada. ;LLa aprueban los
honorables Senadores?. Ha sido aprobada.

Pregunto alos honorables Senadores siquieren
que esta proposicion tenga segundo debate. Si lo
quieren. Se nombra como ponente la misma del
primer debate.

Invitamos al Coronel Rafael Parra Garzon,
para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Guillermo
Julio Chdvez Ocafia. Ponente: honorable Senador
Enrique Gomez Hurtado.

El sefior Secretario da lectura al informe
de ponencia: Con el reconocimiento que merece
su apreciable carrera, me permito solicitar a la
Comision Segunda del Senado, que imparta su
aprobacion y dé primer debate al ascenso a Bri-
gadier General del Oficial de la Policia Nacional
Coronel Guillermo Julio Chdvez Ocaiia. De los
honorables Senadores cordialmente firma Enrique
Go6mez Hurtado.

El sefior Presidente somete a consideracion la
proposicion leida, se abre la discusion, anuncio
que vaacerrarse, queda cerrada. ;LLa aprueban los
honorables Senadores? Ha sido aprobada.

Pregunto a los honorables Senadores: Quieren
que tenga segundo debate. Si lo quieren.

Se nombra como ponente al mismo del primer
debate.

Se invita al Coronel Guillermo Julio Chdvez
Ocaiia para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Guillermo
Aranda Leal. Ponente: honorable Senador Ricardo
Varela Consuegra.

Toma la palabra el honorable Senador Ri-
cardo Varela Consuegra:

Por su designacién me correspondié estudiar
la trayectoria y la hoja de vida del Coronel Gui-
llermo Aranda Leal de la Policia Nacional, para
su ascenso a Brigadier General. Tiene una hoja

de vida brillante, con los cursos reglamentarios
previos para poder aspirar a este grado, un desem-
pefio reconocido por la propia institucién, donde
debo destacar que las entidades territoriales a las
cuales ha prestado sus servicios por igual, le han
condecorado y le han reconocido sus servicios.

Encontré en la entrevista que personalmente
tuve la oportunidad de hacerle a un oficial leal con
su institucién y con un alto grado de compromiso
con la democracia y con el respeto a los derechos
humanos. Por lo que expongo en la ponencia y lo
dicho aqui sumariamente pido a los miembros de
estaComision impartan suaprobacion y den primer
debate al ascenso a Brigadier General del Coronel
de la Policia Nacional Guillermo Aranda Leal.

El sefior Presidente somete a consideracion la
proposicion leida, se abre la discusion, anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;LLa aprueban
los honorables Senadores? Ha sido aprobada sefior
Presidente.

Pregunto alos honorables Senadores siquieren
que esta proposicion tenga segundo debate. Si
lo quieren. Designo como ponente el mismo del
primer debate.

Se invita al Coronel Guillermo Aranda Leal,
para la entrega del pergamino.

— De Coronel a Brigadier General Orlando
Pdez Baron.

Ponente: honorable Senador Luis Guillermo
Vélez Trujillo.

Elhonorable Senador Luis Guillermo Vélez
Trujillo, manifiesta lo siguiente:

Si, antes de que la Secretarialeala parte respec-
tiva de la proposicion con que termina el informe,
y de la aprobacién del ascenso, quiero hacer un
brevisimo comentario sefior Presidente, parainstar
a las directivas de la Comisién y aprovechar la
presenciade los miembros de la Comisién Segunda
de la Camara, para que revivamos el proyecto en
virtud del cual se reglamentan estos ascensos. Ese
proyecto fue presentado por el Senador Manuel
Ramiro Veldsquez, fui ponente en el Senado de
la Republica, e infortunadamente en el impasse
politico que hubo con el anterior Ministro de De-
fensa, en la Cdmara se hundié ese proyecto.

Pero la sesion de hoy ha demostrado que es
importante tener unareglamentacion muy precisa,
muy clara de estos procedimientos. Entre otras
cosas, para que sepamos con toda precision, cudl
es nuestra verdadera funcién, porque nosotros no
estamos aqui para venir a calificar la idoneidad
profesional o militar de determinadas personas, que
desde luego no tenemos la capacidad para hacerlo,
ni estamos tampoco para calificar la conducta y el
proceder disciplinario de las personas que estdn
sometidas al proceso del ascenso; porque para
eso estdn también las entidades como lo anotaba
el sefior Presidente oportunamente. De manera
que nosotros, si no sabemos exactamente cudl es
nuestra funcién, como se definia en ese proyecto
y como lo quiere la Constitucion Nacional, se da
campo a que se presenten una serie de discusiones
y de constancias y tal, como hoy lo hemos tenido
aqui, que no son precisamente edificantes.

De manera que hay que recordar basicamente
que la Constitucién ha querido que el Senado de
la Republica intervenga aqui, en desarrollo de la
armonia que debe haber en las ramas del poder
publico, y como se trata precisamente de la alta
oficialidad, quiere que el Senado concretamente,
porque es funcion privativa del Senado, dé una

aprobacion a estos ascensos, con lo cual significa
que la persona que va a ser ascendido, merece
toda la confianza en cuanto a que no va a consti-
tuir riesgo contra las instituciones democréticas,
contra las instituciones obviamente consignadas
en la Constitucion.

Es un acto puramente politico el que noso-
tros representamos aqui, y no un escrutinio ni
disciplinario, ni un escrutinio profesional mucho
menos; Queria dejar esa pequeiia aclaracion, con
el 4nimo si de instar a las dos Comisiones, para
que tramiten de nuevo ese proyecto u otro, pue-
de ser que se modifique o se adopte. Y pedirle
también al sefior Ministro, al fin y al cabo tiene
la iniciativa gubernamental, para que impulse ese
proyecto y con eso probablemente vamos a tener
unas discusiones mucho mas apropiadas.

Muchas gracias sefior Presidente, por la Se-
cretaria que se sirvan leer la proposicién con que
termina el informe.

El seiior Secretario, da lectura al informe
de ponencia: su formacion personal, profesional
y de su carrera, su experiencia, sus valores y su
compromiso conforman el perfil del Coronel de
la Policia Nacional que requiere hoy Colombia,
en la certeza que su capacidad de direccion y
liderazgo, fortalece la confianza en el Congreso
de Colombia, en los Senadores de la Republica,
en todos los ciudadanos y en la comunidad inter-
nacional, de que su ascenso serd de gran beneficio
para el pais.

Por las anteriores consideraciones y porque
al examinar su hoja de vida el Coronel Orlando
Pdez Baron, cumple con los requerimientos de
ley para obtener su ascenso, me permito presentar
ponencia para primer debate del ascenso a Bri-
gadier General de la Policia Nacional, al Coronel
Orlando Pdez Baron. Del sefior Presidente, firma
Luis Guillermo Vélez Trujillo.

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco somete a consideracion la
proposicion leida. Se abre su discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. ;La aprueban
los honorables Senadores?. Ha sido aprobada la
proposicion leida.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores si quieren que esta proposicion tenga
segundo debate. Si lo quieren. Designo como
ponente el mismo del primer debate.

Se invita al Coronel Orlando P4ez Bardn, para
la entrega del pergamino.

— Siguiente punto del orden del dia.

— A continuacién palabras del sefior Mayor
General Reinaldo Castellanos Trujillo, Coman-
dante del Ejército Nacional como oficial de mayor
antigliedad ascendido el dia de hoy.

Interviene el Mayor General Reinaldo Cas-
tellanos Trujillo:

Honorable Senador Jesis Angel Carrizosa
Franco, Presidente de la Comisién Segunda del
Senado; honorable Senador Habib Merheg Ma-
riin, Vicepresidente de la Comision Segunda del
Senado; honorables Senadores integrantes de la
Comisién Segunda del Senado; doctor Camilo
Ospina Bernal, Ministro de Defensa Nacional;
sefior General Edgar Lesmes Abad, Comandante
de la Fuerza Aérea Colombiana; sefior Mayor
General Jorge Ballesteros Rodriguez, Segundo
Comandante de la Fuerza Aérea; sefior Mayor
General Jorge Daniel Castro Castro, Director Ge-
neral de la Policia Nacional; sefior Vicealmirante
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David René Moreno, Segundo Comandante de la
Armada Nacional; sefiores Generales y Almirantes
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional;
doctor Herndn Sanin Posada, Viceministro de
Defensa; sefiores Generales, Almirantes y Coro-
neles proximos a ascender; distinguidas y queridas
familias; sefioras y sefiores invitados especiales;
sefior Brigadier General Canal Representante a la
Camara; amigos de los medios de comunicacidn;
querida esposa Martha Isabel.

Permitanme en esta sobria y muy significativa
ceremonia agradecerles en nombre de mi insti-
tucion militar el Ejército, la Armada y la Fuerza
Aérea,acadauno de ustedes honorables Senadores
representantes de nuestro pueblo colombiano este
ascenso militar, gesto que interpretamos como
reconocimiento a nuestros hombres, a nuestros
héroes del campo de batalla y también como
aprecio y perfecta armonia e integracion con un
mismo objetivo, la bisqueda de la paz para nues-
tro pueblo hecho que nos ennoblece y magnifica
cada vez més el sincero y decidido compromiso
asumido por quienes un dia abrazamos la carrera
de las armas.

Enla formacion del militar no existe otro mapa
y camino que no sea el de fortalecer cada vez
mads precisamente la tarea de soldado; en forma
permanente defender las libertades y los derechos
de lademocraciay del pueblo como una constante
que acompaiia la conducta de quienes portan las
armas, las insignias de la patriay se confunden con
la defensa de la vida misma. Este momento cobra
real significado porque nos permite manifestarles
a quienes integran el templo de las leyes que no
habrd un solo instante de nuestras vidas donde no
se encuentre laméas importante de las dimensiones
deun verdadero soldado entregarlo todo con firme
vocacion dentro del marco del imperio de la ley,
el respeto y acatamiento de la Constitucién que
nos erige como un Estado de derecho soberano
en busca permanente de la paz.

Estoy seguro que en el corazén y en el pensa-
miento de quienes hoy asistimos a este memorable
acto no hay mds propdsito ni proyecto de vida
que no sea el de continuar sosteniendo con valor,
lealtad, generosidad y grandeza la bandera de la
victoria sobre quienes insisten en atentar contra
la institucionalidad, la soberania y el orden prin-
cipal axioma con el que deben comprometerse
quienes honrosamente hemos nacido en este
suelo patrio.

Hace algtin tiempo lefa al filésofo aleman Max
Escheller, tedrico en la base de la conducta centra-
da, enlos valores y en un cuadro jerarquico sencillo
esbozaba los valores utiles, los valores vitales, los
valores l6gicos y los valores éticos; pero me impre-
siond observar como en su piramide ocupaban el
lugar mds importante, los valores éticos seguidos
de los valores religiosos; es decir, los que coronan
la cima de la jerarquia donde estd lo piadoso y
lo impfo, lo santo y lo profano y no hubiese sido
tan impactante sino fuera porque este pensador
en muchas etapas de su vida, precisamente fuera
él quien defendiera la necesidad de avanzar en el
camino de la santidad y de la rectitud, entendidas
como la necesidad de obrar en forma correcta en
las diferentes situaciones de nuestra vida.

Este reto es el principal propdsito de quienes
tenemos la gran responsabilidad de luchar incan-
sablemente por legitimar nuestra vida y la insti-
tucion a la que pertenecemos y los principios que
defendemos. Los soldados del Ejército a quienes

represento estamos convencidos que tanto nues-
tros marinos y nuestros aviadores haremos todo
lo que esté a nuestro alcance; llegaremos hasta
los mas caros sacrificios, Si estos son necesarios
para representar dignamente el uso de la fuerza
legitima del Estado, porque no toleraremos que
el narcoterrorismo continde ensafiado en la vida
de nuestro pueblo. Por ello lo combatiremos sin
descanso y con tesén respondiendo asi a una
politica de seguridad integral establecida por el
Alto Gobierno Nacional. Contamos hoy con un
importante respaldo de los colombianos, por eso
no desfalleceremos en ningtin momento integran-
donos cada vez y en forma mas decidida con la
totalidad de las instituciones democraticas para
evitar desestabilizacion y ganarle la guerra a este
terrorismo.

Ustedes honorables Senadores son nuestro
soporte politico y por ello permitame ratificar
que debemos avanzar como un todo, integrados,
trabajemos sin descanso creando una muralla
contenciosa contra cualquier intenciéon malvada
que intente perturbar la tranquilidad de Colom-
bia. No podemos permitir el desprecio olimpico
de los malvados a todo cuanto representa orden,
justicia y lo social, o que se desaloje toda forma
de autoridad legitima, quizds peligrosamente y
como algunos ingenuamente lo acaricialaprobable
sensacion escalofriante del triunfo en la guerra
de los enemigos de Colombia; precisamente de
quienes no respetan, ni pretenden acatar ninguna
norma o lo que es peor que se dé la percepcién
que solamente estdn esperando un poco porque
no tienen afan para dar el zarpazo.

Vamos a desarrollar todos los esfuerzos para
cumplir con nuestra mision, proteger la vida,
la honra y los bienes de nuestros ciudadanos y
por supuesto todo aquello que haga parte de su
bienestar y de la calidad de vida. Hoy trabajamos
institucionalmente por la reconquista de los va-
lores porque sin duda son el mejor estimulo en
momentos aciagos, son ellos los que propician el
retorno a la fe en el espiritu, ensefian a dilucidar
entre el bieny el mal, estimulan la autoestimade las
personas en funcion de sus propias posibilidades,
impulsan la voluntad hacia metas individuales y
colectivas, pero sobre todo enrumban laenergiade
los hombres hacia la recuperacion y la conquista
de los mds elevados destinos. Con la ayuda de
Dios el momento complejo que vivimos nos lleva
a tener firmeza, a pensar solo en nuestra querida
Colombia con la entrega de todos, con la unién
de esfuerzos y voluntades y nuestros sentimientos
de soldados de la patria lograremos dar el parte
definitivo de victoria porque contamos con el
apoyo y el respaldo de los colombianos y de los
honorables Padres de la Patria. Con humildad
y regocijo nos sentimos en este recinto sagrado
honrados y reconocemos la valiente e inteligente
labor desde estas altas posiciones.

Dios los bendiga en su sabiduria, agradecemos
este espacio que compartimos hoy con quienes han
refrendado el verdadero compromisode un soldado
porque como lo hemos afirmado siempre los soles
del General se deben precisamente al compromiso
y al sacrificio de nuestros hombres en los campos
de batalla de Colombia; a ellos dedicamos esta
nueva posicion, a nuestras queridas familias que
hoy nos acompafian les ofrecemos esta conquista
prenda de entrega y también de sacrificio, en un
reconocimiento de amor y de gracias en Dios
Nuestro Sefor. Muchas gracias.

— A continuacién palabras del Coronel de la
Policia Nacional Oscar Adolfo Naranjo Trujillo,
como oficial de mayor antiguedad de la Policia
Nacional en ascenso.

Interviene el Coronel de la Policia Nacional,
Oscar Adolfo Naranjo Trujillo:

Honorable Senador Jesiis Angel Carrizosa
Franco, Presidente de la Comision Segunda del
Senado; honorable Senador Habib Merheg Ma-
riin, Vicepresidente de la Comision; honorables
Senadores integrantes de la Comisién Segunda
Constitucional; distinguidos Senadores y Repre-
sentantes; respetado doctor Camilo Ospina Bernal,
Ministro de la Defensa Nacional; sefior General
Edgar Alfonso Lesmes Abad, Comandante de la
Fuerza Aérea Colombiana; sefior General Reinal-
do Castellanos Trujillo, Comandante Ejército Na-
cional; sefior Mayor General Jorge Daniel Castro
Castro, Director General de la Policia Nacional;
sefior Vicealmirante David René Moreno Moreno,
Segundo Comandante de la Armada Nacional;
doctor Herndn Sanin Posada, Superintendente de
Vigilanciay Seguridad Privada; sefiores Oficiales
Generales y de Insignia de las Fuerzas Militares
y la Policia Nacional; sefiores Oficiales Ascen-
didos; distinguidas sefioras y sefiores; queridas
familias; sefior General retirado Francisco José
Naranjo Franco, ex Director General de la Policia
Nacional, adorado padre.

Bajo este marco que nos ofrece el Salén Elip-
tico del Congreso de Colombia, como el corazén
mismo de lademocracia, asistimos hoy los policias
de Colombia acompanados de nuestras familias,
de nuestros superiores, a una sesion formal de
la Comision, que asumimos los Coroneles de la
Policia, funde y combina las formas y los conte-
nidos de una Nacién que avanza y profundiza en
su democracia y sus valores. Esta sesion sefior
Presidente enaltece al Congreso de Colombia,
fortalece anuestra Policia Nacional y alas Fuerzas
Militares, dignifica, engrandece y legitima nuestro
ascenso al grado de Brigadier Generales.

Después de escuchar las distintas ponencias
ponderadas, ecudnimes y muy generosas a los
policias de Colombia nos atropella de manera
estimulante la maxima que pronunciara el doctor
Gabriel Gonzalezen 1911 calificado porlahistoria
institucional como el Director excepcional de la
Policiay afirmaba que la Policia debia entenderse
como la fuerza al servicio del derecho, el dere-
cho al servicio de los hombres, los hombres al
servicio de la patria y la patria entera ante Dios
Todopoderoso.

Estos valores Dios, Patria, Estado de Derecho,
Ciudadanos y Policia, que han embargado y son
larazén de la existencia de los Coroneles que hoy
ascendemos, a esos valores queremos rendirles
tributo y de caraal Congreso de Colombiay de cara
alos colombianos, queremos comprometernos con
esos valores. Los Coroneles de la Policia Nacional
estamos ciertos que nuestro acceso al generalato,
esta llegada a la cispide de una carrera, es el
resultado al mismo tiempo del sacrificio hasta el
limite sublime de millares de soldados y policias,
que han ofrendado su vida por Colombia.

Mencionamos particularmente a 19 miembros
de nuestra promocién que nos precedieron en
esa batalla final y que hoy haciendo parte de esta
hermandad policial estdn a la diestra de Dios To-
dopoderoso. Mencionamos la figura de nuestros
dos comandantes de compafiia arrebatados por
balas asesinas el sefior Teniente Coronel José
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Agustin Ramos Rodriguez, Comandante de la
Compaiia Gabriel Gonzélez que formé el cardcter
y la templanza de nuestro compaiero y amigo el
Coronel Rafael Parra Garzon, en el talante de Parra
Garzoén vive el oficial mistico, exigente, severo y
valiente que era Ramos Rodriguez. Y recuerdo par-
ticularmente al Mayor Rafael Santamaria Gémez,
Comandante de laCompaiiia Marcelino Gilibert, mi
Compaiiia, mi Comandante, también arrebatado del
seno de su hogar ya en uso de buen retiro, porque
los delincuentes no le perdonaron su valor civil y
su entereza moral. Coémo quisiéramos tenerlo aqui
al lado de mi padre, para decirle como te digo a ti,
mi General Naranjo, gracias por ese testimonio de
vida, gracias por tu devocion a Colombia y gracias
por tu amor a la Policia Nacional.

Esta generacién de Coroneles que somos una
misma expresion pero que representamos tres
cursos distintos, el curso 40, 42 y 43 somos una
generacion especialmente privilegiada, hemos
llegado a esta instancia cuando el pais bajo el
liderazgo de nuestro Presidente el doctor Alvaro
Uribe Vélez, ha resuelto poscribir la muerte y
derrotar a los violentos; a esa causa que es nuestra
causa de vida no claudicaremos, a esa causa nos
entregaremos con toda entereza. Por estos dias
cuando el mundo, y especialmente el primer mundo
ha sido sacudido brutalmente por el terrorismo,
tenemos que recordar en este recinto a los grandes
arquitectos y disefiadores de la policia de hoy.

Pensadores de mediados del siglo pasado,
cuando en 1950 bajo la mente genial de Alberto
Lleras Camargo, resolvieron que Colombia me-
recia una policia tnica y nacional, una policia
apolitica, una policia técnica y profesional, una
policia con vocacion urbana y rural, una policia
con régimen especial de carrera, sometida a con-
diciones rigurosas de disciplina, para asegurar el
cumplimiento de nuestros deberes. El mundo hoy
en ese proceso de rectificacion policial, estd emu-
lando el modelo colombiano, para ellos, para esos
grandes pensadores y para nuestros antecesores,
nuestros ex directores y un centenar de Generales,
que hatenido estanueva Policia Nacional, nuestra
gratitud por su vision y por su teson.

Quisiera finalizar pidiéndole al doctor Enrique
Go6mez Hurtado, que me permita apropiarme por
unos momentos, de un planteamiento mas filoso-
fico que politico que pronunciara Alvaro Gomez
Hurtado, “El Gran Pensador”, si es que es posible
distinguir entre politica y filosofia. Usted nos lo
recordd hace unas semanas, cuando se afirmaba
que hay un abismo existencial entre estar vivos y
vivir; los policias de Colombia entendemos bien
esadiferencia. Y los policias de Colombia, quere-
mos vivir en el alma de Colombia, los policias de
Colombia queremos vivir en el alma de la Policia
Nacional, més all4 de nuestra muerte, para servir
a los colombianos. Mil gracias.

Toma la palabra el sefior Presidente de
la Comision, Senador Jesis Angel Carrizosa
Franco:

Antes de continuar con el orden del dia sefior se-
cretario, quisiera pedirle de manera muy comedida
amis colegas, que mafana sesionemos de manera
muy temprana, a las 9:00 de la mafana, a efectos
de evacuar una enorme cantidad de proyectos que
hoy han sido anunciados acd. Y no sobra recor-
darles que nos quedan dos semanas de sesiones,
entonces esperamos no nos sorprenda el dltimo
dia de las sesiones con un volumen muy alto de
proyectos importantes para nuestra decision.

En segundo lugar, quiero someter a considera-
cién de ustedes una proposicion de duelo por el
fallecimiento del Representante Roberto Cama-
cho. Recuerden que era persona muy cercana a
nuestro Senador amigo Enrique Gémez Hurtado,
hacia parte de su equipo de trabajo, de su grupo
politico y del Partido Conservador por supuesto,
y era figura descollante en el contexto del Con-
greso Nacional. Pido entonces la aprobacion de
ustedes, de una mocion de duelo en este sentido,
suscrita me imagino que por la totalidad de los
Congresistas de esta Comision. Sefior Secretario
someta a la consideracion.

Toma la palabra el sefior Secretario de la
Comision:

En consideracioén las dos proposiciones anun-
ciadas por el Presidente de la Comisidn.

El sefior Presidente somete a consideracion
de los Senadores de la Comision la proposicion
leida. La aprueban los honorables Senadores. Ha
sido aprobada sefior Presidente.

Pregunto a la Secretaria qué tenemos a con-
tinuacion.

Hace uso dela palabra el honorable Senador
Manuel Ramiro Velasquez Arroyave:

Sefior Presidente en forma muy corta, ade-
mds de reiterar ya nuestras congratulaciones
expresadas a todos nuestros altos oficiales que
en el dia de hoy han tenido la oportunidad de
este beneplécito del Congreso de la Reptblica
para su ascenso, quiero recordar que al lado de
la formacién militar y policial de estos ilustres
oficiales en ascenso, también concurrieron un
grupo de ciudadanos colombianos, cuidadosa-
mente seleccionados como estudiantes del curso
de altos estudios en defensay Seguridad Nacional,
Cidenal, de la Escuela Superior de Guerra del
Ministerio de Defensa, quienes durante todo el
curso aportaron su acertada vision civil sobre
la apreciacion estratégica de la seguridad de
la defensa nacional y afianzando lo que es esta
misma integracion que hoy tenemos del sector
civil con la fuerza publica.

El sector civil representado por el Congreso,
la fuerza publica representada por nuestros altos
mandos y oficiales aqui en el curso, el sector civil
representado por esos estudiantes, para quienes
quiero dejar aqui en el acta la mencién especifica
de sunombre, como un reconocimiento a esa inte-
gracion de voluntades que todos los dias venimos
nosotros concertando por la institucionalidad
de la patria. Son ellos: Juan Guillermo Orozco
Pino, Gonzalo Sdnchez Hurtado, José William
Sdnchez Sdnchez, Fernando Marulanda Laverde,
Luciano Andrés Ossa, José Fernando Calderon,
Adolfo Triana Antorbeza, Alberto Vargas Barre-
to, Hernando Valenzuela Plata, Hernando Ruiz
Herndndez, Luis Eduardo Carrillo Galvis, Da-
goberto Ardila Vargas, Germdn Insuasty Mora,
Jairo Enrique Garcia Olaya, Carlos Alfonso
Arango Tabares, Olga Nieto Garcia, Martha Luz
Reyes, Blanca Leyda Cardona, José Ricardo Cure,
Marilii Ramirez, Nancy Muriioz, Sandra Jiménez,
Marina Echeverri, Maria Judith Reyes, Clara
Yaneth Téllez, Sandra Lopez, Andrea Rodriguez,
Sonia Estupiiidn, July Brass Parra, Diana Isabel
Ramirez, Anisbel Linder, Monica Isabel Oviedo,
Ivdn Dario Sdnchez, Esteban José Cuello, Luis
Eduardo Hassib, Arturo Sarmiento, José Fer-
nando Pinilla, Mauricio Zapata, Victor Manuel
Fonseca, Alfonso Ramirez, Geovanny Gutiérrez,
Pedro Antonio Chaustre, Andrés Ciabatto, Pedro

Viveros, Alejandro Vargas, Juan Carlos Madriiidn,
Eduardo Visbal, Sergio Mutis y Luis Gonzdlez
Leon. Ellos con todos los altos oficiales, culmina-
ron este curso del Cidenal y para ellos también yo
quiero hacerles este reconocimiento institucional
de la patria. Muchas gracias.

El sefior Presidente de la Comision, manifiesta
que asi quedaré consignado en el Acta.

El sefior Secretario de la Comision informa
a la Presidencia lo siguiente:

La Comision Segunda del Senado desea agra-
decer la colaboracion valiosa de los Oficiales de
Enlace del Ministerio de Defensa Nacional, el
Coronel Hermicio Sdnchez y del Coronel Oficial
de Enlace de la Policia Nacional Coronel Jerson
Jair Castellanos Soto, quienes han facilitado la
organizacion de este evento.

A continuacién tendremos como acto final el
Himno Nacional de la Republica de Colombia,
interpretado por los musicos del Batallon Guardia
Presidencial; posteriormente tendremos a cargo
de la Banda Sinfénica de la Policia Nacional, el
Bunde Tolimense. Posteriormente La Giralda por
el Leén Bambuco y al finalizar se interpretara
American Patrol, por la Banda Sonora del Teatro
Historico de la television japonesa.

— Interpretacion del Himno Nacional de la
Republica de Colombia.

— A continuacion presentaciéon de la Banda
Sinfénica de la Policia Nacional bajo la direccion
del Maestro Tsuo Kajemira Karegira,delaPolicia
Nacional.

— Al cierre de esta reunién hay una invitacion
aun coctel por parte del Comandante del Ejército
Nacional al frente del recinto.

Se levanta la sesion.
El Presidente,
Jesiis Angel Carrizosa Franco.
El Vicepresidente,
Habib Merheg Mariin.
El Secretario,
Felipe Ortiz Marulanda.
S
COMISION SEGUNDA DEL SENADO
DE LA REPUBLICA
ACTA NUMERO 14 DE 2005
(noviembre 30)
MESA DIRECTIVA

Presidente: honorable Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco.

Vicepresidente: honorable Senador Habib
Merheg Martin.

Secretario: doctor Felipe Ortiz.

El honorable Senador Manuel Ramiro Velds-
quez Arroyave, quien se encuentra presidiendo la
sesion, la declara abierta y solicita a la Secretaria
proceder con el llamado a lista.

El sefior Subsecretario, doctor Rafael San-
chez Reyes, procede con el llamado a lista,
contestando los honorables Senadores:

Efrén Félix Tarapués Cuaical
Jimmy Chamorro Cruz

Luis Alfredo Ramos Botero;

Luis Guillermo Vélez Trujillo
Ricardo Varela Consuegra

Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave
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Presentan excusa por no asistir a la Sesion
la honorable Senadora:

Alexandra Moreno Piraquive

El sefior Presidente (E.), Senador Manuel
Ramiro Veldsquez Arroyave, informa que hay
quérum deliberatorio.

Lectura al Orden del Dia.

El doctor Rafael Sanchez, Subsecretario pro-
cede con la lectura del Orden del Dia.

ORDEN DEL DIA
Dia miércoles 30 de noviembre de 2005
I
Llamado a lista y verificacion del quérum
II

Consideracion y votacion
del Orden del Dia

I

Lectura y aprobacion de las Actas
de Comision de la numero 01 de 2005
a la nimero 06 de 2005.

v

Proyectos de ley para discutir y aprobar
en Primer Debate los cuales fueron anuncia-
dos en la Sesion del martes 29 de noviembre

de 2005

1. Proyecto de ley nimero 305 de 2005
Senado y 255 de 2004 Camara, por medio
de la cual se declara el Festival de la Cultura
Wayuu como Patrimonio Cultural de la Nacion.
Autor: honorable Senador Wilmer Gonzdlez
Brito.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

Publicacién: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 790 de 2004.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
ntimero 558 de 2005.

2. Proyecto de ley nimero 68 de 2005 Se-
nado, por medio de la cual se rinde honores a
los conductores de vehiculos de servicio piiblico
y privado del pais y se declara el Dia Nacional
del Conductor.

Autor: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

Publicacion: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 538 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gacetadel Congreso
nimero 639 de 2005.

3. Proyecto de ley niimero 304 de 2005 Se-
nado y 075 de 2004 Camara, por medio de la
cual Colombia declara el siete (7) de mayo como
el dia de los huérfanos del Sida.

Autor: honorable Representante Jaime Amin
Herndndez.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

Publicacién: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 394 de 2004.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
nimero 691 de 2005.

4.Proyecto deley niimero 52 de 2005 Senado,
pormedio de la cual la Nacion exalta la memoria,
viday obra del Poeta Nariiiense Aurelio Arturo, al

cumplirse el primer centenario de su nacimiento
y se dictan otras disposiciones.

Autor: honorable Senador Aurelio Iragorri
Hormaza.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

Publicacién: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso numero 516 de 2004.

Ponencia primer Debate: Gacetadel Congreso
nimero 693 de 2005.

5. Proyecto de ley nimero 135 de 2005
Senado y 364 de 2005 Camara, por la cual se
honra la memoria de los Magistrados y servido-
res publicos, victimas de holocausto del Palacio
de Justicia ocurrido durante los dias 6 y 7 de
noviembre de 1985.

Autores: honorables Representantes Juan
Hurtado, Gina Parody, Guillermo Rivera, Jairo
Martinez y otros.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldasquez Arroyave.

Publicacién: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso numero 217 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gacetadel Congreso
numero 749 de 2005.

6. Proyecto deley nimero 125 de 2005 Sena-
do,porlacuallaNacion se asociaala celebracion
de los sesenta afios del Instituto de educacion
Técnica “Jorge Eliécer Gaitdn” del Carmen de
Viboral (Antioquia), se autorizan apropiaciones
presupuestales y se dictan otras disposiciones.

Autor: honorable Senador Carlos Gaviria
Diaz.

Ponente: honorable Senador Luis Alfredo
Ramos Botero.

Publicacién: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 698 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
numero 824 de 2005.

7. Proyecto de ley niimero 117 de 2005 Se-
nado, por la cual se reforma el articulo 1° de la
Ley 522 de 1999 Codigo Penal Militar”.

Autor: honorable Senador José Francisco
Armenta Rios.

Ponente: honorable Senador Jesiis Angel Ca-
rrizosa Franco.

Publicacion: Proyecto Original. Gaceta del
Congreso ntimero 702 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
numero 816 de 2005.

8. Proyecto deley nimero 73 de 2005 Senado,
por medio de la cual se aprueba la Enmienda al
articulo I de la Convencion sobre prohibiciones o
restricciones del empleo de ciertas armas conven-
cionales que puedan considerarse excesivamente
nocivas o de efectos indiscriminados, adoptada
en la Segunda Conferencia de Examen de los
Estados Parte en la Convencion, el veintiuno (21)
de diciembre de dos mil uno (2001), en Ginebra,
Suiza.

Autores: Ministerios de Relaciones Exteriores;
de Defensa Nacional y de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial.

Ponentes: honorables Senadores Manuel Ra-
miro Veldsquez Arroyave e Isabel Maria Figueroa
Gonzdlez.

Publicacién: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 561 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
nimero 824 de 2005.

9. Proyecto de ley niimero 98 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se declara patrimonio
culturaly artistico de la Nacion el “Festival Cuna
de Acordeones”, en el municipio de Villanueva
(Guajira), se autorizan apropiaciones presupues-
tales y se dictan otras disposiciones.

Autor: honorable Senador Luis Mariano Mur-
gas Arzuaga.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

Publicacion: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 615 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gacetadel Congreso
nimero 821 de 2005.

10. Proyecto de ley nimero 66 de 2005
Senado, por medio de la cual se declara como
patrimonio cultural y deportivo de la Nacion el
Estadio Moderno Julio Torres “Cuna del Fritbol
Colombiano” del Distrito Industrial, Especial
y Portuario de Barranquilla y se dictan otras
disposiciones.

Autor: honorable Senador Manuel Antonio
Diaz Jimeno.

Ponente: honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

Publicacion: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 538 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
nimero 821 de 2005.

11. Proyecto de ley nimero 169 de 2005 Se-
nado, por medio de la cual se modifican articulos
del Decreto 1790 de 2000, en la Carrera de los
Integrantes de las Fuerzas Militares.

Autor: honorable Senador Jairo Clopatofsky
Ghisays.

Ponentes: Ricardo Varela Consuegra y Jairo
Clopatofsky Ghisays.

Publicacion: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso ntimero 774 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gaceta del Congreso
nimero 820 de 2005.

v

Proyectos de ley para anunciar y ser votados
en la sesion del dia miércoles 7 de diciembre
de 2005.

1. Proyecto de ley nimero 129 de 2005, por
medio de la cual se aprueba el Convenio de Se-
guridad Social entre la Repiiblica de Colombia
y la Repiiblica de Chile, suscrito en Santiago, a
los nueve (9) dias del mes de diciembre del afio
dos mil tres (2003).

Ponentes: honorables Senadores Jairo Clo-
patofsky Ghisays y Manuel Ramiro Veldsquez
Arroyave.

2.Proyectodeley nimero 299 de 2005 Senado
y 140 de 2004 Camara, por la cual se declara el
7 de julio de los afios venideros como el Dia Na-
cional del Microempresario. Ponente: honorable
Senadora Alexandra Moreno Piraquive.

3. Proyecto de ley niimero 298 de 2005 Se-
nado y 209 de 2004 Camara, por medio de la
cual la Nacion se asocia a la celebracion de los
40 aiios de la fundacion de la Comisaria Especial
v actual Departamento del Guainia y se dictan
otras disposiciones.
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Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

4.Proyecto de ley niimero 49 de 2005 Senado
y 376 de 2005 Camara, por medio de la cual se
establece un Procedimiento Especial en el Codigo
Penal Militar.

Ponentes: honorables Senadores Jesiis Angel
Carrizosa, Gustavo Catafio 'y Jimmy Chamorro.

VI

Lo que propongan los honorables
Senadores

Hace uso dela palabra el honorable Senador
Jimmy Chamorro Cruz:

Sisefior Presidente, para solicitar que mientras
se conforma el quérum decisorio que ya estamos
muy pronto a ello, procedamos con la lectura de
los proyectos de ley para anunciar para el 7 de
diciembre, esos solamente hay que anunciarlos.

El honorable Senador Manuel Ramiro Velds-
quez Arroyave, informa a la Secretaria que ya se
ley6 completo el Orden del Dia, pero vamos a dar
lectura, a anunciar los proyectos que van para la
proxima sesion.

El seiior Secretario, doctor Felipe Ortiz
Marulanda, da lectura a los Proyectos de ley
para anunciar y ser votados en la sesion del dia
miércoles 7 de diciembre de 2005:

1. Proyecto de ley nimero 129 de 2005 Se-
nado.

2.Proyectodeley niimero 299 de 2005 Senado,
140 de 2004 Camara, por el cual se declara el 7 de
Jjulio de los aiios venideros como el Dia Nacional
del Microempresario.

3.Proyectodeley niimero 298 de 2005 Senado,
209 de 2004 Camara.

4. Proyecto de ley ntimero 49 de 2005 Senado,
376 de 2005 Camara.

Estos son los proyectos de ley que se anuncian
asi como el proyecto de ley nimero 49 de 2005
Senado, 376 de 2005 Camara.

En el transcurso de la sesion se hacen pre-
sentes los honorables Senadores:

Jairo Clopatofsky Ghisays
Jests Angel Carrizosa Franco
Enrique Gémez Hurtado
Gustavo Catafio Morales

Isabel Maria Figueroa Gonzéilez
Habib Merheg Martin

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, pregunta a la Secretaria si
ya se ley6 el Orden del Dia:

El sefior Secretario informa que ya fue leido,
pero no se ha aprobado el Orden del Dia.

El sefior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrisoza Franco, somete a consideracion el
Orden del Dia leido:

(Lo aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobado.

Elsefior Secretario, doctor Felipe Ortiz informa
que ha sido aprobado el Orden del Dia, debido
a que se ha conformado quérum decisorio en la
Comision Segunda del Senado.

A la vez informo sefior Presidente: Que el
siguiente punto seria lectura y aprobacion de
las Actas de Comisién nimero 01 de 2005 a la
numero 06 de 2005.

El sefior Presidente de la Comision, pregunta
a la Secretaria si ;esas actas fueron repartidas?
(Habrdalguna observacion de los colegas respecto
de las actas?

El sefor Secretario informa a la Presidencia
que esas actas fueron repartidas oportunamente
a las oficinas de los honorables Senadores de la
Comision hace aproximadamente 25 dias.

El sefor Presidente, Senador Jesis Angel
Carrisoza Franco, preguntaalos honorables Sena-
dores si habrd alguna observacion de los colegas
respecto de las actas.

Pregunto: ; Aprueban las Actas los compaieros
de la Comisién Segunda?

Han sido aprobadas las Actas de la Comi-
sion.

Se continda con el Orden del Dia.

Proyectos de ley para discutir y aprobar en
primer debate anunciados en sesion del martes
29 de noviembre.

Hace uso dela palabrael honorable Senador
Jimmy Chamorro Cruz:

Frente a los proyectos de ley, estos proyectos
de ley han sido repartidos, han sido publicados
debidamente y le ha dado lectura a todos y cada
uno de los 11 proyectos de ley que estan a consi-
deracion del Orden del Dia de hoy, como lo han
hecho los miembros de la corporacién. Veo que
son proyectos que no suscitan debate, salvo que
algin colegatenga algunaobservacién al respecto.
Creo que son proyectos que retinen un consenso
generalizado.

Por lo tanto, no con el animo naturalmente de
evitar el debate de ello, sino por el contrario de
agilizar la agenda legislativa que tenemos aho-
ra y que el miércoles 7 de diciembre, tenemos
que evacuar y discutir proyectos complicados.
Solicitaria sefior Presidente que esto mas no es
una proposicion, sino mas bien una observacién
Senador Enrique Gomez, a que puesto que ya
han sido repartidos, ya conocemos a profundidad
estos proyectos, que se lean los informes con las
cuales termina la ponencia de los proyectos y
los aprobemos si es que esa es la voluntad de la
Comision Segunda.

Veo que hay consenso para aprobar todo esto,
inclusive omitiendo la lectura de los articulados,
paraque de estamanera podamos entonces agilizar
la agenda legislativa.

Toma la palabra el honorable Senador En-
rique Gomez Hurtado:

A pesar de que aqui hemos discutido repeti-
damente que estos proyectos son improcedentes,
inconvenientes, etc., como vamos a aprobar
algunos, pues aprobémoslos todos, para ver si
buscamos alguna manera de que esta hemorragia
legislativa indtil, la podamos parar de alguna ma-
nera. La quisimos parar aqui, entonces se nos fue
para otra Comision, pero habria que hacer algo
con la Presidencia y tal; pero mientras tanto no
nos vamos a enredar en esta tonteria.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesiis Angel Carrisoza Franco:

Totalmente identificado con usted Senadory yo
traté€ también porque ami también muchos de ellos
me causan cierto escozor, pero se nos estin saliendo
con las otras Comisiones. Entonces no estamos
haciendo nada nosotros, si es incontenible.

Entonces acogiendo las proposiciones de los
honorables Senadores, vamos leyendo sefior Se-

cretario, uno por uno el enunciado y la proposicion
con que termina el informe.

El sefior Secretario da lectura al primer
proyecto del Orden del Dia:

Proyecto de ley nimero 305 de 2005 Senado.
Proposicion final

Por las anteriores consideraciones me permito
solicitar alos honorables Senadores de la Comision
Segunda aprobar en primer debate el Proyecto de
ley nimero 305 de 2005 Senado y 255 de 2004
Camara, pormediode la cual se declara elfestival
de la cultura Wayuu como patrimonio cultural de
la Nacion, tal como fue aprobado por la Plenaria
de la Cadmara de Representantes.

Con toda consideracién firma: Efrén Félix
Tarapués Cuaical.

El sefior Presidente somete a consideracion
el proyecto leido:

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Lo aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobado.

En consecuencia pregunto a la Comision si
quieren que este proyecto tenga segundo debate.

Si lo quieren.

El sefior Presidente designa como ponente al
mismo del primer debate.

- Titulo del proyecto, por medio de la cual
se declara el festival de la cultura Wayuu como
patrimonio cultural de la Nacion.

El sefior Presidente somete a consideracion
el titulo del proyecto:

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Lo aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobado el titulo del proyecto.

- Proyecto de ley nimero 68 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se rinde honores a los
conductores de vehiculos de servicio piiblico y
privado del pais y se declara el Dia Nacional
del Conductor.

El informe con el cual termina la ponencia
dice asi:

“Por las anteriores consideraciones solicito a
loshonorables Senadores de laComisién Segunda
del Senado dar su aprobacion a la ponencia de
primer debate del Proyecto de ley nimero 68 de
2005 Senado.

Firma el Senador Manuel Antonio Diaz Ji-
meno.

El seiior Presidente, Senador Jestis Angel
Carrisoza Franco, somete a consideracion la
proposicion leida:

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(La aprueban los honorables Senadores?

Ha sido aprobado el informe de ponencia.

Pregunto alos honorables Senadores siquieren
que este proyecto tenga segundo debate.

Si lo quiere la Comision.

Titulo del proyecto, por medio de la cual se
rinde honores a los conductores de vehiculos de
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servicio publico y privado del pais y se declara
el Dia Nacional del Conductor.

El sefior Presidente somete a consideracion
de los honorables Senadores de la Comision el
titulo del proyecto:

(Aprueban los honorables Senadores el Titulo
del Proyecto?

Ha sido aprobado.

Se designa como ponente a la Senadora Isabel
Maria Figueroa, porque Manuel Diaz ya no esta
asistiendo.

- Proyecto de ley niimero 304 de 2005 Sena-
do, 075 de 2004 Camara, por medio de la cual
Colombia declara el 7 de mayo como el Dia de
los Huérfanos del Sida.

El seiior Secretario da lectura al informe
con el cual termina la

ponencia, dice asi:
Proposicion
Dese primer debate al Proyecto de ley nimero
075 de 2004 Camara y 304 de 2005 Senado por

medio de la cual Colombia declara el 7 de mayo
como el Dia de los Huérfanos del Sida.

Firma igualmente el Senador Manuel Antonio
Diaz Jimeno.

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco informa lo siguiente:

Debo dejar constancia que para este como para
los otros proyectos que estamos leyendo, se ha
solicitado por parte de los Senadores que se omita
lalectura del articulado, esto porque quedaria una
falenciadel porqué no se ha sometido aaprobacién
el articulado. Se ha solicitado la omision de la
lectura para todos los que estamos leyendo.

Entonces en consideracion la proposicion
leida.

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(La aprueban los honorables Senadores?

Ha sido aprobada la proposicion del informe
de ponencia.

Titulo del proyecto, por medio de la cual Co-
lombia declara el 7 de mayo como el Dia de los
Huérfanos del Sida.

El sefior Presidente somete a consideracion
de los Senadores de la Comision el titulo del
proyecto:

¢Lo aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobado el titulo del proyecto.

En consecuencia pregunto a la Comision si
quieren que tenga segundo debate este proyecto.

Si lo quiere la Comision.

Designo como ponente al mismo Senador del
primer debate.

- Proyecto de ley nimero 52 de 2005 Senado,
pormedio de la cual la Nacion exalta la memoria,
vida y obra del poeta narifiense Aurelio Arturo al
cumplirse el primer centenario de su nacimiento
y se dictan otras disposiciones.

El sefior Secretario da lectura al informe con
el cual termina la ponencia, dice asf,
Proposicion
Con fundamento en lo expuesto, propongo a
loshonorables Senadores de la Comisién Segunda

del Senado de la Republica, dar primer debate al
proyecto de ley, por medio de la cual el honorable

Congreso de la Repiiblica de Colombia exalta
la memoria, vida y obra del poeta nariiiense
Aurelio Arturo y se asocia a la celebracion del
primer centenario de su nacimiento, teniendo
en cuenta los ajustes presentados en el pliego de
modificaciones.

El senor Presidente somete a consideracion la
proposicion leida.

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(La aprueban los honorables Senadores?

Ha sido aprobado el informe de ponencia.

Titulo del proyecto, por medio de la cual el
honorable Congreso de la Repiiblica de Colombia
exaltalamemoria, viday obradel poetanariiiense
Aurelio Arturo y se asocia a la celebracion del
primer centenario de su nacimiento.

El Senador Jesis Angel Carrisoza Franco,
somete a consideracion el titulo del proyecto:

(Lo aprueban los honorables Senadores?

Ha sido aprobado el titulo del proyecto con las
modificaciones presentadas

(Quieren que este proyecto tenga segundo
debate?

Si lo quieren los honorables Senadores.

Se designa como ponente al mismo del primer
debate.

- Proyecto de ley niimero 135 de 2005 Sena-
do, 364 de 2005 Camara, por la cual se honra la
memoriade los Magistradosy servidores piiblicos
victimas del holocausto del Palacio de Justicia
ocurrido durante los dias 6 y 7 de noviembre de
1985.

El sefior Secretario da lectura a la proposi-
cion final, dice asi:

Respetuosamente nos permitimos proponer
a la Mesa Directiva de la honorable Comisién
Segunda del Senado de la Republica, se dé pri-
mer debate al Proyecto de ley nimero 364 de
2005 Camara y 135 de 2005 Senado, por la
cual se honra la memoria de los Magistrados y
servidores puiblicos victimas del holocausto del
Palacio de Justicia ocurrido durante los dias 6 y
7 de noviembre de 1985, en 1os mismos términos
en que fue aprobado por la Plenaria de la Cdmara
de Representantes.

Firma Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrisoza Franco, somete a consideracion la
proposicion leida:

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Miembros la pro-
posicion final?

Ha sido aprobada el informe de ponencia.

- Titulo del proyecto, por la cual se honra la
memoriade los Magistradosy servidores piiblicos
victimas del holocausto del Palacio de Justicia
ocurrido durante los dias 6 y 7 de noviembre de
1985, enlos mismos términos en que fue aprobado
por la Plenaria de la Cdmara de Representantes.

El senior Presidente somete a consideracion
de los honorables Senadores de la Comision
Segunda el titulo del proyecto:

Ha sido aprobado el titulo del proyecto.

En consecuencia pregunto a la Comisién si
quieren que este proyecto tenga segundo debate.

Si lo quiere la Comision, igualmente ha sido
aprobado el articulado presentado.

Se designa como ponente al mismo Senador
del primer debate.

-Proyectodeley niimero 125 de 2005 Senado,
por la cual la Nacion se asocia a la celebracion
de los 60 afios del Instituto de Educacion Técnica
Jorge Eliécer Gaitdn del Carmen de Viboral, An-
tioquia, se autorizan apropiaciones presupuestales
y se dictan otras disposiciones.

El sefior Secretario da lectura al informe con
el cual termina la ponencia, dice asi:

Dese primer debate al Proyecto de ley niimero
125 de 2005 Senado, por la cual la Nacion se
asocia a la celebracion de los 60 aiios del Insti-
tuto de Educacion Técnica Jorge Eliécer Gaitdn,
del Carmen de Viboral, Antioquia, se autorizan
apropiaciones presupuestales y se dictan otras
disposiciones, del sefior Presidente con todo
respeto.

Firma: Luis Alfredo Ramos Botero.
El sefior Presidente, Senador Jesiis Angel

Carrisoza Franco, somete a consideracion el
informe con el cual termina la ponencia:

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(La aprueban los honorables Senadores?

Ha sido aprobado el informe de ponencia.

Titulo del proyecto, por la cual la Nacion se
asocia a la celebracion de los 60 aiios del Insti-
tuto de Educacion Técnica Jorge Eliécer Gaitdn,
del Carmen de Viboral, Antioquia, se autorizan
apropiaciones presupuestales y se dictan otras
disposiciones.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesiis Angel Carrisoza Franco:

Estdbamos sometiendo también la considera-
cién del articulado.

En consideracioén el articulado que se ha soli-
citado omitir su lectura.

(Lo aprueban los honorables Senadores?
Ha sido aprobado el articulado.

(Quieren que este proyecto tenga segundo
debate?

Si lo quieren.

Se designa como ponente el mismo Senador
del primer debate.

- Proyecto deley nimero 117 de 2005 Senado,
por la cual se reforma el articulo 1°de la Ley 522
de 1999 Codigo Penal Militar.

El sefior Secretario da lectura al informe con
el cual termina la ponencia dice asi:

“Por las razones anteriormente expuestas, me
permito solicitar a los miembros del honorable
Senado de la Republica archivar el Proyecto de
ley nimero 117 de 2005 Senado, por la cual se
reforma el articulo 1° de la Ley 522 de 1999 Co-
digo Penal Militar, respetuosamente Jests Angel
Carrizosa Franco.

Tomala palabra el honorable Senador Jests
Angel Carrisoza Franco:

Ese fue el proyecto al cual le pedi el archivo
sefior Secretario.
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En consecuencia someto a consideracion el
archivo del proyecto.

(Lo aprueban los honorables Senadores?

Ha sido autorizado y aprobado el archivo del
proyecto.

- Proyecto de ley nimero 73 de 2005 Senado,
porlacual se apruebala enmienda al articulo 1°de
la convencion sobre prohibiciones o restricciones
del empleo de ciertas armas convencionales que
puedan considerarse excesivamente nocivas o de
efectos indiscriminados, adoptada en la segunda
conferencia de examen de los Estados parte en
la convencion del 21 de diciembre de 2001 en
Ginebra, Suiza.

El sefior Secretario da lectura a la proposicion
con la cual termina el informe dice asi:

“Por las consideraciones anteriormente ex-
puestas en laponencia favorable que presentamos,
dese primer debate al Proyecto de ley nimero
73 de 2005 Senado, por la cual se aprueba la
enmienda al articulo 1° de la convencion sobre
prohibiciones o restricciones del empleo de ciertas
armas convencionales que puedan considerarse
excesivamente nocivas o de efectos indiscrimi-
nados, adoptada en la segunda conferencia de
examen de los Estados parte en la convencion
del 21 de diciembre de 2001 en Ginebra, Suiza”,
conforme al texto presentado por el Ministerio de
Relaciones Exteriores.

De los honorables Senadores Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave e Isabel Maria Figueroa.

El sefior Presidente, pregunta al Senador Ma-
nuel Ramiro, si ¢tiene usted alguna observacién
que hacer respecto de este importante proyecto?

Igualmente ;se ha pedido la omisién de la
lectura del articulado?

Se aprueba la omision de la lectura del arti-
culado.

A continuacién someto a consideracion de los
honorables Senadores de la Comisién la propo-
sicién leida.

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores la pro-
posicion leida?

Ha sido aprobada la proposicion.

El sefor Presidente somete a consideracion el
articulado del proyecto.

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Lo aprueban los honorables Senadores?

El sefior Secretario informa que han sido apro-
bados los siete puntos de la Enmienda y los tres
articulos del proyecto.

Titulo del proyecto, por medio de la cual se
aprueba la enmienda al articulo 1° de la con-
vencion sobre prohibiciones o restricciones del
empleo de ciertas armas convencionales que
puedan considerarse excesivamente nocivas o de
efectos indiscriminados”, adoptada enla segunda
conferencia de examen de los Estados parte en
la convencion del 21 de diciembre de 2001 en
Ginebra, Suiza”.

El sefior Presidente somete a consideracion el
titulo del proyecto.

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores el titulo
leido?

Ha sido aprobado el Titulo del proyecto.

Pregunto alos honorables Senadores: ; Quieren
que este proyecto tenga segundo debate?

Si lo quiere la Comision.

Designo como ponentes los mismos Senadores
del primer debate.

- Proyecto de ley niimero 98 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se declara patrimonio
cultural y artistico de la Nacion el festival “Cuna
de Acordeones” en el municipio de Villanueva,
Guajira, se autorizan apropiaciones presupues-
tales y se dictan otras disposiciones.

El sefior Secretario da lectura al informe con
el cual termina la ponencia dice asi:

Por las consideraciones expuestas en la ponen-
cia favorable que presento.

Dése primer debate al texto del articulado del
Proyecto de ley nimero 98 de 2005 Senado, por
medio de la cual se declara patrimonio cultural y
artistico de la Nacion, el festival “Cuna de Acor-
deones” en el municipio de Villanueva, Guajira, y
sedictan otras disposiciones,conforme al pliego de
modificaciones y al texto definitivo propuesto.

Firma Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

El seiior Presidente somete a consideracion
la proposicion leida:

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores la pro-
posicion leida?

Ha sido aprobada.

En consecuenciasometo aconsideracion el arti-
culado cuya omision se ha solicitado la lectura.

Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada.

(Aprueban el articulado los honorables Se-
nadores?

Han sido aprobados los articulos del proyecto.

Titulo del proyecto, por medio de la cual
se declara patrimonio cultural y artistico de la
Nacion el festival “Cuna de Acordeones” en el
municipio de Villanueva, Guajira, y se dictan
otras disposiciones.

El senior Presidente somete a consideracion
el titulo del proyecto:

Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores el titulo
del proyecto leido?

Ha sido aprobado el titulo del proyecto.

Pregunta el Presidente de la Comisién a los
sefiores Senadores:

(Quieren que este proyecto tenga segundo
debate?

Si lo quieren.

Designo como Ponente al mismo del primer
debate.

- Proyecto deley nimero 66 de 2005 Senado,
por medio de la cual se declara como patrimonio
cultural y deportivo de la Nacion el estadio mo-
derno Julio Torres “Cunadel Fuitbol colombiano”,
del Distrito Industrial, Especial y Portuario de
Barranquilla y se dictan otras disposiciones.

El seiior Secretario, doctor Felipe Ortiz, da
lectura a la proposicion con la cual termina el
informe dice asi seiior Presidente:

En mora esté el Congreso de la Republicay la
Comision Segunda de Relaciones Internacionales
y honores, rendir reconocimiento a todos los habi-
tantes del Distrito Industrial, Especial y Portuario
de Barranquilla, para que el Estadio Moderno se
incorpore a la gran riqueza cultural e historica de
nuestra patria.

Por tales razones propongo a los honorables
Senadores aprobar en primer debate el Proyecto
de ley niimero 66 de 2005 Senado, por medio
de la cual se declara como patrimonio cultural y
deportivo de la Nacion el estadio moderno Julio
Torres “Cunadel Fiitbol colombiano” del Distrito
Industrial, Especial y Portuario de Barranquilla
y se dictan otras disposiciones, conforme al texto
propuesto por su autor sin modificacion alguna.

Firma el honorable Senador Manuel Ramiro
Veldsquez Arroyave.

El senor Presidente, senador Jesus Angel
Carrisoza Franco, somete a consideracion la
proposicion leida.

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(L aprueban los honorables Senadores?

Ha sido aprobado el informe de ponencia.

En consecuencia someto a consideracion el
articulado del proyecto.

Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores el arti-
culado del proyecto?

El sefior Secretario informa a la Presidencia
que han sido aprobados los cinco articulos pro-
puestos.

Titulo del proyecto, por medio de la cual se
declara como patrimonio cultural y deportivo de
la Nacion el estadio moderno Julio Torres, “Cuna
del Fruitbol colombiano” del Distrito Industrial,
Especial y Portuario de Barranquilla y se dictan
otras disposiciones.

El sefior Presidente somete a consideracion
de los honorables Senadores de la Comision el
titulo del proyecto:

Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores el titulo
del proyecto?

Ha sido aprobado el titulo del proyecto.

Pregunto alos honorables Senadores: ;Quieren
que este proyecto tenga segundo debate?

Si quieren los honorables Senadores.
Designo como ponente el mismo del primero.

- Proyecto de ley niimero169 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se modifican articulos
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del Decreto 1790 de 2000 en la Carrera de los
Integrantes de las Fuerzas Militares.

El seiior Secretario procede con el informe
con el cual termina la ponencia, dice asi:

A la espera del importante respaldo que de
esta pueda dar el honorable Congreso de la Re-
publica, por las razones anteriormente expuestas,
rendimos ponencia positiva al proyecto de ley de
la referencia, para que surta primer debate en la
Comisién Segunda del Senado. De los honorables
Congresistas firman: Jairo Clopatofsky Ghisays'y
Ricardo Varela Consuegra.

El sefior Presidente somete a consideracion
de los honorables Senadores la proposicion
leida:

Se abre la discusion.

Anuncio que va a cerrarse.

Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores la pro-
posicion leida?

Ha sido aprobada la proposicion.

El sefior Presidente, Senador Jesiis Angel

Carrisoza Franco, somete a consideracion el
articulado del proyecto:

Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores el arti-
culado del proyecto?

Han sido aprobados los 28 articulos del pro-
yecto.

Titulo del proyecto, por medio de la cual se
modifican articulos del Decreto 1790 de 2000
en la Carrera de los Integrantes de las Fuerzas
Militares.

El sefior Presidente somete a consideracion
el titulo del proyecto:

Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse, queda cerrada.

(Aprueban los honorables Senadores titulo
del proyecto?

Ha sido aprobado el titulo del proyecto.

Pregunto a los honorables Senadores de la
Comisién: ;Quieren que este proyecto tenga
segundo debate?

Si lo quieren.

Designo como ponentes a los mismos del
primer debate.

El sefior Secretario informa a la presidencia
que el siguiente punto seria lo que propongan los
honorables Senadores.

Sobre la Mesa no se encuentra ninguna pro-
posicion.

Toma la palabra el sefior Presidente:

Quiero agradecerles alos honorables Senadores
la asistencia en el dia de hoy, para evacuar estos
proyectos que ya venian represados de tiempo
atrds, y por eso todos tenfamos conocimiento
de ello. A la vez que los insto a que presenten
las ponencias que estdn también represadas en
manos de muchos de ustedes, no nos queda sino
dos semanas, esperamos utilizar este tiempo en
debida forma. Sin embargo el trabajo de la Comi-
sion ha sido muy fructifero, porque hemos sacado
proyectos de suma importancia.

Algunos de los que tienen represados o que
estan pendientes de ponencia por parte de ustedes

son de suma importancia también, es bueno que
analicemos si la no presentacién de la ponencia
lleva al archivo del proyecto o por el contrario
continda con vida, eso tendriamos que mirarlo
de manera individual dependiendo del proyecto
y de su importancia.

La semana entrante entonces estaremos con-
vocando el dia miércoles tal y como veniamos
haciéndolo atrds, con el propdsito de evacuar solo
proyectos. Tenemos algunos debates que creo que
no sea el momento para realizarlos, creo que se ha
pasado la ocasidn, creo que se nos han quedado
pendiente muchos temas de importancia, pero
no obstante las circunstancias de fin de afio y la
premura del tiempo, el cierre del Congreso, no
nos van a permitir adelantarlo.

Surge un tema que lo pongo a consideracion de
los honorables Senadores, cudl es que los sefio-
res espafioles nos piensan regalar unos aviones y
unos helicépteros, me parece que eso amerita una
reunion de la Comision con la Cancilleria, con el
Ministerio de la Defensa, para que esculquemos
qué hay detras de esa propuesta tan bondadosa del
gobierno espaiiol, y si es que nos quieren poner
aqui en un problema regional bien complicado.
Me parece que es un tema de profundidad, de
trascendencia y debemos avocarlo en el momento
oportuno.

Interviene el honorable Senador Manuel
Ramiro Velasquez Arroyave:

Senor Presidente y honorables Senadores,
primero querria darle aqui las gracias al doctor
Nicolas Rivas, Director de Asuntos Multilaterales
del Ministerio de Relaciones Exteriores, a quien
habiamos invitado por si acaso se suscitaban al-
gunas dudas, algunos interrogantes con respecto
al proyecto de ley aprobando el convenio por el
cual se aprueba la enmienda al articulo que tiene
que ver sobre la Convencion, prohibicion de ar-
mas de empleo de uso convencional, pues que en
buena hora los parlamentarios como bien lo dijo
el doctor Jimmy.

Perono, simplemente paradecir que estuvo aqui
adisposicidnel doctor Nicolds, yaquelos Senado-
res habian mirado a profundidad la ponencia y no
tuvieron ninguna duda, perfecto. Le agradecemos
esta buena voluntad sefior doctor Nicolds.

Simplemente querria, obviando cudles son los
debates que en su momento hay que instruir como
bien lo dijo usted Senador Carrizosa, querriamos
simplemente que nos esbozara la Secretaria, qué
tipo de temas tenemos pendientes para este fin
de afo, como para que nosotros hiciéramos una
concertacidn con Su Sefioria, para efectos de tener
mentalmente un derrotero de aqui hasta el 16.

El sefior Presidente pregunta a la Secretaria
qué debates estdn pendientes, los temas.

El sefior Secretario informa que se encuen-
tran pendientes los siguientes debates:

Soberania Nacional y transmisiones de Telesur,
del Senador Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.
Avances de la aplicacion de la Ley de Justicia y
Paz, del Senador Jimmy Chamorro Cruz. Posicién
del Gobierno de las ventas de las zonas francas del
pais, de la Senadora Isabel Maria Figueroa y el
Senador Manuel Antonio Diaz Jimeno. Amenaza
de pandemiade fiebre aviar en el planeta, de Habib
Merheg Martn. Importancia del petrdleo en la
seguridad Nacional, el caso de Venezuela.

El sefor Presidente pregunta a la Senadora si
mantiene ese debate o si le parece, 1o aplazamos

para dejarlo para el semestre que viene? También
habria que preguntarle al Senador Jimmy si estd
interesado.

(Cudl era el que habiamos convocado la vez
anterior que €l pidié que aplazaramos? Bueno,
entonces estaré concertando con el Senador
Merheg.

Toma la palabra el honorable Senador Ma-
nuel Ramiro Velasquez Arroyave:

Tengo una aditiva, también si lo considera
pertinente la aplazamos.

Continua el sefior Secretario:

Politica nueva disefiada para mejorar las con-
diciones salariales de los soldados profesionales
afio 2006 y 2007, del Senador Jairo Clopatofsky
Ghisays 'y Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

Toma la palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

No es un proyecto, es un debate de vital im-
portancia para tocar el tema de todo el esquema
de los soldados profesionales en cuanto ala prima
de riesgo; hoy no tienen prima de riesgo y son
finalmente los soldados que estdn enarbolando
el tricolor nacional y poniendo la cara por todos
los colombianos, para que estemos relativamente
tranquilos.

LaFuerza Aérealo tiene, no lo tiene el Ejército
nila Armadani la Policia, salvo la Policia en algu-
nos lugares. Creo que si se puede desarrollar y si
hay el tiempo que usted sugiera sefior Presidente,
lo podriamos realizar en la Comision en estas dos
semanas restantes que nos quedan.

El sefior Presidente pregunta al sefior Secre-
tario, ;tenemos cinco proyectos para la semana
entrante verdad?

El sefior Secretario manifiesta a la Presidencia
que si.

Pregunta el sefior Presidente, Senador Jestis
Angel Carrisoza Franco:

( Cuantos estan pendientes de presentar, aproxi-
madamente cudntos proyectos tienen los colegas
en su poder?

El sefior Secretario informa que hay aproxima-
damente 15 mds, pero el nimero no puedo decirlo
con exactitud en este momento.

El seiior Presidente, manifiesta:

Obviamente que estdn anunciados estos cinco.
El debate suyo Senador Clopatofsky, ¢es largo?

El senador Jairo Clopatofsky Ghisays,
manifiesta:

No creo Presidente, usted sabe que los debates
que yo hago son cortos.

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrisoza Franco, informa:

Que hagan su exposicién que creo que podria-
mos la semana entrante desarrollarlo conjunta-
mente con la aprobacién de estos proyectos.

Entonces disponga lo necesario sefior Secre-
tario, para que la semana entrante evacuemos el
debate, el miércoles de la semana entrante 9:00
de la mafana evacuamos el debate y evacuamos
los proyectos.

El sefior Secretario manifiesta lo siguiente:

Asi serd, también estd conexion de redes y
suministro de servicio por parte de redes privadas;
inquietudes y falencias de la agenda interna de la
Senadora Alexandra Moreno Piraquive con aditiva
del Senador Francisco Murgueitio Restrepo.
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Toma la palabra el seiior Presidente de
la Comision, Senador Jesis Angel Carrisoza
Franco:

El Tratado estd como paralizado, no creo que
vaya a salir nada este afio, no obstante, hablare-
mos con la Senadora para ver qué opinidn tiene
al respecto, si dejamos eso pendiente.

Elsefior Secretarioinformaala presidenciaque
no hay mds proyectos en el Orden del Dia.

Tomalapalabra el seiior Presidente, Senador
Jesuis Angel Carrisoza Franco:

Bueno, entonces bajo esas circunstancias pare-
ce que el tiempo que tenemos nos va a rendir, si
lo hacemos rendir. El miércoles entrante entonces
estaremos debatiendo estos 5 proyectos conjunta-
mente con el debate propuesto por el Senador Jairo
Clopatofsky y Manuel Ramiro Veldsquez.

Se levanta la sesidn y se cita para el miércoles
a las 9:00 de la mafiana.

El Presidente,
Jestis Angel Carrizosa Franco.
El Vicepresidente,
Habib Merheg Mariin.
El Secretario,
Felipe Ortiz Marulanda.
kock ok
COMISION SEGUNDA DEL SENADO
DE LA REPUBLICA
ACTA NUMERO 15 DE 2005
(diciembre 7)

Lugar: Salén de Sesiones de la Comision
Segunda del Senado.

Transmision en diferido del Canal Institu-
cional.

MESA DIRECTIVA

Presidente: honorable Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco.

Vicepresidente: honorable Senador Habib
Merheg Marun.

Secretario: Doctor Felipe Ortiz.

Elhonorable Senador Gustavo Cataiio Morales,
quien preside la Sesion, la declara abierta. Soli-
cito al sefior Secretario proceder con el llamado
a lista.

El seiior Secretario, doctor Felipe Ortiz
Marulanda, procede con el llamado a lista,
contestando los honorables Senadores:

Alexandra Moreno Piraquive
Enrique Gémez Hurtado
Gustavo Cataio Morales

Habib Merheg Martin

Isabel Maria Figueroa Gonzdlez
Jestus Angel Carrizosa Franco.
Luis Alfredo Ramos Botero
Luis Guillermo Vélez Trujillo
Ricardo Varela Consuegra
Manuel Ramiro Veldsquez

Parainformar sefior Presidente que hay quérum
para deliberar y decidir.

Con excusa dejan de asistir los honorables
Senadores:

Efrén Félix Tarapués Cuaical
Jairo Clopatofsky Ghisays
Jimmy Chamorro Cruz

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Gustavo Catafio Morales:

Por favor sefior Secretario sirvase leer los
proyectos para anunciar, para la proxima sesioén
del martes.

Elseior Secretario, informa ala Presidencia
lo siguiente:

En Ia sesion del dia de hoy miércoles 7 de
diciembre, se anuncian para ser votados los dias
martes y miércoles 13 y 14 de diciembre de 2005
los siguientes proyectos de ley:

- Proyecto de ley niimero 129 de 2005, por
medio de la cual se aprueba el Convenio de Se-
guridad Social entre la Repiiblica de Colombia
v la Repiiblica de Chile”, suscrito en Santiago, a
los nueve (9) dias del mes de diciembre del afio
dos mil tres (2003).

Ponentes: honorables Senadores Jairo Clo-
patofsky Ghisays y Manuel Ramiro Veldsquez
Arroyave.

- Proyecto de ley niimero 49 de 2005 Senado
y 376 de 2005 Camara, por medio de la cual se
establece un Procedimiento Especial en el Codigo
Penal Militar.

Ponentes: honorables Senadores Jesiis Angel
Carrizosa Franco, Gustavo Cataiio Morales y
Jimmy Chamorro Cruz.

- Proyecto de ley niimero 299 de 2005 Senado
y 140 de 2004 Camara, por la cual se declara el
7 de julio de los aiios venideros como el Dia Na-
cional del Microempresario”. Ponente: honorable
Senadora Alexandra Moreno Piraquive.

- Proyecto de ley nimero 298 de 2005 Se-
nado y 209 de 2004 Camara, por medio de la
cual la Nacion se asocia a la celebracion de los
40 aiios de la fundacion de la Comisaria Especial
v actual Departamento del Guainia y se dictan
otras disposiciones.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

- Proyecto de ley nimero 150 de 2005 Sena-
do y 368 de 2005 Camara, por la cual se rinde
homenaje a un ciudadano meritorio asigndndole
su nombre a una obra de interés piiblico.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

-Proyecto de ley niimero 307 de 2005 Senado
y 266 de 2004 Camara, por medio de la cual la
Repuiblica de Colombia rinde homenaje al festi-
val de Misica Colombiana Apolinar Criales en
el municipio de Puerto Salgar, departamento de
Cundinamarca y se dictan otras disposiciones.

Ponente: honorable Senadora Alexandra Mo-
reno Piraquive.

- Proyecto de ley nimero 71 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se aprueba el Segundo
Protocolo de la Convencion de La Haya de 1954
para la proteccion de los bienes culturales en
caso de conflicto armado, hecho en La Haya el
veintiséis (26) de marzo de mil novecientos noventa
y nueve (1999).

Ponentes: honorables Senadores Ricardo Vare-
la Consuegra 'y Enrique Gomez Hurtado.

- Proyecto de ley nimero 74 de 2005 Senado,
por medio de la cual se aprueba el Convenio de
Santa Cruz de La Sierra Constitutivo de Secre-
taria General Iberoamericana, adoptado en San
José de Costa Rica el doce (12) de mayo de dos
mil cuatro (2004) y el “Estatuto de la Secretaria

General Iberoamericana” , aprobado en San José,
Costa Rica, el veinte (20) de noviembre del aiio
dos mil cuatro (2004).

Ponente: honorable Senador Enrique Gomez
Hurtado.

- Proyecto de ley nimero 108 de 2005 Se-
nado, por la cual se establece la prestacion del
servicio de auxiliar juridico ad honorem en los
ConsuladosyAgencias Diplomdticas de Colombia
en el exterior para el desempeiio de la judicatura
voluntaria para los egresados de Derecho y se
dictan otras disposiciones.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

- Proyecto de ley nimero 121 de 2005 Se-
nado, por la cual se reglamenta la Reserva de la
Policia Nacional.

Ponentes: honorables Senadores Enrique Go-
mez Hurtado y Luis Guillermo Vélez Trujillo.

- Proyecto de ley niimero 126 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se aprueba el Convenio
entre el Gobierno de la Repiiblica de Colombia
y el Gobierno de la Federacion de Rusia sobre
cooperaciony asistencia mutua entre sus autorida-
des aduaneras, firmado en Moscii a los veintiocho
(28) dias del mes de abril de 2004.

Ponentes: honorables Senadores Jesiis Angel
Carrizosa Franco y Gustavo Cataiio Morales.

-Proyectodeley niimero 127 de 2005 Senado,
pormedio de la cual se aprueban las “Enmiendas
a la constitucion de la Organizacion Mundial
de la Salud, OMS: “Enmiendas al articulo 7°”,
adoptada por la 18 Asamblea Mundial de la Sa-
lud, el 20 de mayo de 1965; “Modificacion de los
articulos 24y 257, adoptada por la 51“ Asamblea
Mundial de la Salud, el 16 de mayo de 1998, y la
“Adopcion del texto en drabe y el de la reforma
del articulo 74, adoptados por la 31° Asamblea
Mundial de la Salud, el 18 de mayo de 1978.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

- Proyecto de ley nimero 128 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se aprueba el convenio
marco de la OMS para el control del tabaco”,
hecho en Ginebra, el veintiuno (21) de mayo de
dos mil tres (2003).

Ponente: honorable Senador Enrique Gomez
Hurtado.

- Proyecto de ley nimero 131 de 2005, por
medio de la cual se declara el 11 de octubre como
el Dia Nacional por la Dignidad de las Victimas
del Genocidio contra la Union Patridtica, y se
dictan otras medidas de reparacion simbolica
para las victimas y sus familiares.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

- Proyecto de ley niimero 132 de 2005 Sena-
do, por la cual se controla el porte, la tenencia
v la venta de armas, municiones, explosivos y
otros materiales relacionados y se dictan otras
disposiciones.

Ponentes: honorables Senadores Manuel
Ramiro Veldsquez Arroyave y Jairo Clopatofsky
Ghisays.

- Proyecto deley niimero 133 de 2005 Senado,
por medio de la cual la Nacion honra a Juan de
Dios Uribe, y se asocia al centenario de la insti-
tucion educativa estatal que lleva su nombre en
el municipio de Andes, en Antioquia.
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Ponente: honorable Senador Luis Alfredo
Ramos Botero.

- Proyectodeley niimero 134 de 2005 Senado,
por medio de la cual se modifica el pardgrafo del
articulo 134 del Decreto Ley Niimero 1790 de 2000,
que regula las normas de carrera del personal de
oficiales y suboficiales de las Fuerzas Militares.

Ponente: honorable Senador Enrigue Gomez
Hurtado.

- Proyecto de ley nimero 157 de 2005 Se-
nado, por medio de la cual se establece el Dia
Nacional de la Reconciliacion por la dignidad de
las victimas de la violencia, y se dictan normas
para la construccion de un monumento nacional
en honor a su memoria.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

- Proyecto de ley nimero 166 de 2005 Se-
nado, por medio del cual se declara Patrimonio
historico y cultural de la Nacion, el municipio
de Salamina en el departamento de Caldas, y se
dictan otras disposiciones.

Ponente: honorable Senadora Alexandra Mo-
reno Piraquive.

- Proyectodeley niimero 171 de 2005 Senado,
mediante la cual se establece el sistema y método
para la fijacion y recaudo de tarifas por concepto
delos servicios prestados por la Direccion General
Maritima Dimar.

Ponente: honorable Senador Jairo Clopatofsky
Ghisays.

- Proyecto deley niimero 175 de 2005 Senado,
por la cual se dictan normas sobre la prestacion
del servicio militar obligatorio a cargo de las
mujeres colombianas.

- Proyecto deley niimero 176 de 2005 Senado,
por la cual la Nacion se asocia a la promocion de
la cultura opita y se dictan otras disposiciones.

Ponente: honorable Senador Habib Merheg
Marin.

- Proyecto deley niimero 186 de 2005 Senado,
por la cual se otorga el nombre de “Héroes del
Boton de Leyva” al nuevo puente construido en
el municipio Boton de Leyva.

Informo sefior Presidente que esos son los
proyectos cuyos titulos y ponentes se encuentran
encimadel escritorio de los Senadores en el Orden
del Dia, a su disposicion.

Siguiente punto del Orden del Dia.

Elsefor Secretario InformaalaPresidenciaque
el siguiente punto del Orden del Dia serfa lo que
propongan los honorable Senadores y la citacion
para la proxima semana.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Gustavo Catafio Morales:

Silos honorables Senadores no tienen algo que
proponer entonces citamos para el proximo martes
13 alas 10:00 a. m. de la mafiana para empezar la
discusién de estos proyectos anunciados.

El sefior Secretario informa a la Presidencia
que no hay nada més en el Orden del Dia.

El sefor Presidente agradece a todos la asis-
tencia y declara terminada la sesion.

El Presidente,
Jesuis Angel Carrizosa Franco.
El Vicepresidente,
Habib Merheg Mariin.
El Secretario,
Felipe Ortiz Marulanda.

COMISION SEGUNDA SENADO
DE LA REPUBLICA

ACTA NUMERO 16 DE 2005
(diciembre 13)
MESA DIRECTIVA

Presidente: honorable Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco

Vicepresidente: honorable Senador Habib
Merheg Martin

Secretario: doctor Felipe Ortiz

El honorable Senador Jesis Angel Carrizosa
Franco, Presidente de la Comision, declara abierta
lasesion. Solicita al sefior Secretario proceder con
el llamado a lista.

El sefior Secretario, doctor Felipe Ortiz
Marulanda, procede con el llamado a lista,
contestando los honorables Senadores:

Enrique Gémez Hurtado

Gustavo Catafio Morales

Isabel Maria Figueroa Gonzélez

Jesus Angel Carrizosa Franco

Jimmy Chamorro Cruz

Jairo Clopatofsky Ghisays

Luis Alfredo Ramos Botero

Manuel Ramiro Veldsquez.

Parainformar sefior Presidente que hay quérum
para deliberar y decidir.

Con excusa dejan de asistir a la sesion los ho-
norables Senadores: Efrén Félix Tarapués Cuaical,
Habib Merheg Martn.

Enel transcurso de la sesion se hacen presentes
los honorables Senadores: Alexandra Moreno
Piraquive, Luis Guillermo Vélez Trujillo, Ricardo
Varela Consuegra.

ORDEN DEL DIA
Comision Segunda Senado de la Republica
Martes 13 de diciembre de 2005
I
Llamado a lista y verificacion del quérum
II
Consideracion y votacion del Orden del Dia
I
Lectura y aprobacion de Actas de Comision
de la nimero 07 a la nimero 10 de 2005
v
Control politico — debates

Citacion a los sefiores Ministros de la Defen-
sa Nacional, doctor Camilo Ospina Bernal; de
Hacienda y Crédito Publico, doctor Alberto Ca-
rrasquilla Barrera; de la Proteccion Social, doctor
Diego Palacio Betancourt; al Comandante de las
Fuerzas Militares, General Carlos Alberto Ospina
Opvalle; al Director de la Policia Nacional, Gene-
ral Jorge Daniel Castro Castro y al Director del
Departamento Administrativo de Seguridad, DAS,
doctor Andrés Mauricio Pefiate, segtin Proposicion
nimero 19 de 2005 y aditivas. Presentadas por los
honorables Senadores Jairo Clopatofsky Ghisays
y Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

\Y%
Proyectos de ley para discutir y aprobar en pri-

mer debate, los cuales fueron anunciados en la
sesion del miércoles 7 de diciembre de 2005

1. Proyecto de ley niimero 129 de 2005, por
medio de la cual se aprueba el Convenio de Se-

guridad Social entre la Republica de Colombia
v la Repiiblica de Chile, suscrito en Santiago, a
los nueve (9) dias del mes de diciembre del afio
dos mil tres (2003).

Autores: Ministerios de Relaciones Exteriores
y de la Proteccién Social.

Ponentes: honorables Senadores Jairo Clo-
patofsky Ghisays y Manuel Ramiro Veldsquez
Arroyave.

Publicacion: Proyecto Original: Gaceta del
Congreso nimero 699 de 2005.

Ponencia primer debate: Gaceta del Congreso
nimero 847 de 2005.

2. Proyecto deley niimero 49 de 2005 Senado
y 376 de 2005 Camara, por medio de la cual se
establece un Procedimiento Especial enel Codigo
Penal Militar.

Autor: Ministerio de la Defensa Nacional.

Ponentes: honorables Senadores Jesiis Angel
Carrizosa Franco, Gustavo Cataiio Morales y
Jimmy Chamorro Cruz.

Publicacién: Proyecto Original Gaceta del
Congreso nimero ...

Ponencia primer debate: Gaceta del Congreso
nimero 863 de 2005.

3.Proyectodeley niimero 299 de 2005 Senado
y 140 de 2004 Camara, por la cual se declara
el 7 de julio de los afios venideros como el dia
nacional del microempresario. Autor: honorable
Representante Venus Albeiro Silva Gomez.

Ponente: honorable Senadora Alexandra Mo-
reno Piraquive.

Publicacién: Proyecto Original Gaceta del
Congreso nimero ...

Ponencia primer debate: Gaceta del Congreso
nimero 847 de 2005.

4. Proyecto de ley nimero 298 de 2005 Se-
nado y 209 de 2004 Camara, por medio de la
cual la Nacion se asocia a la celebracion de los
40 afios de la fundacion de la Comisaria Especial
y actual Departamento del Guainia y se dictan
otras disposiciones.

Autor: honorable Representante Pedro Nelson
Pardo Rodriguez.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

Publicacién: Proyecto Original Gaceta del
Congreso nimero ...

Ponencia primer debate: Gaceta del Congreso
nimero 828 de 2005.

5.Proyecto de ley niimero 150 de 2005 Sena-
do y 368 de 2005 Camara, por la cual se rinde
homenaje a un ciudadano meritorio asigndndole
su nombre a una obra de interés piiblico.

Autor: honorable Representante Alonso Acosta
Osio.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

Publicacion: Proyecto Original Gaceta del
Congreso numero 229 de 2005.

Ponencia primer Debate: Gacetadel Congreso
nimero 861 de 2005.

VI
Proyectos de ley para anunciar y ser votados
en la sesion del martes 28 o miércoles 29
de marzo de 2006

1. Proyecto de ley nimero 134 de 2005

Senado, por medio de la cual se modifica el pa-
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rdgrafo del articulo 134 del Decreto-ley nimero
1790 de 2000, que regula las normas de carrera
del personal de oficiales y suboficiales de las
Fuerzas Militares.

Ponente: honorable Senador Enrique Gomez
Hurtado.

2. Proyecto deley niimero 74 de 2005 Senado,
por medio de la cual se aprueba el Convenio de
Santa Cruz de La Sierra Constitutivo de la Secre-
taria General Iberoamericana, adoptado en San
José de Costa Rica el doce (12) de mayo de dos
mil cuatro (2004) y el Estatuto de la Secretaria
General Iberoamericana, aprobado en San José,
Costa Rica, el veinte (20) de noviembre del ario
dos mil cuatro (2004).

Ponente: honorable Senador Enrique Gomez
Hurtado.

3. Proyecto de ley nimero 127 de 2005
Senado, por medio de la cual se aprueban las
“Enmiendas a la constitucion de la Organiza-
cion Mundial de la Salud, OMS”, “Enmiendas
al articulo 7°”, adoptada por la 18° Asamblea
Mundial de la Salud, el 20 de mayo de 1965;
“Modificacion de los articulos 24 y 25", adop-
tada por la 51° Asamblea Mundial de la Salud,
el 16 de mayo de 1998, y la “Adopcion del texto
en drabe y el de la reforma del articulo 74,
adoptados por la 31* Asamblea Mundial de la
Salud, el 18 de mayo de 1978.

Ponente: honorable Senador Ricardo Varela
Consuegra.

4.Proyecto de ley nimero 128 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se aprueba el Convenio
Marco de la OMS para el control del tabaco,
hecho en Ginebra, el veintiuno (21) de mayo de
dos mil tres (2003).

Ponente: honorable Senador Enrigue Gomez
Hurtado.

5. Proyecto de ley niimero 121 de 2005 Se-
nado, por la cual se reglamenta la Reserva de la
Policia Nacional.

Ponentes: honorables Senadores Enrique Go-
mez Hurtado y Luis Guillermo Vélez Trujillo.

6. Proyecto de ley nimero 131 de 2005
Senado, por medio de la cual se declara el 11
de octubre como el dia nacional por la dig-
nidad de las victimas del genocidio contra la
Union Patriotica, y se dictan otras medidas de
reparacion simbolica para las victimas y sus
familiares.

Ponente: honorable Senador Efrén Félix Ta-
rapués Cuaical.

7. Proyecto de ley niimero 71 de 2005 Sena-
do, por medio de la cual se aprueba el Segundo
Protocolo de la Convencion de La Haya de 1954
paralaproteccionde los bienes culturales en caso
de conflicto armado, hecho en La Haya el vein-
tiséis (26) de marzo de mil novecientos noventa
y nueve (1999).

Ponentes: honorables Senadores Ricardo Vare-
la Consuegra y Enrique Gémez Hurtado.

8. Proyecto de ley nimero 108 de 2005 Se-
nado, por la cual se establece la prestacion del
servicio de auxiliar juridico ad hondrem, en los
ConsuladosyAgencias Diplomdticas de Colombia
en el exterior para el desempeiio de la judicatura
voluntaria para los egresados de Derecho y se
dictan otras disposiciones.

Ponente: honorable Senadora Isabel Maria
Figueroa Gonzdlez.

A%

Lo que propongan los honorables
Senadores

Informo sefior Presidente que ha sido leido el
Orden del Dia.

El sefior Presidente, Senador Jesus Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion de los
honorables Senadores el Orden del dia leido. Se
abre ladiscusion. Anuncio que vaacerrarse. Queda
cerrada. La aprueban los honorables Senadores.
Ha sido aprobado.

El sefior secretario informa que ha sido apro-
bado el Orden del Dia leido.

Proposicion numero 19 de 2005

Conforme a lo dispuesto en el articulo 114 de
la Ley 5* de 1992, presento a consideracion de la
honorable Comisiéon Segunda del Senado de la
Republica la siguiente proposicion: Citese a los
sefiores Ministros de la Defensa Nacional, doctor
Camilo Ospina Bernal; de Hacienda y Crédito
Puablico, doctor Alberto Carrasquilla Barrera;
de la Proteccién Social, doctor Diego Palacio
Betancourt; asi como a los sefiores Comandantes
de las Fuerzas Militares, General Carlos Alberto
Ospina Ovalle, y de la Policia Nacional, General
Jorge Daniel Castro Castro, para que en sesion
ordinaria de la honorable Comisién Segunda
Constitucional, lacual serd transmitida por el Canal
Institucional, informen a esta Célula Legislativa
y al Pais en general:

1. Sefores Ministros de Defensa Nacional y
a los Senores Comandantes, sirvanse informar a
esta Célula Legislativa ;Qué Politica nueva se ha
disefiado para mejorar las condiciones salariares
de los Soldados Profesionales para el 2006 y el
2007?

2. Sefiores Ministros de Hacienda y Crédito
Puablico, de la Proteccion Social y de Defensa
Nacional, sirvanse responder a esta Célula Legis-
lativa por qué razén desde 1994, se ha realizado
una nueva nivelacién salarial a los miembros de
la Fuerza Publica.

3. Sefior Ministro de Defensa y sefiores Co-
mandantes de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional, sirvanse informar a esta Célula Legisla-
tiva qué criterios se establecen para la liquidacién
de la prima de orden ptiblico a los miembros de
la Fuerza Publica y por qué razén los Soldados
Profesionales, o antes voluntarios, desde hace 20
aflos no tienen prima de orden publico, cuando
ellos estin al frente de la guerra contra los nar-
coterroristas.

4. Senores Ministros de Defensa y de la Pro-
teccion Social, sirvanse informar a esta Célula
Legislativa, por qué razén no se hacreado laPrima
de Riesgo paralos miembros de la Fuerza Piblica,
dado el nimero de bajas y heridos que asciende a
5.000 hombres al afio promedio.

5. Sefiores Ministros y sefiores Comandantes
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional,
sirvanse responder a esta Célula Legislativa: ;Se
harealizado y presentado un trabajo conjunto que
permita solucionar las inequidades salariales y
prestacionales que existen en la Fuerza Publica?
Adjuntar copia de borrador.

6. Senores, Ministrode Defensay Comandantes
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional:
(Desde el punto de vista y de labor de los depar-
tamentos o direcciones o jefaturas de bienestar
en las Fuerzas Militares y de Policia, qué planes
se han implementado para lograr la seguridad en

los desplazamientos por permisos o vacaciones
desde las zonas de operaciones a los lugares de
residencia de los soldados?

7. Senores Ministros: Desde el punto de vista
y de labor del 4rea de bienestar, ;qué planes tie-
nen para el manejo de los miembros de la Fuerza
Publica, que en los dltimos 10 afios, han resultado
heridos en combate y lesionados en el servicio?

8. Sefiores Ministros de Defensa y de la Pro-
teccion Social: ; Cudles han sido los programas de
resocializacién y de reinsercion laboral, diferente
alalabordel Batallon de Sanidad, comparandolos
con los planes y programas para los miembros de
los grupos narcoterroristas reinsertados?

9. Sefiores Ministros de Defensa y de la Pro-
teccion Social: Teniendo en cuenta que la ley cre6
en Colombialas Cajas de Compensacion Familiar
como mecanismo de mejoramiento de la calidad
de vida y de generacioén de oportunidades para
los trabajadores en Colombia ;Cuél es la razén
fundamental para que los miembros de la Fuerza
Pudblica no tengan acceso a estas Cajas, o por qué,
teniendo en cuenta el tamafio de la poblacién labo-
ral activa y retirada en el sector, tanto militar como
civil, no se ha creado una Caja de Compensaciéon
Familiar para este grupo?

10. Sefiores Ministros de Defensa, de la Pro-
teccion Social y de Hacienda y Crédito Puablico:
Teniendo en cuenta que la Ley 443 de 2004
previé la creacién del Fondo de Reserva para
el pago de sueldos de retiro de miembros de la
Fuerza Publica en retiro, una vez el crecimiento
econdmico alcanzare el 4,5% del PIB, el Gobierno
Nacional destinaria recursos para fondearlo, ;qué
se ha hecho hasta el momento para planear su
estructuracion?

11. Sefiores Ministros de Defensay de Hacienda
y Crédito Publico: ;Por qué razén las plantas de
personal de las Fuerzas Militares se han incre-
mentado en los rangos de Coronel y General?
(Corresponden a un estudio de necesidades reales
frente a posiciones de mando y responsabilidad
que ya estan cubiertas segun la estructura orga-
nizacional?

12. Senores Ministros de Defensa y Coman-
dantes de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional: ;Cudl es la realidad actual de activos
publicos en viviendas fiscales, qué necesidades
se evidencian a la fecha para los miembros de
nuestra Fuerza Publica y qué programas estidn
en marcha para corregir el evidente faltante en
vivienda fiscal?

13. Sefiores Ministro de Defensa y Coman-
dantes de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional: ;Por qué razén, no existen, también,
Clubes Militares para los Soldados y los Civiles
al servicio del Ministerio de Defensa Nacional?

La anterior proposicion fue presentada por los
honorables Senadores Jairo Clopatofsky Ghisays
y Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave y aprobada
en sesion ordinaria de la Comision Segunda del
Senado el dia miércoles 16 de noviembre del afio
2005.

Proposicion aditiva a la nimero 19 de 2005

Citese al sefior Director del Departamento
Administrativo de Seguridad, DAS, doctor Andrés
Mauricio Pefiate, para que informe a esta Célula
Legislativa todo lo relacionado con: la Seguridad
Social, primas de riesgo y de orden publico para
los miembros del DAS. Asi mismo, se le compulsa
copia del cuestionario que se le hizo llegar a los
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sefores Ministros de Defensa Nacional, Hacienda
y Crédito Publico y de la Proteccion Social, para
que correlacione en lo referente al DAS todo el
cuestionario que se efectud y distribuyd a los cita-
dos. La anterior proposicion fue presentada por el
honorable Senador Jairo Clopatofsky Ghisays.

Cuestionario adicional a la Proposiciéon
19 de 2005

Al Ministro de Defensa Nacional:

1. Detallarel listado de personal por cadaunade
las Fuerzas Militares que han sido reportados por
Medicina Laboral siendo aplazados para ascenso
o declarados no aptos por incapacidad psicofisica
y retirados del servicio, desde el 1° de enero de
2000 a la fecha, afio por afio: indicar las razones
para tal decision de aplazamiento o retiro.

2. A cudnto asciende el valor de la Prima de
Orden Publico para cada una de las Fuerzas Mili-
tares y la Policia Nacional que en la actualidad se
lesreconoce alos uniformados: detallar el nimero
de los beneficiarios y rango por cada Fuerza y
por Departamentos del pais: anexar copia de las
normas que estin vigentes para la Prima de Orden
Publico. La anterior proposicion fue presentada
por el honorable Senador Manuel Ramiro Velas-
quez Arroyave.

El sefior Presidente pregunta a la Secretaria,
si estdn pendientes para aprobacion unas actas, si
estas fueron repartidas con anterioridad.

El sefior Secretario informa a la presidencia
que las actas han sido entregadas y repartidas en
las oficinas de los Senadores oportunamente.

En consecuencia el sefior Presidente, Senador
Jestis Angel Carrizosa Franco, somete a conside-
racion de los honorables Senadores las Actas de
la ndmero 07 a la 10 del 2005, que se encuentran
en el Orden del Dia para su aprobacion. Pregunto
si no hay alguna observacién. No habiendo nin-
guna observacioén, pido su aprobacion honorables
Senadores.

Elsefior Secretario informaala presidenciaque
han sido aprobadas las Actas de la Comision. De
la nimero 07 a la nimero 10 del 2005.

El sefior Presidente, Senador Jesus Angel Ca-
rrizosa Franco, informa a los sefiores Senadores,
que se ha leido un nimero importante de proyec-
tos, pienso que todos esos proyectos han tenido
la debida informacion de parte de ustedes. Si hay
algtin proyecto de estos que estd en consideracion
en el dia de hoy que amerite una discusion, y que
tenga alguna observacion por parte de algunos de
los Senadores, sugeriria que lo dejaramos aparte,
y de lo contrario someter la aprobacion de los
demas proyectos sin discusion. Si ustedes estan
de acuerdo con este procedimiento, lo someto a
la consideracion.

Enconsecuenciapregunto: Aprueban en primer
lugar el cambio del Orden del Dia, para someter
en conjunto los proyectos que han sido leidos.
Lo aprueban los honorables Senadores. Ha sido
aprobada la modificacion del orden del dia.

Hago la siguiente aclaraciéon: Me refiero a
que si hay algtin proyecto que tenga discusion u
observacion por parte de alguno de los honorables
Senadores, lo excluimos. Sino hay observaciones
sobre alguno de los proyectos, le ruego al sefior
Secretario se sirva dar lectura del titulo del primer
proyecto anunciado.

El sefior Secretario procede con la lectura del
primer proyecto del Orden del Dia: Proyectode ley
nimero 129/2005. El informe con el cual termina

la ponencia dice asi: Por las anteriores conside-
raciones expuestas en la ponencia favorable que
presentamos: Dese primer debate al Proyecto de
ley ndmero 129 de 2005 Senado, por medio de la
cual se aprueba el Convenio de Seguridad Social
entre la Repuiblica de Colombiay la Repiiblica de
Chile, suscrito en Santiago, a los nueve (9) dias
del mes de diciembre del afio dos mil tres (2003).
Firman: Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave y
Jairo Clopatofsky Ghisays.

El sefior Presidente, Senador Jesds Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion de los
honorables Senadores el informe de ponencia
leido. Se abre la discusién. Anuncio que va a ce-
rrarse. Queda cerrada. Laaprueban los honorables
Senadores. Ha sido aprobado.

Elsefior Secretario informaalapresidenciaque
ha sido aprobado el informe de ponencia.

El sefior Presidente pregunta a la secretaria de
cudantos articulos consta el proyecto.

El sefior secretario, doctor Felipe Ortiz Maru-
landa, informa a la presidencia que el proyecto de
ley aprobatorio constade 3 articulos y el Convenio
de 32 articulos.

El sefior Presidente, Senador Jesds Angel
Carrizosa Franco, informa que se ha pedido que
se omita la lectura del articulado. La aprueban
los honorables Senadores. Ha sido aprobada la
omision de la lectura del articulado.

Enconsecuenciasometo aconsideracionel arti-
culado del proyecto. Se abre ladiscusion. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. Lo aprueban los
honorables Senadores. Ha sido aprobado.

El sefor Secretario informa que han sido
aprobados el articulado propuesto y el proyecto
de ley.

Titulo del proyecto.

El sefior Secretario da lectura al titulo del
proyecto, por medio de la cual se aprueba el
Convenio de Seguridad Social entre la Reptiblica
de Colombiay la Repiiblica de Chile, suscrito en
Santiago, alos nueve (9) dias del mes de diciembre
del afio dos mil tres (2003).

El sefior Presidente somete a consideracion
el titulo del proyecto leido. Se abre la discusion,
anuncio que va a cerrarse. Queda cerrada. La
aprueban los honorables Senadores. Ha sido
aprobado el titulo del proyecto.

En consecuencia pregunto a los honorables
Senadores si quieren que este proyecto tenga
segundo debate en la Plenaria del Senado. Si lo
quiere. Se designa como ponente a los mismos
del primer debate.

El sefior Secretario da lectura al siguiente pro-
yectodel orden del dia: Proyecto de ley niimero 49
de 2005 Senadoy 376 de 2005 Camara, por medio
de la cual se establece un Procedimiento Especial
en el Codigo Penal Militar. Autor: Ministerio de
la Defensa Nacional. Ponentes: honorables Se-
nadores Jesus Angel Carrizosa Franco, Gustavo
Catafio Morales y Jimmy Chamorro Cruz.

Elinforme con el cual termina la ponenciadice
asi: Dese primer debate al Proyecto de ley nimero
49 de 2005 Senado y 376 de 2005 Cémara, por
medio de la cual se establece un Procedimiento
Especial en el Codigo Penal Militar, se adiciona
un articulo y se modificael articulo 367 del mismo
Cédigo conel pliego de modificaciones propuesto.
De los honorables Senadores, Jests Angel Carri-
zosa Franco, Gustavo Cataflo Morales.

El sefior Presidente somete a consideracion de
los honorables Senadores el informe de ponencia
leido. Se abre la discusién. Anuncio que va a
cerrarse. Queda cerrada. La aprueban los hono-
rables Senadores. Ha sido aprobado el informe
de ponencia.

Articulado del proyecto.

Elsefior Secretarioinformaalapresidenciaque
el proyecto consta de 4 articulos y tiene un pliego
de modificaciones y presenta adicionalmente una
proposicion sustitutiva al articulo 1° presentado.
La proposicion sustitutiva se refiere a unos errores
de transcripcion en el pliego de modificaciones.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesis Angel Carrizosa Franco:

Para informacién de los colegas, no es nada
fundamental. En consideracion el articulado del
proyecto. Se abre la discusion. A nuncio que va
a cerrarse. Queda cerrada. La aprueban los hono-
rables Senadores.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bado el proyecto de ley con las modificaciones
propuestas.

Titulo del proyecto.

El sefior Secretario da lectura al titulo del pro-
yecto: por medio de la cual se establece un Proce-
dimiento Especial en el Codigo Penal Militar.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel Ca-
rrizosa Franco, somete a consideracion el titulo
del proyecto leido. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. La aprueban los
honorables Senadores. Ha sido aprobado el titulo
del proyecto.

En consecuencia pregunta el sefior Presidente
de la Comision a los honorables Senadores: si
quieren que este proyecto tenga segundo debate.
Si lo quieren los honorables Senadores.

Designo como ponentes a los mismos Sena-
dores del primer debate.

- Proyecto deley niimero 299 de 2005 Senado
y 140 de 2004 Camara, por la cual se declara
el 7 de julio de los afios venideros como el dia
nacional del microempresario. Ponente: honorable
Senadora Alexandra Moreno Piraquive.

El Secretario dalectura al informe de ponencia.
Propongo a la honorable Comisién Segunda del
Senado de la Republica dar primer debate al Pro-
yecto de ley nimero 299 de 2005 Senado y 140
de 2004 Camara, por la cual se declara el 7 de
julio de los afios venideros como el dia nacional
del Microempresario,teniendo en cuentael pliego
de modificaciones. De los Sefiores Senadores,
Alexandra Moreno Piraquive.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la pro-
posicién con la cual termina el informe. Se abre
la discusion. Anuncio que va a cerrarse. Queda
cerrada. Aprueban los honorables Senadores. Ha
sido aprobada la proposicion.

Articulado del proyecto.

El sefior Secretario informa a la Presidencia
que el articulado consta de 5 articulos propuesto
a consideracién de la Comisién por la Senadora
Alexandra Moreno Piraquive.

Elsefior Presidente, Senador Jesus Angel Carri-
zosa Franco, somete aconsideracion el articulado.
Se abre la discusién. Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada. La aprueban los honorables Se-
nadores. Ha sido aprobado.
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El sefior secretario informa que ha sido apro-
bado el pliego de modificaciones propuesto por la
Senadora Alexandra Moreno Piraquive.

Titulo del proyecto.

El sefior Secretario procede con la lectura del
titulo del proyecto: por el cual se declara el 7 de
Jjulio de los afios venideros como el dia nacional
del Microempresario.

El sefior Presidente, Senador Jesus Angel Ca-
rrizosa Franco, somete a consideracion el titulo
del proyecto leido. Se abre la discusién. Anuncio
que va a cerrarse. Queda cerrada. La aprueban los
honorables Senadores. Ha sido aprobado.

El sefior Secretario informa a la presidencia
que ha sido aprobado el titulo del proyecto.

En consecuencia pregunta el sefior Presi-
dente, Senador Jesis Angel Carrizosa Franco:
honorables Senadores, quieren que este proyecto
tenga segundo debate. Si lo quiere la Comision.
Designo como ponentes a los mismos Senadores
del primer debate.

- Proyecto de ley nimero 298 de 2005 Se-
nado y 209 de 2004 Camara, por medio de la
cual la Nacion se asocia a la celebracion de los
40 afios de la fundacion de la Comisaria Especial
v actual Departamento del Guainia y se dictan
otras disposiciones. Ponente: honorable Senador
Efrén Félix Tarapués Cuaical.

El sefior Secretario da lectura a la proposicion,
dice lo siguiente: Por las razones expuestas,
muy respetuosamente me permito presentar a
consideracién de los honorables Senadores de la
Comision Segundala Siguiente Proposicion: Dese
Primer debate al Proyecto de ley numero 298 de
2005 Senado, 209 de 2004 camara, por medio de
la cual la Nacion se asocia a la celebracion de
los 40 ariios de la fundacion del Municipio del
Guainiay se dictan otras disposiciones. Con toda
consideracion, Efrén Félix Tarapués Cuaical.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, manifiesta: es que crei que era
comisaria y pasa a departamento, es municipio,
por eso hice la aclaracién.

El sefior secretario aclara a la Presidencia: Si,
ese es un error en la proposicion presentada por
el ponente.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion de los
honorables Senadores la proposicionleida. Se abre
su discusion. Anuncio que va a cerrarse. Queda
cerrada. La aprueban los honorables Senadores.
Ha sido aprobado.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bado el informe de ponencia.

Articulado del proyecto.

Elsefior Secretario informa ala presidenciaque
el articulado del proyecto consta de 5 articulos.

En consecuencia el sefior Presidente, Senador
Jestis Angel Carrizosa Franco, somete a conside-
racion de laComisién los articulos enunciados. Se
abre sudiscusion, anuncio que vaa cerrarse. Queda
cerrada. La aprueban los honorables Senadores.
Ha sido aprobado.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bado el articulado del proyecto.
Titulo del Proyecto.

El sefior Secretario informa que el titulo que
viene en el proyecto es el siguiente: por medio de
la cual la Nacion se asocia a la celebracion de

los 40 afios de la fundacion del Departamento del
Guainia y se dictan otras disposiciones.

El sefior Presidente somete a consideracion
el titulo del proyecto leido. Se abre la discusion.
Anuncio que va a cerrarse. Queda cerrada. Lo
aprueban los honorables Senadores. Ha sido
aprobado.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bado el titulo del proyecto.

En consecuenciael sefior Presidente pregunta a
los honorables Senadores: quieren que este proyec-
to tenga segundo debate. Si lo quiere la comision.
DesignalaPresidenciacomo ponente para segundo
debate, al mismo del primer debate.

- Proyecto de ley niimero 150 de 2005 Sena-
do y 368 de 2005 Camara, por la cual se rinde
homenaje a un ciudadano meritorio asigndndole
sunombre auna obra de interés piiblico. Ponente:
honorable Senador Ricardo Varela Consuegra.

El sefior Secretario da lectura a la proposicién
Presentada: Con las anteriores consideraciones me
permito proponer: Dese primer debate al Proyecto
de ley niimero 150 de 2005 senado, 368 de 2005
Camara, por la cual se rinde homenaje a un ciu-
dadano meritorio asigndndole su nombre a una
obradeinterés piiblico. VuestraComision, Ricardo
Varela Consuegra. Senador de la Republica.

El sefior Presidente, Senador Jesis Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion la
proposicién con que termina el informe. Se abre
la discusiéon. Anuncio que va a cerrarse. Queda
cerrada. La aprueban los honorables Senadores.
Ha sido aprobado.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bada la proposicidn leida.

Articulado del proyecto.

Elsefior Secretarioinformaalapresidenciaque
el articulado del proyecto consta de 3 articulos el
texto propuesto por el ponente.

El sefior Presidente, Senador Jesds Angel
Carrizosa Franco, somete a consideracion de
la Comision el articulado del proyecto. Se abre
la discusion. Anuncio que va a cerrarse. Queda
cerrada. La aprueban los honorables Senadores.
Ha sido aprobado.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bado el articulado del proyecto.

Titulo del proyecto.

El sefior Secretario da lectura al titulo del
proyecto: por la cual se rinde homenaje a un
ciudadano meritorio asigndndole su nombre a
una obra de interés puiblico.

El sefior Presidente somete a consideracion de
los honorables Senadores el titulo del proyecto.
Se abre la discusidén. Anuncio que va a cerrarse.
Queda cerrada. Lo aprueban los honorables Se-
nadores. Ha sido aprobado.

El sefior Secretario informa que ha sido apro-
bado el titulo del proyecto.

Lapresidenciapreguntaala Comision: quieren
que este proyecto tenga segundo debate. Si lo
quiere la comision.

En consecuencia designo como ponente para
segundo debate el mismo del primer debate.
Control politico — debates
Citacion a los sefiores Ministros de la Defen-
sa Nacional, doctor Camilo Ospina Bernal; de
Hacienda y Crédito Publico, doctor Alberto Ca-
rrasquilla Barrera; de la Proteccion Social, doctor

Diego Palacio Betancourt; al Comandante de las
Fuerzas Militares, General Carlos Alberto Ospina
Opvalle; al Director de la Policia Nacional, Gene-
ral Jorge Daniel Castro Castro y al Director del
Departamento Administrativode Seguridad, DAS,
doctor Andrés Mauricio Pefate, segtin Proposicion
nimero 19 de 2005 y Aditivas presentadas por los
honorables Senadores Jairo Clopatofsky Ghisays
y Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

El sefior Presidente de la Comision, Senador
Jesus Angel Carrizosa Franco, da inicio al debate
de Control Politico del dia de hoy, citado por los
Senadores Jairo Clopatofsky y Manuel Ramiro
Veldsquez y con la asistencia de los Altos Dig-
natarios de las fuerzas militares y otros ministros
del despacho. Sefior Secretario, entiendo que hay
unas excusas presentadas a la mesa por algunos
asistentes, sirvase dar lectura a las mismas.

El senor Secretario da lectura a las
excusas:

La primera excusa que se encuentra sobre la
mesa dice asi: ruego excuse ante los honorables
Senadores por no poder acompaiiarlos en la se-
sién del dia martes 13 de diciembre a las 10:00 a.
m., debido a que a la misma fecha y hora estaré
cumpliendo compromisos previamente adquiridos.
Con un cordial saludo, Alberto Carrasquilla Ba-
rrera. Ministro de Hacienda y Crédito Publico.

En atencion a la citacion de la Comision Se-
gunda programada para el 13 de diciembre, con
el propésito de debatir sobre nivelacion salarial
y programas de reinsercion, prima de riesgos y
las lesiones en el servicio de los miembros de la
Fuerza Publica, me permito informarle que a esa
misma hora estaremos reunidos en la Comisién
de concertacion laboral con el Viceministro de
Relaciones Laborales, para definir el salario mi-
nimo en Colombia, lo que nos impide asistir. En
consecuencia presento excusa ante los honorables
Senadores citantes y demds integrantes de esa
célula legislativa. Estaré atento al desarrollo y
conclusiones de este importante debate. Cordial-
mente, Diego Palacio Betancourt, Ministro de la
Proteccion Social.

De parte de la Direccién General de la Policia
Nacional, llega la siguiente correspondencia: con
respecto a la citacion relacionada con la Proposi-
ciéonnumero 019 de 2005, sobre nivelacion salarial
y primas para los miembros de la Fuerza Publica,
arealizarse el dia 13 de los corrientes a las 10:00
a. m., le solicito que por su conducto se informe
a los honorables Senadores que no me es posible
asistir por compromisos previos. Por lo tanto he
delegado al sefior Brigadier General Mario Fer-
nando Ramirez Sanchez, Director Administrativo
Financiero, para que me represente y teniendo en
cuenta que el tema es de su conocimiento. Atenta-
mente, Mayor General Jorge Daniel Castro Castro,
Director General de la Policia Nacional.

Esas son las excusas que estdn sobre la mesa,
no hay mas excusas.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesis Angel Carrizosa Franco:

Una cordial bienvenida al sefior Ministro de la
Defensa, al General Castro y al General Ospina,
iniciamos el debate sefiores Senadores, creo que
podemosiradelantando el debate, porque ganamos
tiempo y ademds porque los Generales me han
pedido que les ayudemos, ellos deben desplazarse
prontamente a cumplir con sus deberes en otros
sitios del pais.
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Hace uso de la palabra el seiior citante,
Senador Jairo Clopatofsky Ghisays:

Me gustaria saber si sobre la Secretaria hay
algin funcionario de estos dos Ministros que se
excusaron, Hacienda y Proteccion Social, si en-
viaron un funcionario de esos Ministerios.

El sefior Secretario informa que la secretaria
no tiene conocimiento de la presencia de un dele-
gado especial por parte de esos Ministerios, en la
carta correspondiente tampoco hay una delegacion
expresa.

Toma la palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Digamos que eso es el fiel reflejo de lo que en
materia de nuestros hombres que estdn poniendo
el pecho de alguna manera Senador Ramos, en
aquellas zonas tan olvidadas de nuestro pafs,
extraflamente que el Ministro de Hacienda no
vengaono envie undelegado, o asu Viceministro,
el mismo Ministro de Proteccién Social envia a
alguien, es bastante bochornoso y vergonzoso
para el debate que estamos llevando a cabo en
el dia de hoy. Porque estamos haciéndoles un
homenaje a esos hombres que estan enarbolan-
do el tricolor nacional en muchos territorios, en
donde no conocemos nosotros los colombianos
esos territorios.

A veces uno le pregunta a la gente cudl es
la capital del Guainia, la gente no sabe cudl es
la capital del Guainia, tan abandonados estardn
esos territorios que a veces nos sentimos también
desamparados por parte de los Ministros que no
envian a alguien a reemplazarlos, para que escu-
chen este debate que llevamos a cabo el dia de hoy.
También con sorpresa sefior Presidente, no hemos
recibido respuesta de los cuestionarios. Sefior
subsecretario, cuando fue enviado el cuestionario
a los sefnores Ministros.

El sefior Subsecretario informa que no se tiene
la fecha exacta, pero se hizo con anticipacion.

El sefior Senador Jairo Clopatofsky Ghisays,
informa que se la enviamos el 30 de noviembre a
los ministros. Sirvase leer 249 del reglamento de
la Ley 5" de 1992, en su literal D.

Elseiior Secretario procede aleer el articulo.
Dice asi:

Seccién 1V, citacion para debates a Ministros.
Articulo 249, citacién a Ministros pararesponder
a cuestionarios escritos: cada cimara podré citar
y requerir a los Ministros para que concurran a
las sesiones que tienen conducentes, para la cual
se seguird el siguiente procedimiento: Literal
D. en la citacién se indicard la fecha y hora de
la sesion, se incluird igualmente el cuestionario
y se advertird la necesidad de darle respuesta
escrita dentro de los 5 dias siguientes calendario
siguiente.

El sefior Senador Jairo Clopatofsky Ghisays,
pregunta cudndo recibimos las respuestas del sefior
Ministro de la Defensa.

Elsefior Secretario responde que las respuestas
del sefior Ministro de la Defensa se recibieron en
las horas de la mafiana del dia de hoy.

Tomala palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Sefior Ministro, su respuesta la recibimos hoy,
con todorespeto debo decirlo, que hastahoy hemos
tenido el tiempo para leerlas sefior Presidente,
sé que es aburrido tener que hablar esos temas,
pero es un tema muy importante para la Fuerza
Publica.

Toma la palabra el sefior Ministro de la
Defensa:

Tuve una inconsistencia al interior de la fuerza
el dia de ayer, hacia las 7 me estaban llegando las
demads fuerzas, pero yo no puedo ponerle al hono-
rable Congreso eso como tema de discusion. Me
toca asumir la responsabilidad del tema y asumir
la responsabilidad que mi parte interna no haya
funcionado con la agilidad que la ley exige en
estos aspectos, es que ni siquiera es un punto del
Congreso. Me toca tomar mis medidas internas y
las que correspondan, pedirle disculpas a la Co-
misién. Sin embargo, estamos aqui dispuestos a
responder todas aquellas inquietudes que tengan
y tenemos a la mano las respuestas necesarias.

Tomala palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Senor Presidente, hoy el tema del debate va a
ser sobre todo el esquema del sistemade seguridad
social de nuestra Fuerza Publica. Quiero saludar a
los comandantes de las fuerzas, al General Ospina;
al senor General Castro, Comandante de la Policia
Nacional; al senor Ministro de la Defensa; a todos
los colegas que nos acompanan aqui en este debate
en el dia de hoy y a todos los colombianos que en
este momento nos estan escuchando paraescuchar
sobre todo el tema de la politica gubernamental
de la seguridad democrética que desarrollaremos
aqui en el dia de hoy.

Quiero comenzar diciendo que aunque hemos
apoyado al Gobierno del presidente Uribe, €l no
va a ser el responsable de los errores cometidos
en el disefio de la estructura de la seguridad social
y bienestar de la Fuerza Puablica de nuestra patria
que aqui denunciaremos en el dia de hoy. Pero
obviamente si depende de €l y de su gobierno
seflor Ministro, la correccién inmediata para ser
posible el triunfo sobre estos narcoterroristas
que tanto dafio le han hecho a nuestro pais. Por
lo anteriormente expresado quiero demostrarles
a ustedes que muy dificilmente podremos ganar
esta guerra, bajo las condiciones establecidas,
amparado obviamente en las frases de nuestro
querido general Landazdbal, de donde dice que en
honor alos miles de hombres de la Fuerza Pablica
que han muerto o han quedado con algtin tipo de
discapacidad, a la sombra de su bandera y no al-
canzaron nilasociedad inocua de surehabilitacion
o el frio abandono de su sepulcro.

Eneste debate vamos aahondar y a profundizar
en una agenda que contiene todos los problemas
salariales y prestacionales, los problemas de aten-
cion y salud, los problemas de los programas de
apoyo social, las injusticias y la falta de atencién
en las personas que han quedado con algtn tipo
de discapacidad, algo mds de 30.000 hombres y
obviamente trataremos de dar una posible solu-
cién en este debate. Sabian ustedes que un sol-
dado profesional colombiano gana 537.000 pesos
mensuales, esto sin contar con los descuentos que
mensualmente se le hace en aproximadamente
mas de $100.000, aproximadamente un soldado
profesional colombiano estd recibiendo hoy en
dia por el Estado colombiano algo menos de los
$450.000. Un terrorista puede estar ganandose hoy
por hoy mds de un millén de pesos mensuales.

Ademads un reinsertado terrorista es trasladado
desde el lugar de entrega en avion, recibe ademds
vivienda en préstamo, se le da un sueldo mensual,
se le da capacitacion para la reinsercion a la vida
civil. Pero ademds de ello se le dan oportunida-
des laborales, proteccion fisica y de sus bienes.

Un soldado de mi patria después de 4 meses de
combate en la selva lo sueltan en cualquier ciudad
para que se transporte solo, casi a mendicidad
hasta su residencia a otra ciudad, a su propio
costo en un bus, en una flota, o en cualquier otro
transporte que €l encuentre, donde facilmente
puede estar en ese trayecto, revelar los secretos de
guerra. Ademads de ello se queda sin capacitacion,
dificilmente se les consigue empleo, ni siquiera
en la misma institucién, no tiene ni doénde vivir
ni alojarse con el apoyo del propio gobierno, del
Estado colombiano, y lo deje sin seguridad en sus
propios desplazamientos.

Hoy la Fuerza Publicaen Colombia, mirandoel
cuadro que presentd el Ministerio y la Direcciénde
la Policia, genera cerca de 400.000 empleos entre
filas castrenses y civiles, estos son los empleos
que se generan al servicio de nuestras fuerzas. Es
decir, cerca del 25% de las plazas laborales del
Estado Nacional, son ocupadas por personal civil y
militar al servicio de las fuerzas. El Estado obliga
mediante ley al empresario publico y privado, de
dar a sus empleados un cubrimiento de recreacion,
de subsidio, créditos, salud, turismo, soluciones de
vivienda, tercera edad, a sus empleados mediante
el esquemade las cajas de compensacion familiar.
Y de forma alarmante ninguno de estos 400.000
empleados de la fuerza, hoy tienen acceso a una
caja de compensacion, por lo que nos atrevemos
a sefialar que el Estado colombiano se podria
convertir en anticipar evasor en materia de cajas
de compensacion, fijense ustedes lo riesgoso de
nuestros hombres que estan poniendo el pecho
por los colombianos.

Ahora miremos, mientras un trabajador del
sector privado, por norma trabaja 8 horas dia-
rias y si modifican esto y si se le cancelan las
horas extras que son constitutivas de salario, un
empleado del ejército trabaja 14 horas diarias,
en cualquier momento puede ser llamado a 24
horas. De la Armada Nacional, Fuerza Aérea y
Policia Nacional trabajan aproximadamente unas
10 horas a salarios repetidamente inequitativos
y con el porcentaje de riesgo més alto, segun la
calificacion de las aseguradoras.

Ven ustedes como estd el tema de la nivela-
cion salarial: de activos, retirados, pensionados
y los propios beneficiarios. Oiga bien Senadora
Moreno, la dltima nivelacion salarial se hizo en
el afio 1992, y solo a los salarios menores de dos
salarios minimos legales vigentes se le han rea-
lizado aumentos efectivos. Por lo que se puede
asegurar que su capacidad adquisitivahadecrecido
en 2 puntos anuales. Estoy enterado que en el afio
2006 sefior Ministro, habra una prima de orden
publico para los soldados, pero s6lo sera del 5%,
es decir, $20.000 se le van a aumentar y a otros
se les podra dar hasta el 25%, lo que sigue siendo
inequitativo con los hombres de guerra. Se hace
entonces indispensable nivelarlos a todos, por los
menos en 10 puntos sefor presidente; de forma
gradual entre el afio 2007 y el ano 2010 y que
vuelvan a perder su poder adquisitivo, por eso lo
dejo claro, que tampoco es culpa de este gobierno.
Esto viene de afios y afios anteriores.

El caso del Ministro de la Defensa, Jefe de la
empresa mas importante de Colombia, el sefior
Ministro que nos acompaiia y que la hace posible,
entre bdsicos y porcentajes adicionales, que el
ministro recibe en casi un 297% del basico, recibe
cerca de 10 millones de pesos. Un Presidente de
una empresa privada promedio, estd recibiendo
hoy por hoy 17 millones de pesos; un general de
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la Republica recibe hoy 7 millones de pesos y el
Vicepresidente de unaempresarecibe 10 millones
de pesos con mucho menos responsabilidades y
obviamente con muchisimo menos riesgo eviden-
te. Pero miremos lo que sucede con el soldado
profesional que recibe $538.000 y un operario
promedio de empresa privada recibe $570.000,
es mejor no hablar, no hablar de los soldados
regulares, que tan solo reciben 57.000 mensuales
y son los que mas mueren y los que mas quedan
discapacitados. Podriamos mirar, existe o no una
inequidad en estos 130.000 hombres que estidn
alld en el monte, para que todos los colombianos
puedan ver este debate y nosotros estemos con
una relativa tranquilidad.

Es decir, no existe un esquema equitativo de
salario entre las fuerzas, particularmente entre
quienes realmente ponen el pecho en la guerra. Un
soldado profesional gana hoy 1.4 salarios legales
minimos vigentes, mientras un patrullero de la
Policia estd en los 2.37 salarios minimos legales
vigentes; gracias a una reforma que se hizo en
1995 al interior de la policia, se le dio una mejor
equidad a la parte de la policia, a los patrulleros.
Se debe entonces hacer una revision de salarios
y beneficios frente a la labor cumplida y el riesgo
de la prestacion del servicio.

Hoy sefior Presidente, los miembros de la
Fuerza Aérea tienen una prima de vuelo, que
casi se compara con una prima de riesgo, pero
mads adelante miraremos en donde menos baja se
presenta en esta guerra absurda que vivimos los
colombianos, exclusivamente la Fuerza Aérea,
sin embargo ellos tienen esa prima de riesgo. Més
adelante miraremos cémo un general de la Policia,
del Ejército, un contralmirante y un almirante
de la Armada Nacional, estin en una serie de
ventajas con la Fuerza Aérea. Inclusive Senador
Go6mez, nosotros ascendimos a dos generales full
de la Fuerza Aérea, es decir, hoy se completan 3
generales full en laFuerza Aérea, siendo la Fuerza
mas pequena.

La Armada tiene un solo Almirante full y el
Ejército obviamente también tiene una desventaja
frente al tema de los generales. Entonces tocaria
mirar ese tema de equidad, frente a los nimeros
de hombres que tienen cada una de las Fuerzas
y frente a la pirdmide que se estd presentando en
cada uno de las Fuerzas. Diria que la solucién a
este problema seria establecer entonces una pri-
ma de riesgo, que segtn estudios estd alrededor
de los 60.000 millones de pesos cada afio, hoy
nuestros soldados campesinos y los regulares no
tienen prima de riesgo, solo la tienen los oficiales
y los suboficiales que se denomina lo que es la
prima de orden publico. Pero quienes estan po-
niendo el pecho, no tienen ningun tipo de prima,
ahi estdn, se quedan ellos mutilados, se quedan
ellos recibiendo una indemnizacién por aquella
consecuencia de los actos valerosos del servicio
y no tienen absolutamente nada.

Miraremos adelante qué es lo que podrian tener
el dia de mafiana si se hace una reestructuracién
seria, hoy desde el propio Ministerio de la Defensa.
Alafechanoseaprovisionanreservas parael pago
delas obligaciones laborables, el cual deberia ser al
2050, en el orden de los 30 billones de pesos. Hoy
se estd pagando con el flujo de caja de hacienda
el 90% y con el 10% se originan de los aportes a
sueldo de retiros de los activos.

El Hotel Tequendama, que se presume es la
gran reserva para estos efectos, sélo alcanzaria

para pagar durante 3 meses las obligaciones. El
Estado a la fecha le adeuda 5 billones de pesos,
que es la causacion de las cesantias al 31 de
diciembre del ano 2005. Este pasivo le afecta a
la Caja Promotora, que al no tener los recursos
necesarios, sus rendimientos serian mucho menor.
Este problema también es generador de corrup-
cién y de pérdida de ahorro privado, puesto que
inescrupulosos compran a un descuento del 60%
del valor de pago a futuro.

Como no se han hecho las reservas directa-
mente para el pago de las cesantias por parte del
Ministerio de Hacienda, se comienzan a hacer
negociaciones con los que se denominan los chu-
los y se aprovechan de aquellos que van a tener
sus cesantias, y se las compran a un menor valor,
para aquellos que ademads de ser unas cesantias
relativamente bajas, les estdn robando hasta el
30 y 40% de los derechos propios, de su ahorro
privado de nuestros hombres y mujeres que ponen
el pecho pornosotros, producto de lademora hasta
mds de 12 meses en la evolucion de las cesantias.
Eso es al interior propio de nuestras Fuerzas, eso
es corrupcion, eso es falta de prever lo que podria
pasar con el tema de las cesantias, solamente se
podria solucionar manteniendo las reservas de
esas cesantias alli en caja, para que se las den, se
las paguen a los 10, 20, 15 dias, pero no esperar
hasta 12 meses.

Se hace necesario también, informar que tam-
poco existen programas serios de construccion
de vivienda programada adecuadamente, pasa
a revisar la cantidad de solicitudes de apoyos
para vivienda, pagando con sus cesantias parte
de estas y no se les da su solucién. Hoy en dia
para que un soldado tenga posibilidades de una
vivienda tendra que esperar casi hasta los 15 afios
un soldado, como medio de incentivo por poner
el pecho por los colombianos en esas zonas de
orden publico.

Lo que se propone es que se les baje y tengan
la oportunidad para que en el momento de su in-
greso tengan posibilidades de adquisicién. Pero
ademds de eso, si se llegase a los 15 afios, ese
soldado o este oficial de sus cesantias que recibe
aproximadamente unos 30 millones un oficial y
10 millones un soldado, tendrd que mirar para
sacar un préstamo a otros 15 afios para acceder
a una vivienda relativamente buena; si vale 60
millones de pesos y un oficial recibe unas cesan-
tias de 30 millones, tendrd que hacer un crédito
de 30 millones, endeudarse por otros 15 afos
mds para acceder a una vivienda. Eso es lo que
los colombianos les estamos pagando a nuestros
hombres de honor.

Por eso es que mi pregunta vuelve, antes es que
nuestros soldados con toda la moral sefior General
Ospina, combaten en nuestras zonas de orden
publico; qué buena cosa enarbolando ese tricolor
nacional, pero le tenemos que dar alicientes para
que ellos de una u otra manera puedan disfrutar
el dia de mafiana de algo. Porque a la hora que
queden con algin tipo de discapacidad saldrén,
son mds de 30.000 hombres.

Miren el drama de lo que es ser herido un
soldado en combate, suboficial u oficial, deben
vivir el siguiente drama: ...

Hace una interpelacion el seiior Presidente
dela Comision, Senador Jesis Angel Carrizosa
Franco:

Sefor Senador tengo unainquietud, en claridad
a su importantisimo debate, que la verdad es de

suma trascendencia, quisiera que usted explicara
o aclarara un poco ante la opinidn, esa diferencia
que hay dentro de los cuerpos armados nuestros.
Es decir, cuando usted se refiere a los soldados en
general, estd involucrando a soldados profesiona-
les, regulares, que tienen regimenes distintos.

Cuando usted habla del aspecto laboral, no se
le puede aplicar lo mismo aun soldado regular que
aun soldado profesional y es distinto al empleado
del Ministerio de la Defensa, que eso es otra cosa.
Entonces pareciera que usted se refiere a todos
en general con mucha razén sus denuncias, pero
involucra a una serie de prestaciones y servicios
que los tienen unos, pero no los tienen otros, por
esamisma ley, y porque son regimenes diferentes.
Me parece que eso vale la pena aclararlo para la
importancia de su debate.

Sigue su intervencion el seior citante,
Senador Jairo Clopatofsky Ghisays:

Si a usted le parece sefor Presidente, por qué
no le volvemos la pregunta al sefior General Os-
pina, que es el Comandante de las fuerzas, para
que haga esa aclaracion; yo lo podria hacer, pero
dejémoslo que €l haga esa declaracion como
Comandante General de las Fuerzas Militares, si
me lo permite usted. Sefior General brevemente
si usted nos lo puede explicar en dos minutos
absolver esa inquietud.

Toma la palabra el sefior General Carlos
Alberto Ospina:

Evidentemente usted tiene razon, cada uno
corresponde a un régimen diferente, por ejemplo
los soldados profesionales, los soldados regulares,
ante la ley tienen un estatus totalmente diferente
por encontrarse los soldados regulares prestando
un servicio militar obligatorio. En tanto que los
soldados profesionales ya estdn cobijados por
otro régimen, por haber sido dado de alta, que
es el término que utilizan en el ejército como
profesionales.

De manera que eso implica que ya haya una
diferencia, como usted lo decia, los soldados
regulares el cual incluye soldados campesinos,
enrealidad no ganan ni un sueldo, reciben es una
bonificacion, que es la que usted tiene expuesta
de 57.000 pesos; reciben esta bonificacion. En
tanto que los soldados profesionales reciben un
sueldo como profesionales de 500.060 pesos,
dependiendo de la antigiiedad; esto también se
aplica en la Armada; la Armada Nacional tiene
losinfantes profesionales y los infantes regulares
que incluye a los campesinos que tienen también
esa diferencia, de manera que usted tiene toda
la razén.

Toma la palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Complementando lo que dice el sefior General
Ospina, un soldado profesional tiene un periodo de
prueba de 6 meses, durante esos 6 meses de esos
500 y pico mil de pesos que estd ganando, se le
descuenta la mitad de su sueldo en capacitacion,
,es cierto senor General?

Toma la palabra el sefior General Carlos
Alberto Ospina:

Durante el periodo de pruebael soldadono gana
exactamente los 500, porque eso va aumentando
es con la prima en la medida en que va teniendo
antigiiedad y durante ese periodo €l estd en prueba,
recibe menos por eso, porque no tiene la antigiiedad
todavia que tienen los otros soldados que les va
aumentando el 3%.
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Toma la palabra el sefior General Castro:

Paraaclararlasituacion conrespectoalapolicia
Senador Clopatofsky. La Policia tiene un aspecto
especial, se divide en policias profesionales, cuya
base es el patrullero que se escogen jovenes vo-
luntarios que participan en una seleccion, que son
bachilleres que tienen determinados requisitos de
incorporacién y que hacen un afio de estudio y
salen como patrulleros; o sea, es un profesional
de alld hacia arriba, suboficiales y oficiales. Pero
en la policia tenemos nosotros 14.000 auxiliares
regulares, que se asimilan alos soldados regulares,
que prestan su servicio obligatorio en la Policia y
son jovenes que se ganan también 58.000 pesos,
es una bonificacioén y que estd en los lugares mds
reconditos del pais también combatiendo y son
aquellos que han llegado a los municipios que
hemos llegado en esta oportunidad, donde antes
no habia ninguna presencia de Fuerza Publica.

Ademas tenemos 10.000 auxiliares bachilleres
que prestan su servicio en las ciudades y en las
pequeiias poblaciones también, de tal manera que
estamos hablando de 24.000 jévenes que prestan su
servicio obligatorio en la policia, sefior Senador.

Toma la palabra el sefior Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Continuamos con los problemas serios en todo
el tema de un soldado herido en combate debe
vivir el siguiente drama: lo hieren en combate, de
2 a 6 horas después lo llevan a un puesto militar
mads cercano, donde lo reciben para darle atencién
de primeros auxilios en enfermeria; ya miraremos
cudl es la escasez de hospitales que tienen nuestras
fuerzas. Entre 10 y 24 horas después logra llegar
al hospital militar en Bogotd, donde lo reciben
médicos estudiantes rurales y practicantes, a los
4 dias aproximadamente su familia se entera de la
situacién y la gran mayoria puede llegar a Bogotd
hasta 8 dias después por el problema de movilidad
que tenemos nosotros nuestras fuerzas, mas atin en
el sur de Colombia, donde en la segunda fase del
Plan Patriota, Plan Omega, hay 18.000 hombres.

En este momento pueden estar 15.000 hom-
bres con una movilidad cercana a unos 12 6 15
helicopteros si estamos con suerte. Por eso es que
alli se present6 en dias pasados ese problema con
los secuestros; secuestraron a unos colombianos
que iban pasando por esa carretera en el Guaviare,
los secuestran y por no tener una movilidad en la
parte operacional de velocidad, nuestra tropa no
puede hacer absolutamente nada. En el Hospital
Militar después de 8 dias, un porcentaje muy alto
deestos heridos han denunciado haber sidorobados
también durante su estancia; porque casi los sacan
en calzoncillos de alld y los llevan al hospital,
durante esa estancia que se pudo haber corregido
esa herida muy rdpidamente, llega, se le complica
a través de los dias y las horas que van pasando,
como consecuencia a su discapacidad se va au-
mentando. Después lo estabilizan y pasan a una
recuperaciony aevaluacion al batallon de sanidad
que queda aqui al lado del Club Militar; alli para
los que quedaron heridos grave en el combate, se
les capacita en panaderia y en cerdmica; la gran
mayoria esperando para ver qué se le resuelve con
su propia situacion.

Al afio les hacen una junta médica y resuelven
que ese joven ya no es apto para el servicio y le
resuelven la situacion militar haciéndolos firmar
obligatoriamente para que renuncien a cualquier
reclamacion, al afio salen, después de esperar un
afio paraque les paguen ladenominadaindemniza-

ciény después se les nombra soldados de honor. Un
soldado de estos puede recibir aproximadamente
unos 10 millones de pesos como un promedio
general, un soldado que estuvo en la guerra, pero
ademds de haber estado en la guerra queda con
una discapacidad y ademas de una discapacidad
les paga los 10 millones de pesos y hasta luego.

Celebro lo que estian haciendo ahora estas
emisoras radiales, de conseguir algunos fondos,
casi podriamos llegar a una mendicidad, de darles
por parte de la poblacidn civil una serie de aportes
de empresarios, para darles a ellos una sudadera,
que tampoco tiene el batallén de sanidad sudade-
ras; en ese batallon las hermanitas de la caridad
llegan y buenamente le van supliendo, porque no
hay presupuesto siquiera para las sudaderas de
esos militares de honores que han enaltecido la
presencia de ellos y de la soberania nacional en
esos territorios, incluido dentro del presupuesto
allf para darles a estos soldados de la patria.

Definitivamente existe una total apatia de los
usuarios al sistema, existen solamente 6 clinicas
o policlinicas de la policia; una de las fuerzas
militares y no existe un apoyo logistico entre ellos
mismos; la inica excepcion estd en los accidentes
de transito gracias a la ley de Soat. Es decir, que si
no viene un militar por urgencia tanto en la policia
o en el hospital militar, no se atendié; miren lo que
pasé con el escolta de nuestro Senador que fue
asaltado con las bombas, su escoltano fue atendido
sino hasta el dia siguiente, porque no existe ese
trabajo logistico entre las propias instituciones,
porque si es atendido en el Hospital de la Policia
o en el Militar, no les pagan ni a una, ni a otra
institucion, ni el DAS. Entonces deben hacer y
decir, no los atendemos, vaya para el otro lado.

El censo establecido de los usuarios es absolu-
tamente deficiente y desactualizado en las fuerzas
militares, es decir, sefior Presidente, que si usted
va para un dispensario y luego se va para el otro
dispensario, le pueden dar la misma medicina,
porque no existe una correlacién de informacién
sistematizada entre ellos mismos. Aun mas, en
el censo establecido se pueden atender a las ex
esposas, a la novia y a la nueva esposa dentro
como usuario de las fuerzas militares, no existe
unabuenainformaciénreal de quién estd utilizando
€S0S Servicios.

Tampoco existe una correcta estructura de
costo real y actualizada con controles periddicos
de gestion y operatividad. Pero ademds el sistema
de salud de las fuerzas militares estd montado
sobre un esquema de enfermerias, de atencion
de primeros auxilios, muchas de las lesiones
permanentes pudieron haber sido temporales,
producto de lo anterior; ademds que la atencién
hospitalaria la estdn realizando practicantes, a
nuestros soldados de la patria, finalmente a esa
gente que estd poniendo el pecho por todos los
colombianos.

De forma alarmante donde hemos concentra-
do la guerra, el Plan Patriota, no existe hospital
especializado, si hay un herido en combate alla
en el sur del pais el mds cerca tiene que ser trans-
portado por un helicoptero al hospital militar; todo
el trabajo de la operatividad y de la movilidad
tiene que llevarse a cabo para venir nuevamente
a Bogot4; no existe alld un hospital para atender
nuestros heridos, existen enfermerias, por no haber
sido atendido en su buen momento y por haber
pasado todas esas horas, quedan con unas lesiones
permanentes. Ademads de ello, no existe un stock

adecuado de medicamentos de alto consumo,
que por solo estadistica seria muy fécil mantener
ademds de que el presupuesto siempre se agota,
en un pafs en guerra, de violencia, no tenemos en
muchos casos medicinas importantes para atender
a nuestros soldados.

En Sanidad Militar, por ejemplo, tienen a2.000
profesionales de la salud en contratos de presta-
cion de servicios con pagos muy bajos y les estan
cambiando ahora las condiciones laborales de 4 a
8 horas con el mismo salario seflor Ministro, se les
estan aumentando sin ningun tipo de compensacion
econdmica, les habia permitido trabajar 4 horas
diarias y hoy pretenden con el mismo ingreso tra-
bajarlas mismas 8 horas. Ademaés tiene los mismos
riesgos una persona civil que esté trabajando en
el CAN, una persona civil que esté manejando el
bus donde se transportan los policias y soldados;
una persona motorista que esté transportando a la
tropa tiene exactamente los mismos riesgos que
el personal civil, sin embargo, aqui tampoco se
les tiene en cuenta.

Todos los dias se ven en el dispensario largas
colas, esa es una realidad, sefiores Generales, Co-
roneles, Mayores, Capitanes, Almirantes haciendo
cola. Y aellos enunas condiciones completamente
inhumanas, desde las 4 a.m. haciendo cola, com-
batientes nuestros que se les debe tener toda la
respetabilidad del caso, el respeto a nuestra tropa,
haciendo cola. El otro dia sefior Ministro, se le dijo
que se estaban mojando en el dispensario nuestra
tropaparaacudir aesos medicamentos y el General
Ortiz decidié comprar 20 sombrillas para que no
se mojaran en la fila, qué significa esto. Herencia
y gratitud a nuestros hombres de la patria.

El presupuesto per cépita para defensa es
orientado por el Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y es dirigido por los segundos
comandantes que tienen conocimiento empirico
de la problemadtica y de la situacién. En otras
palabras, sefior Presidente, no pueden hablar los
Generales, los Mayores y Coroneles, cuando estan
en servicio activo, porque si hablan son destitui-
dos; entonces la ley del silencio impera frente a
la propia problematica que dia a dia se va dando
en nuestras fuerzas. Hablan cuando son retirados
o se retiran, ya de pronto demasiado tarde porque
en el momento no se pudo hacer.

En diferentes ocasiones me habia dicho,
Senador por qué no nos ayuda usted en eso, les
digo: pero es que ustedes cuando fueron activos y
comandantes de sus propias instituciones por qué
no lo hicieron; entonces se relega al legislativo y
seguramente despu€s al ejecutivo en esa cadena.
Lasolucion estariaintegrada en 3 escenarios, sefior
Ministro, aqui lo podemos acoger o no, esto ha
sidoun estudio relativamente serio. El primero nos
ubica en la necesidad de incrementar la UPC més
50 puntos, hoy estan en la UPC mads 25, subirle
ese 25, sefiores Generales Ospina y Castro, si
estdn de acuerdo en eso para mirar ese tema. Y el
redisefio absoluto de la estructura del servicio en
salud, un redisefio completo, no hay un sistema
de salud real para nuestros militares, ni activos, ni
retirados mucho menos, més el problema.

La segunda, de forma temporal para observar
como funciona, seria establecer un esquema de
integracion funcional, administrado porunaoficina
del Ministerio que efectie las compensaciones
econdmicasy de personal en forma holistica; para
que todas puedan ser atendidas en toda la infraes-
tructura hospitalaria de la Fuerza Publica.
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Por dltimo, y de no funcionar lo anterior, po-
driamos mantener el hospital militar y desarrollar
un outsourcing integrado en salud de la Fuerza
Publica, es decir, la administraciéon de los 700.000
millones de pesos anuales que reciben de todo el
sector proveniente del erario publico, para que los
administre por la Policia Nacional, que ha sido
efectiva, en eso si que hay que felicitarlo. Ese
hospital de la policia es un ejemplo de lo que ha
demostrado en su alto rendimiento y eficiencia;
el hospital militar se nos cay0, los tltimos afios
del hospital militar que era investigacion, que
era un hospital donde eran bien atendidos, donde
tenfan los mejores equipos y médicos, se nos
fueron todos, se nos cay6 el hospital militar y lo
convertimos en empresa estatal, comercial, social
del Estado y demads, y no le damos realmente so-
lucién a esta problemadtica. Ojald que se corrijan
estos problemas.

Enrecreacion y descanso tan solo el punto dos
de la Fuerza Publica tiene acceso real al esquema
de servicio y si van este afio, no pueden volver en
3 afios. Es decir, el policia que quiera ir a Melgar,
hace su solicitud hoy, no podra volver sino hasta
dentro 3, 4, 5 afios a gozar, a usufructuar lo poco
que le ha quedado de haber prestado un servicio;
incluso el club militar de oficiales alld en Melgar
también tiene esa problematica. Se debe nivelar
el subsidio familiar, puesto que un soldado pro-
fesional en nivel ejecutivo, le dan tan solo el 4%
del subsidio, es decir, 20.000 pesos sin importar
el nimero de hijos que tenga; no hay subsidio. O
sea, a lo que me refiero es que estamos hablando
de los alicientes para prestar el servicio militar
aqui en Colombia.

Por eso es que mucha gente no encuentra mu-
chos alicientes a poner el pecho, a no ser que sea
un soldado regular, que lo cojan obligatoriamente
a prestar servicio por 18 meses, con un entrena-
miento de 50 6 100 tiros y después lo envian al
monte, frente a unos guerrilleros que se conocen
la zona y demas.

No existen programas serios de reinsercion
laboral a la vida civil, una vez terminen su ca-
rrera como militares a los 18 meses, a la calle,
doénde estdn los soldados, comienza a ver por ahi
dénde consiguen algo, quedaron completamente
inocuos, solitarios frente al Estado colombiano,
no, no tienen trabajo; ademads en que la familia le
dé esos 20.000 soldados voluntarios desde 1984
hasta el 2004, quienes murieron en combate no
tuvieron acceso a pension. Tuvimos una reunién
con todas las viudas, con los padres y madres de
esos jovenes que murieron alld, no tuvieron pension
hasta el afio 2004, no tuvieron acceso a pension
y 5.000 oficiales, suboficiales y civiles quienes
tenian menos de dos afios de servicios, quedaron
ademads sin pension de sus propios beneficios. Y
ellos fueron finalmente los que entregaron la vida
POr NOSOtros.

Claro, en todo momento siempre estamos ha-
blando de los soldados de la patriay los saltamos y
obviamente hay que vivirlo para sentirlo, y es jus-
tamente esta Comision quien se encarga de este tan
importante tema de seguridad y defensa nacional,
SOmos nosotros que nos vemos en la obligacion de
tomar y ponerle de cara al pais si queremos ganar
esta guerra, si queremos tener moral. Pero ademds
sefior Ministro, apoyo al Gobierno Nacional y
sabe que lo seguiré apoyando, pero esos regafios
a nuestros generales, coroneles, este dltimo alla
en el Guaviare hacen perder la moral.

El sefior Presidente debe hacer los llamados a
puerta cerrada con sus generales y coroneles, no
en publico, porque esos 18.000 hombres que estan
en el Plan Patriota son los que estdn poniendo el
pecho, no los podemos estar regafiando nuestros
generales, menos atin cuando no tienen movilidad
para afrontar una guerra absurda como la que es-
tamos viviendo. Respeto para nuestros hombres
de honor, si hay que llamar la atencién y hay que
llamar al orden en el momento que hay que hacer-
lo, en su momento, con discrecion y ddndole los
elementos que lonecesiten. Lo dice, un Estado que
no proteja a sus soldados, quienes no sustentan la
fortaleza de democracia, no merece ser un Estado
posible, ;creen ustedes entonces que asi vamos a
ganar la guerra?

Para terminar, la discapacidad es un grave
problema y latente realidad en nuestras fuerzas
militares y de Policia, mas de 30.000 hombres
discapacitados, entre otras cosas, mayor nivel de
historia de hombres de pie de fuerzas en las propias
filas. Una vez discapacitados si tienen derecho a
pension la obtienen, si no son dados de baja de la
Fuerza Publica. Ni estando activos en la Fuerza
Publica, ni pensionados, tienen una capacitacién
que los habiliten para una nueva vida laboral que
pueda beneficiar a €l y a su familia. Una vez dis-
capacitados los miembros de la Fuerza Publica,
no cuentan con ningunaexpectativa laboral dentro
de la Fuerza Publica, mucho menos por fuera de
ella, no hay programas de enganche en actividades
administrativas.

Si son pensionados pueden solicitar servicios
médicos o de cambio de protesis o parte de estas.
Sino es pensionado, debe comprarla de su propio
bolsillo; ustedes han tenido la oportunidad de ir
al Batallon de Sanidad, el Centro de rehabilita-
cién que tienen ellos, con las ufas lo han hecho
seflor Ministro; los equipos que ellos tienen son
regalados por estas compafiias Varitec, que son
maquinas de tercera que se las van dando a ellos,
a nuestros soldados de la patria. No cuentan con
un buen servicio de rehabilitacién, que debian
tener lo mejor de lo mejor esos soldados. Como
podemos darles senador Manuel Ramiro, una
buena rehabilitacion a ellos, si no cuentan con el
presupuesto para hacer un centro de rehabilitacién
digno de unas fuerzas militares.

En estos momentos en la guerra son mas los
hombres del frente de batalla que caen en una
situaciéon de discapacidad, muchos o mueren
producto de las minas quiebrapatas o antiperso-
nal. El Plan pistola de los narcoterroristas en las
poblaciones recuperadas en esa otra Colombia,
de los cilindros-bomba y por la falta de atencién
oportuna que los hombres que caen en combate
realmente, estamos luchando contra unos narco-
terroristas locos, cobardes, que se salen por todo
el margen de lo que puede ser una confrontacién
de hombre ahombre, una guerrairregular absurda;
unos narcoterroristas que matan a sus anchas a
las espaldas de nuestros hombres que evaden un
camion y ponen una bomba, como si la gran ma-
ravilla de estos asesinos es matar a esos hombres
que han enarbolado con toda la decencia nuestro
tricolor nacional.

Para ganar una guerra debemos centrarnos en
dos grandes elementos de importantes pensadores
militares: 1) El arte de la guerra es un su, solo te-
niendo contentos a sus guerreros tratindolos bien
y ensefidndoles que existen premios al final del
camino, podras fortalecer la mistica y la entrega
total y asi ganar la batalla. 2) La extraordinaria

Trinidad de Carbén Close-Vic, solo obteniendo
los 3 elementos de la extraordinaria Trinidad, se
ganan las guerras, puesto que si se logra que un
gobierno desee ganar, que el pueblo desee que asi
sea y que sus hombres se sientan comprometidos
para hacerlo, se obtendra el objetivo final.

Conesto sefor Presidente, quiero terminar esta
primera parte de este debate, para exponer cudl
es la problematica de nuestras fuerzas militares.
Senor Ministro sé que usted acaba de llegar y
recibi6 una papa caliente que no es su problema
de ahora, pero tendrd que enfrentarlo ahora.

(Cudl serfa la solucidén central? Lo que desde
mi humilde experiencia, ademds soy oficial de
la reserva, qué podria proponerle hoy sefiores
Senadores de la Comision Segunda del Senado de
la Republica: 1) Se debe crear una caja de com-
pensacion familiar urgente, exclusivamente para
el servicio de las fuerzas militares y de policia,
asi como para los civiles vinculados con estas,
donde se atiende las necesidades de: Cesantias,
ahorro y crédito, salud, solucién de vivienda;
acordémonos que desde la vivienda se comienza
a construir sociedad, su familia; finalmente con
un techo comienza a construir esa sociedad que
todos los colombianos queremos, no la tenemos
dentro de la fuerza.

Recreacion y cultura, capacitacion, atencion a
laterceraedad, a sus pensionados; buena rehabili-
tacion, reinsercion laboral y creacién de microe-
mpresas y turismo, entre otros aspectos. Podria
ser esta la caja de compensacion mas importante
del pafs, caja de compensacion familiar para las
fuerzas militares podria ser parte de una solucion,
porque este es un debate, apenas estamos tocando
el tema de la parte salarial de las fuerzas militares,
habrd otros debates que seguiremos haciendo hacia
la parte operativa y demds.

Mientras sucede el transito de creacion, se
deberia pensar en aplicar de inmediato en un
acto, hay cajade compensacion familiar, mientras
que se crea esa caja de compensacion familiar,
hagamos contratos con otras cajas de compen-
sacion familiar. Veo que Compensar, Cafam, se
encuentran 18 piscinas, encuentran permanente-
mente gente disfrutando de esa recreacion. Qué
mejor que darles a nuestros soldados de honor,
esa oportunidad, que tengan esas posibilidades
de recreacion también.

Se debe actualizar la actual cipula del Minis-
terio para efectuar una reforma profunda en el
Ministerio sefior Ministro; desde todo punto de
vista; aqui en esta Comisién Segunda estaremos
atentos para colaborarles; las invitaciones y cita-
ciones que hagamos, hagdmosla conjuntamente,
usted no esta solo, los comandantes nunca han
estado solos, siempre han estado con nosotros.

La asignacion de presupuesto debe realizarse
con base al tamafio de las fuerzas y las proyec-
ciones de crecimiento a las mismas, en gastos de
funcionamiento y renovacion de equipo. Se debe
solicitar al Gobierno Nacional la creacién de la
primade orden publico paralos soldados, con fun-
damento en la Ley 4* de 1992 y que esta sea factor
prestacional para oficiales, suboficiales y soldados
como prima de riesgo. Si la Fuerza Aérea tiene la
prima de vuelo, abramosle la posibilidad para que
todos tengan la prima de riesgo, sin excepcion,
pero que los soldados no sean soldados de tercera
ni de cuarta, sino que sean de primera.

Se deben apropiar los recursos para la cons-
truccion de hospitales de tercer nivel en la sede
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de las divisiones, sobre todo la de Bucaramanga,
Cali y Florencia, sefior Ministro; la de Florencia
por qué, porque estd pegada a un Plan Patriota;
alli es donde se debe construir un hospital y no
dejar solamente el hospital militar sino darle apo-
yo a estos soldados que estdn en el Sur del pafs;
en el sur del pais no hay ni un hospital sefiores
Senadores, todo tiene que ser transportado a la
capital, a Cali o Medellin; no hay ninguno y alld
estd la guerra. Son algunas de las preguntas que
por légica cualquier colombiano se podria hacer
en este momento. Muchas gracias.

Toma la palabra el honorable Senador Ma-
nuel Ramiro Velasquez Arroyave:

Quiero saludar muy especialmente al sefior
Ministro, alos sefiores comandantes de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional, sefior Director
del DAS y demds invitados en el dia de hoy. Vale
la pena reiterar que siempre serd prioritario para
esta Comision de Relaciones Exteriores, Defensa
y Seguridad Nacional del Senado de la Republi-
ca, liderar el fortalecimiento de todo lo que es la
normatividad para los soldados y los policias de
la patria y también para todos aquellos que en
general trabajan dentro del Ministerio y de todas
las fuerzas como personal civil, por ello esta es
la raz6n de esta sesion.

Creo que en el siglo pasado durante muchos
afios por esta Comision de defensa y seguridad
nacional, preservando la soberania de la Patria,
defendiendo a soldados y policias de todos los
rangos, tenemos nosotros aqui la responsabilidad
de hacer un acompafiamiento al Gobierno Nacio-
nal, para que mire hacia dentro y de pronto esos
propositos de consolidar la seguridad democritica,
no se vayan a ver frustrados por algunos vacios,
bien sean normativos o bien sean de falta de control
sefor Ministro. Nosotros hemos podido verificar
cOmo varios ministros que han venido pasando
con brillantez por el Ministerio de Defensa, una
cipula militar y policial comprometida con el
pais a través de los afios en que nosotros hemos
estado aqui.

Por eso nosotros hemos reafirmado desde aqui
la Comision de Defensa y Seguridad, nuestro
compromiso con esa tarea que han venido reali-
zando nuestros soldados y policias de todos los
rangos. Pero qué bueno que se vaya rotando la
especializacion de los diferentes ministros, hay
ministros que saben mds del arte militar de la
guerra y de la paz, de la defensa nacional. Sefior
Ministro, hay ministros que saben mucho mas de
tacticas militares, por ejemplo una estrategia de
inteligencia policial, etc., hay Ministros que han
sido unos gerentes extraordinarios también para
administrar la cosa publica desde el punto de vista
deloqueesel presupuesto, el equipamiento, etc. Y
hoy la Divina Providencia lo ha colocado a usted
en un momento tal vez privilegiado, porque usted
como jurista nos ha demostrado su compromiso
para ordenar la casa hacia adentro, desde el punto
de vista normativo.

Qué bueno todo lo que nos ha sefialado hoy
el Senador Jairo Clopatofsky, porque creo que €l
como nosotros lo hace de cara al pais con la mejor
buena voluntad de ayudarle al gobierno, de ayudar
al pafs y de ayudarles a soldados y policias. Para
que realmente toda la normatividad realmente los
pueda cubrir a cabalidad y que podamos nosotros,
hacer un seguimiento para que no se quede en la
vera del camino ese cubrimiento adecuado que el

Gobierno Nacional espera cuando estd luchando
por fortalecer la seguridad nacional.

Aqui vale la pena hacer un paréntesis para ana-
lizar las dltimas encuestas nacionales que tienen
que ver con el tema de la seguridad y otros nuevos
temas, no podemos dejar pasar desapercibido,
sefior Ministro, que la ciudadania encuestada
en esa gran encuesta nacional que acaba de salir
publicada en los medios de comunicacion, ha
dejado de lado en principio como prioridad el
tema de la seguridad. Y ha entrado la ciudadania
a opinar que tiene 5 nuevos temas: la lucha contra
la pobreza, la lucha contra el desempleo, la lucha
contra la corrupcion, la necesidad de que haya
mayor participacién de la ciudadania en la toma
de decisiones nacionales y lo que es la vivienda
de interés social en las regiones del pais.

Pero de esto creo que nosotros tenemos que
sentirlo como un sentimiento de los colombianos,
en el sentido de darle un mensaje al pais nosotros
sefor Presidente Uribe, sefiores Fuerza Publica,
seflor Ministro; nos sentimos mas seguros, estamos
mds seguros y por eso ya que ustedes nos tienen
seguros, estamos confiados, tenemos confianza
en ustedes y por €so vamos a caminar por esos
5 nuevos derroteros de prioridades que fija la
opinién publica. Pero no nos podemos equivocar,
porque si hemos visto un gobierno comprometido
con esta seguridad, no podemos dejar de lado ese
compromiso de ciudadanos, de parlamentarios
en general con lo que es el tema de la seguridad,
porque ustedes no pueden dejar de tener nuestro
acompafiamiento permanente. Por eso nosotros
queremos reiterar que aqui hay que afianzar mucho
mads todo lo que es ese seguimiento, para que no
haya equivocaciones.

Queremos por eso nosotros, convocar desde
aqui a usted sefior Ministro, con todos los que lo
acompafian y con todos los que nos acompaian,
Senadores y asesores, paraque en forma prioritaria
se inicie una tarea que a usted le gusta mucho, es
su especialidad desde el punto de vista juridico:
revisar toda la normatividad en todos los campos
que ha mencionado el seiior Senador Jairo Clopa-
tofsky, para que llevemos a cabo todos los ajustes.
La modernizacion que requieren nuestras norma-
tividades desde el punto de vista de la ley y desde
el punto de vista de la reglamentacion de decretos
y de todo tipo de resoluciones en la normatividad
interna, tanto de la Policia Nacional como de los
militares que estén involucrados, bien sea en el
ejército, en la Armada o prestando servicios a la
Fuerza Aérea Colombiana.

Senor Ministro, esta tarea debe partir de una
realidad existente, como es esa cada vez mayor
cantidad de normas que estdn rigiendo a lo que es
nuestra Fuerza Publica, el Ministerio de Defensa
en general. Esa cantidad de normas que muchas
de ellas las generamos nosotros en el Congreso y
otras se generan al interior del Ministerio de turno,
va generando en su momento, vacios y contradic-
ciones que s¢€ que usted estd muy interesado, ya
nos lo ha expresado en muchas oportunidades,
estd muy interesado en estudiar a fondo, para
mirar como se pueden corregir esos vacios. Y por
eso ofrecemos desde aqui, desde esta comision de
defensa y seguridad nacional, que ese grupo de
tarea conjunta que usted haya de liderar, tenga
el acompafiamiento de los asesores que a bien
quieran participar por cuenta de esta Comision de
defensa, en nombre de los congresistas que hacen
parte de esta célula congresional.

Quiero tocar un tema dentro de ello, que tiene
que ver con tres sectores fundamentales para
lo que seria ese estudio que iniciaria ese grupo
de tarea conjunta. El primero, la aclaracién del
Decreto 443 del afio 2004, que fija el régimen
pensional y de asignacion de retiro. El segundo
tema, el que tiene que ver con los miembros de
la Fuerza Publica en uso de buen retiro, asi como
su proteccidn social y la nivelacion salarial de los
que estdn haciendo uso del buen retiro también
de los actuales y la carrera administrativa de los
no uniformados, integrantes del Ministerio de
Defensa y de cada una de las fuerzas.

Todos estos temas no son extrafios para noso-
tros, bien pueden recordar los integrantes de la
cupula, la alta oficialidad que cuando estdbamos
discutiendo el proyecto de referéndum, hubo mu-
chasinstancias al interior de Planeacion Nacional,
del Ministerio de Proteccion, del Ministerio de
Hacienda, que pretendieron involucrar alli en
texto por el cual se eliminaba el Régimen Especial
para la Fuerza Publica. Nosotros integrantes de
esta Comision de Defensa y Seguridad Nacional,
pusimos el grito en el cielo en Plenaria, en la Co-
mision y en todas las comisiones negociadoras,
porque como se le ocurria a estos técnicos de los
Ministerios, en medio de esta conmocion que vive
el pais con el flagelo de la violencia, con soldados
y policias de la patria, poniéndole el pecho a lo
que es la responsabilidad del pais, venir a decir
que no tendria derecho a un régimen especial. Y
en buena hora ello se ha podido consolidar. Por
ello no nos es extraiid este tema a nosotros.

Como en buena hora hemos recibido la pre-
ocupacion del sefior General Castro, de ampliar la
cobertura de la prima de orden publico, para que
aquellos apartados rincones del pais donde la poli-
ciano tiene cobertura de la prima, le pueda llegar.
Es alli donde nosotros queremos integrar voluntad
de Congreso, Ministerio de Defensa, Ministerio
de Hacienda, para que haya una cobertura; y de
ahi se desprende la otra prima que tiene que ver
con los soldados de la patria, es para nosotros un
compromiso porque también desde algunos rinco-
nes se les ha ocurrido que habria que eliminar esa
prima de orden publico, y también nosotros nos
hemos opuesto. En buenahorahemos contado con
esa voluntad perentoria del sefior General Castro,
de no dejar violentar esa normatividad que hoy
en dia les otorga este beneficio por su entrega al
servicio del pais y que ahora ha sido refrendada
no solamente por el Ministro que acaba de salir,
sino por el Ministro entrante, el sefior Doctor
Camilo Ospina.

Quiero recordar la Ley 93 del afo 2004,
Régimen Pensional y de Asignacion de Retiro,
la cual determind que en todo caso el régimen
de transiciéon mantendrd los tiempos exigidos
en la presente ley. Al momento de desarrollar la
ley mediante el Decreto 4433 del afio anterior,
se constituyen dos tiempos: si tenian 15 afios o
mds de servicio, se les aplique la normatividad
vigente; y si tenfan menos de 15 afios, se aplica
como tiempo minimo 18 afios para obtener la
media pension. La ley expresa a los Miembros de
la Fuerza Publica en servicio activo a la fecha de
entrada en vigencia de la presente ley, no se les
exigird como requisito para el reconocimiento de
los derechos, el retiro se produzca por solicitud
propia, ni inferior a los 15 afios cuando el retiro
se produzca por cualquier causal.

Resulta que en el decreto se determina un mi-
nimo de tiempo de 18 afios para todos, antiguos
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o nuevos integrantes de la Fuerza Pudblica, en
contradiccién al mismo mandato de la ley, sobre
ese minimo de 15 afios para la media pension
de los antiguos, lo que genera que Capitanes o
Mayores de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional que han cumplido 15, 16 6 17 afios de
servicio y se retiran por voluntad propia, o por
discrecionalidad, o también por sobrepasar laedad
en el grado, o por la disminucién de su capacidad
psicofisica o porincapacidad profesional, ellos no
tendrian derecho ala media pension, generdndose
asi un desestimulo al interior de nuestra Fuerza
Publica, nuestras Fuerzas Militares y la Policia
Nacional.

Creo entender que cuando aprobamos en este
Congreso de la Republica dicha Ley de Régimen
Pensional de Transicion, nosotros pensamos a
futuro la fijacion de los 18 afios como minimo
para los nuevos miembros de la Fuerza Publica y
no para los antiguos a quienes cobijaria la tran-
sicion. Creo que en este tipo de cosas pueden
haber equivocaciones en la interpretaciéon a modo
de reglamentacidn, y por ello creo que a lugar a
estudiar una posible correccion del Decreto 4433
en el articulo 14, para lo que tiene que ver con las
Fuerzas Militares y en el articulo 24 para la Poli-
cia Nacional, cambiando esos 18 afos por los 15
afios, y utilizando el mecanismo de la revocatoria
directa de oficio de los actos administrativos ya
contemplado en el Cédigo Contencioso.

Los Oficiales y los Suboficiales de la Fuerza
Pdblica en uso de buen retiro, requieren mayor
atencion de este Congreso de la Republica; una
atencion permanente de todos los estamentos del
Gobierno Nacional, para que estos héroes de la
patria a quien aqui hemos hecho referencia per-
manente, reconocimiento permanente, tenganreal-
mente la proteccion de toda esanormatividad sefior
Ministro, que a veces es de muy buena voluntad;
pero cuando se va a aplicar al interior de todas las
dependencias, existen talanqueras de hecho que
van dilatando la aplicacién en el cumplimiento. Y
cuando los Altos Mandos y cuando el Gobierno
Nacional y el Ministerio estdn tan enfrentados alo
que es la estrategia y la inteligencia para enfrentar
alos violentos, a veces no podrian darse cuenta de
lo que estd pasando en aquellas cosas, que parecen
ser el pequefio diario trajinar del trajin interno, y
que de pronto van a atentar contra la estabilidad
interna del Ministerio.

Por eso creo que ha lugar ese andlisis interno
que usted en su momento podria liderar, en lo que
nosotros podriamos denominar distinto alo que es
la deliberacién de los mandos o de los integrantes
de la Fuerza Publica, un didlogo directo, que usted
yalohaestablecido a través de correo electrénico,
através de un canal abierto que tiene el Ministerio,
como una forma novedosa que creo que nunca
se habia presentado y que quiero que ahora nos
amplien la informacidn al respecto. Pero donde
de pronto se amplie mucho mads hacia la base, no
para hallar chivos expiatorios, sino para hallar
correctivos, y que haya un consejo comunitario
a otro modo, bajo otra modalidad, que es el de la
consulta directa, privada, discreta pero concreta,
paraque la gente exprese cudles son las inquietudes
de qué es lo que estd pasando.

Nosotros mismos integrantes del Congreso de
la Republica, cada rato acudimos ante los altos
mandos para expresarles inquietudes, y en buena
hora ellos han acogido nuestras inquietudes y han
evaluado, para establecer al interior, correctivos.
Y creo que nosotros que nos hemos convertido

en alguna forma en los defensores de la Fuerza
Pdblica, de esa Fuerza Puiblica que no tiene sin-
dicato, y que no tienen quiénes al interior tengan
grupos de presion. Nosotros hemos sido aquellos
defensores de esos derechos de 1la Fuerza Publica,
pero siempre de la mano de la institucionalidad,
de la mano del Ministerio de Defensa, de la mano
del Gobierno y de la mano de los altos mandos,
parahacerlo en una forma institucional, ortodoxa,
clara, concreta, de cara al pais, y no de espaldas
al pais; para darle oportunidad a los violentos, a
que se le burlen a la misma institucionalidad de
la patria.

Poresonosotros creemos que debemos ponerles
cuidado a todos estos temas que ha mencionado
el sefior Senador Clopatofsky, a la atencién de la
Fuerza Publica, a la atencién de los civiles que
hay al interior del Ministerio de Defensa y de
las diferentes fuerzas. Por ello quiero que en esa
comision, que en su momento usted quiera lide-
rar, sefior Ministro, estén no solamente nuestros
asesores de mayor vieja data dentro del Ministerio
y dentro del Congreso de la Republica, con los
nuevos que quieran entrar a vincular una nueva
oxigenacién aesanormatividad, para que nosotros
tengamos claridad de cudl puede ser realmente el
camino de superar estos obstaculos.

Creo que la Fuerza Prblica tiene el reto de
mantener en alto el camino, pero adicionalmente
nosotros tenemos la responsabilidad de no dejar
bajarle la guardia. Yo me extrafiabarecientemente
enalgunasreuniones hechas en el pais, como algu-
nos sectores nos hablaban que no era posible que
el pais y el gobierno, siguiéramos manteniendo
en alto lo que era el presupuesto para la defensa y
la seguridad, cuando teniamos tantas prioridades
de orden social. Indudablemente no podemos
desconocer las necesidades de orden social, pero
ya no le hacemos ahora, si no tenemos seguridad
paraladefensadelos derechos delos colombianos,
no podemos lograr ningin tipo de presupuesto,
ni desarrollo econémico para una recuperacion
econdmica y social, de lo que es los derechos de
la gente.

Por ello, nosotros queremos mirar al interior
de ese presupuesto, cudl es la apropiacion sefior
Ministro, de lo que es la aplicacion de ayer y de
hoy en los niveles salariales de la Fuerza Publica,
la actual y la del retiro. Quisiera que se pegara un
analisis de toda esa normatividad, desde 1992;
cuando hablamos de la Ley 47 hemos venido
hablando de la nivelacion salarial, de la escala
gradual, porcentual, y desde esa época hasta hoy,
después de 13 afios no la hemos revisado Senador
Clopatofsky, creo que llegé la hora.

El pais tiene sus afugias si, pero tiene sus
prioridades, y creo que esa escala salarial, esa
nivelacion salarial, también tendriamos que estu-
diarla, para mirar en cara y en torno a la justicia,
cudl es realmente el nivel salarial que se merecen
soldados y policias de la patria. Pero no es esto
una denuncia, sino un compromiso de ayudarle
al Gobierno Nacional en ese propdsito sefior Mi-
nistro, sefiores Altos Mandos, sefior Director del
DAS, ex Viceministro del ramo. Muchas gracias
sefor Presidente.

Tomala palabra el honorable Senador Jesiis
Angel Carrizosa Franco:

Hemos convenido con el sefior Ministro de la
Defensa en otorgarle la palabra en primer lugar
a los sefores Generales, teniendo en cuenta que
deben cumplir con una funciénimportante en otros

sectores de nuestra patria. Entonces me permito
con la aquiescencia de usted sefior Senador, darle
la palabra al General Ospina y posteriormente al
General Castro y luego continuamos nosotros con
el sefior Ministro en el debate.

Interviene el senor General Carlos Alberto
Ospina Ovalle:

Muchas gracias sefior Presidente, primero que
todo obviamente quiero agradecer a la Comision
Segunda del Senado, la invitacion para participar
en este debate, pero mds que eso quiero agradecer
la preocupacion del Congreso, representado en
esta Comision y concretamente en los Senadores
citantes: doctor Manuel Ramiro, doctor Clopato-
fsky su preocupacién por la Fuerza Publica, en el
caso mio por las fuerzas militares. Evidentemente
la situacidn que vivimos de orden publico, de difi-
cultades nacionales, demanda un gran esfuerzo, y
asu vez ese gran esfuerzo que se demanda merece
una recompensa, una recompensa en términos
de lo que estamos hablando; de lo que ustedes
han expuesto, sobre prestaciones, sobre sanidad,
sobre vivienda.

Dirfa que la primera gran recompensa es esta
preocupacion, esto quiere decir que nosotros no
estamos solos, que las fuerzas militares cada vez
tienen un mayor apoyo, que se reconoce su tra-
bajo, que se quiere mejorar. De manera que creo
que es algo muy positivo y creo que es algo que
tenemos que reconocer, tenemos que agradecer,
porque aqui también hemos estado en muchos
debates de control politico, sobre diferentes temas
también dificiles y esos temas también han sido
importantes, para demostrar la preocupacion del
Congreso. Este en particular creo que es un debate
muy benéfico.

El sefior Ministro va a tocar algunos de los
temas de manera mds profunda, pero si quiero
referirme a algunas de las observaciones que han
hecho los honorables Senadores. Evidentemente
la situacion de los soldados ha sido muy dificil:
esos soldados profesionales que nosotros tenemos,
duraron desde el dia que llegaron hasta hace dos
afios y medio, sin tener la esperanza de un sueldo
de retiro, esa fue la injusticia mas grande que se
ha visto en este pais; durante todos esos afos los
soldados no tenian un sueldo de retiro.

Pero asombrense ustedes, recuerdo que lo decia
aqui en otra sesion, nunca hemos tenido un gesto
de deslealtad de esos soldados, a pesar de que no
tenian sueldo de retiro; nunca tuvimos un acto
de indisciplina individual o colectivo, a pesar de
cOmo no estabamos tratando a nuestros soldados;
nunca, por el contrario, fue compromiso, lealtad,
trabajo desinteresado; afortunadamente al inicio
de esta administracién se empezd a reparar esta
gran injusticia con los soldados y naturalmente
con el aval, ya el afio pasado de aqui del Congreso
logramos el sueldo de retiro para los soldados. El
sueldo deretiro es poco, nosotros quisiéramos que
fuera mas; nosotros vemos concretamente de los
soldados, las angustias que pasan y el futuro que
les espera.

Pero si quiero resaltar que con el inicio de esta
administracién se inicié una nueva era para los
soldados, ya hay un futuro para ellos, al menos
hay una esperanza con el sueldo de retiro, que
evidentemente es poco y que nosotros quisiéra-
mos que fuera mas. Ese punto no depende tanto
de nosotros, estda mas en las manos de las otras
entidades, del mismo Congreso, porque nosotros
quisiéramos que fuera mas. Pero si es importante
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resaltar que este Congreso y esta administracion
con el doctor Uribe, nuestros Ministros, ladoctora
Marthalucia, el doctor Uribe Echavarria, el doctor
Camilo, ellos han logrado al menos iniciar, porque
nosotros estamos seguros de que este es el inicio
del fin de esta pesadilla, para nuestros soldados
consiguiéndoles el sueldo de retiro.

En la misma forma, la prima de orden ptblico
los soldados no la estaban recibiendo, durante
todos estos afios no la recibieron, solamente se
vino a aprobar este afio; es una correccion de otra
gran injusticia que se aprobd esa prima de orden
publico, se aprob6 gradualmente, por evidente-
mente asuntos de presupuesto.

Haceunainterpelacion el honorable Senador
Jairo Clopatofsky Ghisays:

(En cuanto quedé la prima de orden publico
paralos soldados profesionales, paralosregulares
campesinos y para los oficiales y suboficiales,
como fue eso?

Responde el sefior General Carlos Alberto
Ospina Ovalle:

En realidad eso fue un proyecto que presen-
tamos los Comandantes al Ministro anterior y a
la Presidencia de la Republica. Para los soldados
profesionales pedimos el 25%, que es lo mismo
que ganan los oficiales y los suboficiales; pedimos
una prima nivelada, porque cuando se esté en esa
situacion que se llama de orden ptiblico, que es un
término que no se deberfa utilizar. En esta situacion
de riesgo todos estdn expuestos, por eso nosotros
pedimos el 25% para que los soldados tuvieran
lo mismo que los oficiales y que los suboficiales;
fue aceptada, pero por asuntos presupuestales
que ya dependen del Ministerio de Hacienda, se
gradualizé la prima para que subieran de cinco en
cinco. Pero cualquier propuesta para mejorarla,
que sea viable y que tenga el aval naturalmente
de los organismos que corresponden, me parece
muy bien porque quedaria nivelada toda.

El honorable Senador Jairo Clopatofsky
Ghisays, pregunta:

Esque ahiestdnlas cosas, 25% pero comienzan
conel 5% los soldados; los oficiales y suboficiales
quetienen el mismoriesgo, todos los oficiales y los
soldados que tienen mds riesgo que los oficiales y
suboficiales, comienzan con el 5%, mientras que
los otros tienen el 25, por eso es que debe haber
aqui una justicia.

Hace uso delapalabrael honorable Senador
Manuel Ramiro Velasquez Arroyave:

Que tal Presidente que de pronto nosotros
los citantes y deméds Senadores, de pronto no los
interrumpimos, sino que los dejamos que ellos
continden, para que después podamos nosotros
repreguntar y permitirle al Presidente que tenga
mds orden en la sesion, no s€ usted qué opina.

Toma la palabra el seiior Presidente de la
Comision:

De acuerdo Senador, a eso me iba a referir,
permitamos el desarrollo de la informacion y
luego ya hacemos el debate en si.

Continda su intervencion el sefior General
Carlos Alberto Ospina Ovalle:

Si tiene usted razon Senador, asi es, se pidid
el 25%, pero ya en el momento de otorgarse, por
asuntos presupuestales se gradualizd, aunque
nuestra solicitud era directamente el 25%. Bueno,
hago la conjetura si de aqui para atrds realmente
hubiera habido una preocupacion, no tendria que

castigarse de esa manera al presupuesto, entonces
se llegd a castigar masivamente al presupuesto
con la prima de orden publico para setenta mil
personas con lo que eso representa. Cuando si de
aqui para atrds se hubiera hecho asi sea gradual-
mente, ya estuviera corregido, pero eso empezd
fue de esta administracion hacia aca. De manera
que por eso tenemos la gradualidad en la prima
de orden publico.

Nosotros quisiéramos que se pagara yael 25%
a los soldados, que esa fue nuestra solicitud; pero
como les digo, ya por presupuesto, etc., quedo de
esa manera. Unos soldados regulares no ganan
prima de orden ptblico, como no ganan los sol-
dados campesinos, porque no tienen sueldo como
profesionales. Y la colocacién de esa prima de
orden publico, como la prima que mencionaba
el sefior Senador Clopatofsky, de riesgo, seria en
algo bienvenido, porque evidentemente existe un
granriesgo. Pero miren, en orden publico hay mds
soldados que oficiales y suboficiales y es 16gico
que tenga que haber mds heridos y muertos de
soldados, si en un pelotén que es la unidad basica
van 36 soldados, por cada 36 va un oficial, de
modo que hay una proporcion alta de riesgo de
los soldados.

Pero también el oficial y el suboficial van co-
rriendo un riesgo ahi, porque las minas no pregun-
tan quién es el que la va a pisar, sencillamente le
explotan al que la pise, de modo que por eso es el
sentido que le demos a la prima de orden publico
con ese 25%. Y como le digo, si es posible mejo-
rarla, bienvenido; y si es posible adicionalmente
una prima de riesgo, bienvenida, creo que es una
buenainiciativa, pero ya corresponde al debate y a
otras instancias. Sobre los heridos, si, en realidad
nosotros tenemos heridos en las selvas del sur,
pero si hay una aclaracién en honor a la verdad,
y esa es una prioridad para nosotros.

Cuando hay un herido es una prioridad, sea
donde sea, alla llega el helicoptero, puede estar
lloviendo, puede estar todavia la situacidn, o
sea, el helicoptero aterriza bajo fuego, pero es
una prioridad, porque todos sabemos que el que
estd herido es un compafero y es un compaiiero
que tiene familia, hermanos, etc., es una priori-
dad. Nuestros pilotos en la Fuerza Aérea, en el
Ejército, en la Armada, también digo que en la
Policia, corren esos riesgos, y los he visto correr
esos riesgos, entrar de noche, entrar en una zona
donde se estd combatiendo con el propdsito de
retirar a nuestros heridos. A veces es muy dificil,
a veces lo que dice el cuadro puede ser cierto,
se demoraron 4 horas porque hubo mal tiempo,
porque no hubo condiciones para entrar, pero el
helicoptero llega y saca los heridos.

Enhonoralaverdad, en el Plan Patriota también
nosotros no tenemos hospitales, pero tenemos unos
hospitales méviles con especialistas, que se llaman
El Gatra, que son grupos para traumatismos, para
heridas graves; y alld en carpas con algunas facili-
dades, con aire acondicionado, no podria serde otra
manera, alldhay especialistas que son enviados del
Hospital Militar a esos Gatras. Entonces el herido
que es inicialmente estabilizado por un enfermero
de combate, llega al Gatra y alld hay especialistas
de diferente indole, cirujanos vasculares, etc., y
ahi se hace esa atencion al soldado, si es necesario
se evacua a Bogota.

En realidad nosotros tenemos avién ambulan-
cia, medicalizado que puede recoger en pistas
cortas al soldado herido, al oficial, al suboficial y

traerlo al hospital; pero hay casos en que es nece-
sario traerlo al hospital, en menos de 5,6 horas ese
soldado estd aqui siendo atendido por el Hospital
Militar. De modo que en honor a la verdad hay
dificultades, pero se han ido solucionando, los
heridos, el indice de heridos que fallecen en el
campo de combate, es relativamente bajo. Hay
casos graves de las minas, hay otros casos en los
cuales las condiciones no permiten la evacuacion
del soldado o del herido, pero por lo general es
una prioridad.

De manera que hay dificultades, pero en reali-
dad esto ha mejorado, en la misma forma el Hos-
pital Militar; siquiero decir que el Hospital Militar
administrativamente es posible que tenga algin
desajuste, pero como entidad cientifica quiero
decirles, que sigue siendo el mejor de Suramérica
para traumas, para heridos, y con un equipo muy
avanzado, muy adelantado; y las curaciones que
hace o los tratamientos, son de excelente calidad.
Si quisiera hacer esa precision sobre el Hospital
Militar, es excelente, si puede tener problemas
que tocaria mirar de fondo en la administracion,
en los sistemas de consulta, quizéds en la droga;
perolo que es en atencidén de campana, el Hospital
Militar cumple una excelente labor.

Hay unos puntos bdsicos que quisiera tratar,
porque sé que el sefior Ministro va a tratar mas
a fondo otros temas, pero estos que son trascen-
dentes, que tienen que ver con el sueldo, con la
prima de orden publico, con el retiro, que tienen
que ver con los heridos, con la salud, creo que
son los que llaman la atencién desde mi punto de
vistay en lo que a mi me corresponde. De manera
que sefor Presidente, agradezco nuevamente a la
honorable Comisién, en particular a los citantes,
en nombre de las Fuerzas Militares, en nombre
de las familias, de los familiares de todos los
miembros de las Fuerzas Militares, les agradezco
su preocupacion. Muchas gracias.

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco:

Agradezco a usted General su presencia, su
compromiso y deseamos que de aqui en adelante
las cosas mejoren para bien de nuestra Fuerza
Publica.

Interviene el Director dela Policia Nacional,
General Jorge Daniel Castro Castro: Muchas
gracias sefor Presidente y honorables Senadores
de la Comision Segunda. Como vocero de la
Policia, el Director de la Institucion, agradezco
en nombre de todos esos policias y sus familias,
tanto los activos como los que ya estdn en retiro,
por esa preocupacion Senadores Manuel Ramiro
Veldsquez y Clopatofsky, demds Senadores de
esta Comision, por esa preocupacion y la verdad
que lo celebro, porque ustedes estdn mostrando
una situacién muy clara, en el sentido de valorar
el trabajo que hace la Fuerza Publica, la policia
como entidad armada comprometida con este pais
de muchisimo tiempo atras, con mucho valor, con
mucho sacrificio.

Nosotros somos una policia colombiana muy
subordinada, muy leal a sus principios, a sus res-
ponsabilidades, y en nosotros existe ese amor por
estapatria, que junto con soldados, coninfantes de
marina y con los pilotos, estamos comprometidos
de entero, asi como lo dice nuestro juramento,
llegar hasta el sacrificio en aras de esos ideales,
para que Colombia viva en paz. Que haya seguri-
dad, que haya tranquilidad, como el término que
manejamos los policias, que haya convivencia
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ciudadana, convivencia pacifica. Por eso mis
agradecimientos al Senado de la Reptblica y su
Comision Segunda, a los Senadores ponentes por
esa preocupacion.

LaPolicia,igual que los soldados de Colombia,
también se exige en todos los campos a lo largo y
ancho de esta geografia nacional, y tengo un tema
en la Policia para hablarles a mis policias, y es el
del equilibrio, para significar cudn grande es el
universo en el cual se mueve la policia. El equili-
brio y laresponsabilidad es con nuestros recursos
humanos y logisticos, porque asi como nuestros
policias estdn combatiendo en el Putumayo, en
aspectos de una guerra, con operaciones de gue-
rra y mueren, y combaten y dan de baja, también
nuestra preocupacion es mantener ese equilibrio,
para manejar la problemética de delincuencia
organizada en otras ciudades del pais.

Asi como esos policias combaten contra el
narcotrafico, amparado por los grupos terroristas,
también la policia tiene que estar teniendo en
cuenta la problemdtica de la poblacién infantil,
del abuso sexual de los menores en otro lado; y
asi como nuestros policias mueren también en las
calles, combatiendo la delincuencia organizada,
también tiene que estar atenta al turismo de Carta-
genay Santa Marta. Es un universo supremamente
amplio en el cual se mueve la Policia, que en uno
u otro campo existen los riesgos.

Por eso este afio tenemos 380 policias muer-
tos y 1.709 policias heridos; no hay una policia
en el mundo que reporte esos balances, desde
luego luchando por la seguridad, la tranquilidad,
la seguridad de todos los colombianos de aqui.
Porque el balance que en hora buena presenta
nuestro gobierno, los indices de criminalidad se
han reducido ostensiblemente con unos balances
absolutamente positivos, en cuanto a la reduccion
de homicidios, que este afio para noticia buena
de los colombianos, no va a llegar a los 18.000
muertos violentos; cuando aflos anteriores tenia-
mos un balance de 32.000 muertos. La reduccién
es considerable y eso es un buen balance para el
pais, para mostrarlo al mundo entero, asi como los
secuestros y otra gama de delitos de impacto social
que nosotros tan preocupadamente permanecemos
liderados por nuestro Presidente Uribe.

De tal manera que la situacion para los policias
es de mucha exigencia, y que tienen también que
estar en todos los campos, combatiendo tanto el
terrorismo como la delincuencia comun, la delin-
cuencia organizada generalmente originada por el
narcotrafico. Qué bueno que se revise el salario
de los policias, porque estoy interpretando el
sentir de mis policias, y qué buen escenario para
decirlo Senador Manuel Ramiro; en la policia hay
un problema, que es que los policias nos madu-
ramos cuando mads viejos estamos; el policia de
la calle, el policia del parque, nosotros tenemos
policias muy jovenes que estdn combatiendo en
el monte, claro que su preparacion, su dindmica,
nos obliga a tener policias jévenes combatiendo
en el campo.

Peroenlas ciudades tenemos policias maduros,
policias viejos, profesionales, pero se nos van a
los 20 afios de servicio; y se nos van, porque son
hombres que tienen hogares bien conformados,
soy policia. Nuestros policias tienen que retirarse
porque también sus hijos tienen derecho a estar en
las universidades, se tienen que ir a los 20 afios,
porque con esas obligaciones no les alcanza el
salario, entonces tienen que buscar otros senderos

parapoder cumplir conlosideales, de que nuestros
hijos se eduquen también en las universidades y
tengan futuro. Ese tema es bueno analizarlo, por-
que qué grato es tener un policia que tenga 45 y
50 afios, para que la madurez de su tiempo, de su
edad cronolégica que es consecuente con la edad
mental, sea garantia para todos los ciudadanos, y
que la prudencia y la experiencia, la sensatez, las
buenas maneras, ya calmada esa fogosidad de ese
policia que ha estado tanto tiempo en el monte, la
ponga al servicio de todos los ciudadanos.

Esa es la preocupacion, la situacion del retiro
de esos policias, porque claro, cuando tienen 20
afios tienen un salario, ganan el 75% del salario
que tenia en actividad. Pero no me quiero meter
en este tema, porque para nosotros es un tema
que debemos dejarlo a la parte administrativa del
Ministerio, del sector de Defensa, al Ejecutivo, y
desde luego a este escenario tan importante, por-
que ya he manifestado esa aspiracion y la dejo de
esa manera. Qué bueno Senador crear un comité
o un equipo de trabajo, en el cual participe un re-
presentante de la Policia, de las Fuerzas Militares
también, y se manejen esos temas técnicamente,
para que las iniciativas sigan su curso de la mejor
manera, en aras a que el pais tenga una Fuerza
Publica cada dia mas eficiente, de mucha calidad
y que siga entregando esos indices de lealtad, de
subordinacidn y conscientes de que somos el pilar
fundamental también de esta democracia.

Laprima de orden publico, usted es consciente
Senador Manuel Ramiro que hemos hablado con
usted en la Direccién General, hemos manejado
el tema y tratado en unas regiones que menos
problemas tienen, quitarsela, para que se la den a
los policias que estén en regiones mads dificiles,
siendo que eso no es bueno. La idea es que todos
los policias que estan en esas zonas dlgidas, tengan
esa prima de orden publico, porque es que en la
Policiahay unproblema, que los policias que estan
en esos lugares son casados, entonces no pueden
llevar a las familias a esos lugares y tienen que
estar distantes y tienen que pagar su lavado de
ropa, pagar su alimentacién; entonces a veces no
les alcanza el sueldo para que sus familias vivan
en las poblaciones y paguen arriendo y cuiden
de sus hijos.

Entonces la prima de orden publico es un tema
junto con la prima de riesgo, que es importante
analizarlo Senador Manuel Ramiro Veldsquez. De-
jarfaaqui y remataria inicamente mi intervencion
y agradeciéndole al sefor Presidente esta oportuni-
dad, mds que todo para agradecer de todo corazén
esa preocupacion de ustedes Senadores. Que eso
es un estimulo para la Fuerza Pablica desde luego,
es reconocerle el trabajo que se viene realizando,
los resultados que se vienen dando estdn ahf a la
vista. Tenemos las mejores aspiraciones para bajo
la direccion del sefior Presidente de la Republica,
le entreguemos al pais unos balances positivos,
tendientes a neutralizar, a eliminar esos factores
que generan violencia, como el terrorismo, como
el narcotrafico.

Hoy estdbamos celebrando una meta que nos
puso el Presidente de la Republica, de erradicar
30 mil hectareas manualmente, hoy cumplimos 30
mil, cuarenta y dos hectéreas; de tal manera que
esos policias ya nos van a servir para sacarlos a
las carreteras, porque este diciembre nos vamos
a exigir suficientemente, para darle seguridad a
los colombianos. Sabemos que el afio entrante es
un afio muy especial, en el cual la Fuerza Pablica
tiene que exigirse al mdximo, para generar todo

ese marco ideal, para que el evento democratico
no tenga ningin inconveniente.

Muchas gracias al sefior Presidente, honorables
Senadores de la Republica, reitero nuestros agra-
decimientos por esa preocupacion, que de buena
fe ustedes tienen para con su Fuerza Publica, y en
mi caso en particular para con la Policia Nacional.
Muchas gracias.

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco:

Agradece al sefior Comandante de la Policia,
muchas gracias por su presenciay por esarespuesta
a esta Comision.

Hace uso dela palabra el honorable Senador
Luis Alfredo Ramos Botero:

Muchas gracias sefior Presidente, Sefiores
Senadores, sefior Ministro de Defensa Nacional,
Sefiores Comandantes de las Fuerzas Militares
y de la Policia, sefior Director del DAS. Queria
intervenir brevemente después de haber escucha-
do las intervenciones de los Senadores citantes,
doctores Clopatofsky y Veldsquez y de escuchar
las explicaciones muy claras, tanto del General
Ospina, como del General Castro. Y coincido
en que esto no es un debate, que mucho més que
un debate, es la preocupacion de los miembros
del Congreso, particularmente de esta Comision,
por nuestra Fuerza Publica, por el ejército, por la
policia, por la FAC y por la Armada Nacional.

Diciendo algo sefior Presidente que a mi me
parece muy importante, que la Fuerza Publica
en nuestro pafs, en los dltimos afios ha ganado
un peso muy importante, que ha habido una real
transformacién. Que no es lo mismo nuestra Fuer-
za Publica de hoy a la que teniamos hace 8 6 10
afios, y que ese ha sido un esfuerzo constante de
los gobiernos, particularmente estos dos tltimos
gobiernos, y que ha habido también un interés del
Congreso de la Reptblica en hacer su aporte, en
dar suapoyoy susoporte. Que estamos de acuerdo
en que la Fuerza Publica ha ganado prestigio, que
la opinion publica la reconoce, que hay favora-
bilidad alta por parte de los ciudadanos del pais,
y que por lo tanto, todo esto debe resultar en un
apoyo constante y en un pais donde necesitamos
derrotar la violencia, la insurgencia y en general
los grupos al margen de la ley.

Creo que lo que aqui se hadicho hay cosas muy
ciertas, que los salarios de los soldados profesio-
nales no son los més altos, por el contrario, son
moderados y si se quiere bajos para la labor que
prestan; y no solamente los soldados, sino también
los mismos miembros de las demds armas, para los
que todos quisiéramos un mayor nivel de compro-
miso del Estado colombiano en la parte salarial,
en la parte prestacional, en el apoyo a la seguridad
social, en todo lo que tenga que ver con la salud
y con el sistema hospitalario que los atiende. Me
parece de lamayor importancia hablar del tema de
las prestaciones, en que verdaderamente se pueda
dar una reserva, que con el tiempo le garantice el
pago de las prestaciones oportunas, no extempo-
réneas, para evitar esos abusos que se presentan
con la gente que necesita, por uno u otro aspecto
esos recursos en forma mas rapida.

Sobre todo también, que haya fondos para el
tema de la vivienda, me parece que hay que darle
prelacion en el tema de la vivienda alos miembros
de la Fuerza Publica que corren tantos riesgos,
que prestan un servicio al pais tan importante; y
sobre todo que vienen haciendo un esfuerzo con el
gobierno en el tema de la seguridad democritica,



Pégina 32

Miércoles 17 de mayo de 2006

GACETA DEL CONGRESO 124

que es vital para que el pais pueda adelantar todos
sus programas de desarrollo y el sector privado
pueda ayudar al fortalecimiento de la economia,
pueda haber un crecimiento nacional. En fin, me-
jorar los programas de administracién laboral y
en general todos los programas de atencién a los
discapacitados, aquellos que sufren tanto con las
intervenciones que les toca con los combates, los
que sufren por las minas antipersonales y en fin,
de todos aquellos que hacen un gran esfuerzo.

Creo que aqui sefior Ministro, sefior Presidente,
hay que hacer un reconocimiento: el Gobiernoy el
Congreso han hecho un esfuerzo para fortalecer la
Fuerza Publica, hemos aprobado un presupuesto
con 13.2 billones de pesos, que significa dentro
de los ingresos corrientes de la Nacion, el 29%
de los mismos. Es un esfuerzo inmenso, porque si
bien es cierto el pais tendrd un presupuesto de 105
billones, la verdad es que dentro de los ingresos
corrientes de la Nacion, distintos atodolo que tenga
que ver con el endeudamiento, hay 13.2 billones
que representa el 29%, en un esfuerzo gigantesco
que hace el Estado colombiano, el Gobierno y que
el Congreso es consciente de ello.

Estamos seguros de que habrd que hacer
nuevos esfuerzos en el futuro para todos estos
aspectos: salariales, prestacionales, de vivienda,
de salud, para las primas por alto riesgo, para
todo lo que se ha senalado aqui, particularmente
por los citantes y por los sefiores Comandantes
de la Fuerza Publica. Tendria que decir algo, todo
esto estard intimamente ligado no solo a nuestras
aspiraciones de que haya una mejora real, pronta
y efectiva para los soldados, para los policias,
para todos los miembros de la Fuerza Publica.
Esto esta intimamente ligado con el presupuesto
nacional, la solucion esta en el fortalecimiento
del presupuesto nacional, para que de alli puedan
salir las partidas suficientes para solucionar todas
estas necesidades anunciadas aca.

Mientras nosotros no tengamos un presupuesto
nacional muy s6lido, el presupuesto nacional de
hoy es desbalanceado, es desequilibrado, es un
presupuesto que con el tiempo el Gobierno, el
Congreso y todos, tenemos que ayudar a hacer
los ajustes correspondientes. Y mientras no haya
aqui una reforma estructural en lo econémico,
que garantice unos ingresos mas altos, unos in-
gresos que hagan que la evasion y la ilusion no
tengan los altos niveles de hoy en dia, sera dificil
llegar a dar todas estas soluciones. Por eso para
poder atender todas esas necesidades, todos estos
requerimientos que son légicos, que ademds son
justos, son absolutamente necesarios por lalabory
el trabajo de la Fuerza Publica, nosotros tenemos
que mirar al presupuesto nacional, al Ministerio
de Hacienda, porque no de otra manera tendremos
€S0S Iecursos.

Ya se ha hecho un esfuerzo muy grande con
el presupuesto que se ha aprobado para el afio
entrante, y estoy cierto que el sefior Ministro de
Defensa, que el senor Presidente de la Republica,
que el Congreso, obviamente estard muy atento
a que se den estos recursos, dentro de la logica
que hoy tiene el manejo del Presupuesto. Si el
presupuesto nacional se desajustd y se desbalan-
ced, después de la década de los 90 hacia aca,
al comprometer buena parte del mismo en el
endeudamiento, y al comprometer hasta llegar a
niveles del 54% del Producto Interno Bruto, hoy
rebajado a unos limites un poco mas manejables
de cerca del 44 o del 45%, los esfuerzos que hay

que hacer en el futuro inmediato sefior Ministro,
son en la parte presupuestal.

Sé€ que usted tiene unas enormes presiones de la
Fuerza Publica, de los ciudadanos, del Congreso,
para atender esto. Estamos dispuestos a hacer los
esfuerzos desde ese punto de vista presupuestal,
en el andlisis de los nuevos presupuestos, de los
nuevos ajustes, pero obviamente el pafs va a mirar
en el futuro inmediato a una reforma econdmica
estructural, que pueda asegurar para el Estado
colombiano esos nuevos recursos.

Quiero felicitar a los Senadores ponentes por
traer estos temas, y por hacer notar que el Con-
greso de la Republica estd preocupado, como aqui
se ha dicho, por fortalecer la Fuerza Publica, por
fortalecer la parte salarial, la parte prestacional,
la de vivienda, de salud, etc., de los miembros de
la Fuerza Publica, y en eso estaremos comprome-
tidos. Y estaremos dispuestos a estudiar nuevas
medidas en el momento que tengamos los recursos
suficientes y que apoyaremos iniciativas del Go-
bierno Nacional, para que en un momento estas
reformas econdmicas, que seguramente vendran
el préximo afio, puedan llegar a ser aprobadas por
el Congreso para tener los recursos suficientes.
Muchas gracias sefior Presidente.

Toma la palabra el honorable Senador Gus-
tavo Cataiio Morales:

Gracias sefior Presidente, realmente si es im-
portante este debate, creo que mds que debate ha
sido una manifestacion de la Comision Segunda y
del Congreso delaRepublica, através delos Sena-
dores que han hecho este trabajo de investigacion
de suma importancia, como un punto importante
de las Fuerzas Militares, para la Fuerza Publica
de nuestro pais. Creo que no debiéramos dejar aca
Senador Clopatofsky, Senador Manuel Ramiro,
Senador Ramos, honorables Senadores, sefor
Presidente, sefior Ministro, no solo dejar hasta
acd este debate, sino que creo pertinente que se
nombrara una comision accidental de seguimiento,
para que conjuntamente con el Ministerio de De-
fensa, con el Ministerio de Proteccion Social, con
el Ministerio de Hacienda, viéramos a corto plazo
para lograr algo importante y tangible, que es el
comienzo del afio, cuando empieza a estudiarse
el nuevo presupuesto de la Nacion.

Digo que esta Comisién que estaria integrada
por todos los honorables Senadores de la Comi-
sion Segunda, indudablemente harfa y ayudaria
junto con el Ministerio de Proteccién Social, del
Ministerio de Defensa, del Ministerio de Hacienda,
para que se lograran algunos puntos, de los mas
algidos, los mds importantes, inmediatos, como
podria ser la parte de la proteccion a aquellos
miembros de la Fuerza Publicaheridos en combate,
y que posteriormente necesitan unarehabilitacion;
muchos de ellos posiblemente quedan con alguna
discapacidad, donde seriaimportantisimo atender
esa urgencia. Porque creo que lo minimo a que
puede aspirar un agente del orden publico, un
combatiente, es que si por desgracia llega a que-
dar herido en el campo, que por lo menos tenga
ese respaldo, no solamente moral, de corazon y
de aliento, sino que realmente sea un respaldo
fisico, que le permita una estabilidad a €l y a su
familia.

Por eso creo importante que hay que empezar
con algo, nosotros sabemos las afugias por las que
siempre atraviesa el presupuesto nacional, y que
no es tan facil disponer de partidas, para acudir a
cuanta emergencia pueda haber, no solamente en

el sector de las fuerzas publicas, sino también en
los demas estamentos de la Nacion. Pero si creo
que la Comisién de seguimiento, sefior Presidente
con su venia, seria importante para coadyuvar a
que esta inquietud tan importante de solidaridad
con nuestra Fuerza Publica, con el Ministerio de
Defensa, continde por un tiempo, hasta lograr
algo realmente tangible en este primer semestre
del periodo que contintia el Congreso sesionando.
Muchas gracias.

El seiior Presidente, Senador Jesiis Angel
Carrizosa Franco, informa:

Vamos a oir al sefior Ministro después de la
intervencion de la Senadora, para que una vez he-
chos los planteamientos por parte de él, tomemos
la decision respecto de su peticion.

Interviene la honorable Senadora Isabel
Maria Figueroa Gonzalez:

Gracias sefior Presidente. Igualmente, que el
resto de los Senadores que estamos aqui presentes,
realmente no estoy viendo esto como un debate,
sino como una informacion en la cual todos los
ciudadanos estamos a espaldas de esa realidad.
A espaldas de una realidad que es un gran peso,
porque realmente cuando no nos toca vivir en carne
propia, ver morir anuestros soldaditos, parece que
no duele, parece que no importara, porque no son
nuestros hijos. Pero cuando ya toca a alguien que
tenga que ver con nosotros, entonces reaccionamos
frente a la situacion que estin viviendo nuestros
soldados. Porque no son soldaditos, son soldados,
son aquellos que exponen su vida, su familia y se
van a defender la patria, a defender la seguridad
de los que estamos aqui y de los ciudadanos todos
de Colombia.

Cuando escuchaba al Senador Luis Alfredo
hablar sobre el presupuesto de la Fuerza Publica,
entiendo que en este presupuesto va incluido todo
lo que tiene que ver con el armamento que se com-
pra para la defensa de nuestros propios soldados,
pero alli no vaincluido lo que nosotros hoy hemos
escuchado de estos dos Senadores que hicieron
una exposicion bien clara sobre el tema de los
soldados y de todos. No solamente los soldados, de
los oficiales, suboficiales y en general de la Fuerza
Publica. Pero me llama poderosamente la atencion
que siendo la Fuerza Publica la que estéd viviendo
esta situacion, cuando todo ciudadano comtn y
corriente de acuerdo a nuestra Constitucion tiene
el derecho a que su vida se le defienda a que su
salud sea atendida, porque es un servicio puiblico
a cargo del Estado.

Hoy veo con muchattristeza que esos postulados
de la Constitucion no se aplican a un régimen que
es especial, especial no sé en qué cuando veia el
régimen especial. He considerado porque estuve
muy cerca en relacion con los regimenes del Ma-
gisterio y del Fondo de Prevision del Congreso
de la Republica, pero dista totalmente de ser un
régimen especial. Ni siquiera se aplican los pos-
tulados sencillos y simples de la Ley 100, porque
lo que vimos y lo que mencioné aqui alguno de
los Congresistas como el doctor Manuel Ramiro,
que lo dijo, y algtn otro Congresista, lo que pasé
con el escolta del Senador Vargas Lleras es para
ponernos a pensar.

(Tiene la Fuerza Publica en realidad un régi-
men especial, dénde estan los postulados de este
régimen especial que hoy estdn por debajo de la
Ley 100, o por debajo de los postulados de nues-
tra Constitucion? Me uno a los expositores, no
como debate, sino como una gran preocupacion,
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para mirar no solamente el sistema de seguridad
social, sino el de vivienda. El sistema de mirar ya
su incorporacion a la vida social cuando terminan
de prestar un servicio, no solamente los soldados
profesionales, sino los regulares, que se les llaman
regulares porque estan prestando un servicio, pero
que también se les manda a los campos y también
muchas veces noregresan a sus hogares. Entonces
hay que mirar con mds detenimiento.

Somos nosotros los Senadores, esta Comision,
el Congreso en pleno, quienes enrealidad tenemos
que mirar y apoyar a la Fuerza Puablica, porque ya
sabemos que de adentro hacia afuerano vienen las
quejas,no vienen las preocupaciones. Estas vienen
como vinieron hoy por estos dos Senadores, de
afuera, de esta Comision hacia adentro; esculcar
lo que el pais no conoce, lo que nosotros mismos
desconocemos de nuestra Fuerza Publica. Me
uno para que hagamos finalmente una comisién
que en verdad estudie estas necesidades, y que
por lo menos el presupuesto toque en algo todas
estas falencias que se estdn dando en relacién con
la parte laboral, la parte de vivienda de interés
social. Todo lo que tiene que ver con el interés
de los soldados, de los oficiales, suboficiales, de
cualquiera de las fuerzas publicas, cualquiera que
sea su orden. Me uno a esto.

Termino diciendo que esto no es un debate, esto
es sencillamente estudiar, mirar y poner de frente,
poner ala cara publica, lo que sucede con nuestras
fuerzas, porque muchas veces terminan muertos
tantos soldados, y no soldaditos, grandes soldados
de nuestra patria, y tomar nuevamente, retomar
nosotros que tenemos la responsabilidad, de que
estos soldados regresen vivos. No solamente es
el Ministro de Defensa, porque para qué estamos
nosotros los Senadores, porque aprobamos leyes
que no van en favor de nuestros soldados.

Me uno a que hagamos una comision, para que
verdaderamente miremos su parte social y por
supuesto miremos también la otra parte Senador
Luis Alfredo, la parte que tiene que ver con el
presupuesto de las armas. Porque desafortunada-
mente es la situacion propia del pais, la que nos
lleva a que ese presupuesto que es global, tome
mayor parte para las armas, y la menor parte
para la dificultad que estdn viviendo nuestros
soldados, nuestra Fuerza Publica en su interior.
Muchas gracias.

Hace su intervencion el sefior Ministro de
la Defensa, doctor Camilo Ospina Bernal: Mil
gracias a los Senadores citantes en nombre del
Ministerio y de todas las personas vinculadas a él,
la Fuerza Publica, la Policia, un agradecimiento
enorme por esta citacion. Comparto con ustedes
el tema de que aqui no hay debate, aqui estamos
fundamentalmente de acuerdo todos en lo mismo,
en la necesidad de mirar ciertos temas puntuales
del manejo de la Fuerza Publica y de Policia.
Agradecer a los demas miembros de la Comision
su presenciay sus palabras. Quisiera empezar por
advertir que correspondiéndome a mfi la carterade
Defensay enese orden deideas, laresponsabilidad
de estar mirando todos los dias a las 6:00 a. m.,
la evolucion del orden publico y la situacion en
la cual se desenvuelven estos hombres, que dan
su vida por la patria, mal podria yo no estar de
acuerdo en la mayoria de los planteamientos que
aqui se hacen.

Me corresponderd profundizar en algunos de
ellos y en lo que conozco, ponerles claridad; pero
claramente soy el principal interesado por lo menos

desde el punto de vista de gobierno, la persona
que tiene el mayor interés en que los soldados
tengan una prima de orden publico, en que haya
una buena salud para toda la Fuerza Publica, en
que se dé muy buen tratamiento social y buenas
prestaciones a todos los miembros de la fuerza.
Porque todos los dias veo las minas quiebrapatas,
todos los dias veo las emboscadas mecanicas, se
llama técnicamente; ya hay hasta minas en los
arboles. Todos los dias me corresponde ver a mi,
que dos o tres hombres nuestros han muerto en el
combate, y lo han hecho por nosotros, por tratar
de evitar un secuestro, por tratar de evitar el des-
plazamiento hacia un pueblo, por tratar de evitar
que ataquen a cualquier ciudadano de bien.

En ese orden de ideas, empiezo agradeciendo
y empiezo obviamente advirtiendo que estoy
interesado, de que seria de parte del Gobierno
Nacional el mayor defensor de buena parte de lo
que aqui se ha hecho, pero, no estd el Ministro
de Hacienda. Y buena parte de los problemas que
aqui se plantean, son problemas de presupuesto,
es decir, cuando me correspondi6 llegar al Minis-
terio, lo primero que me tocé fue sentarme buena
parte fue sentarme con el Ministerio de Hacienda
y negociar la prima de orden piblico. Obviamente
hubiéramos querido que la prima fuera del 25%
inmediata, pero ellos en eso nos decian que valia
100 mil 0 200 mil millones de pesos de inmediato,
y que eso implicaba romper el equilibrio de la
estructura financiera del momento, por lo tanto
que no lo podian hacer.

En ese orden de ideas es preferible tener algo
seguro que especular sobre algo que no lo estd,
hace muchos afios en las negociaciones con sector
publico, uno aprendia que Fecode negociaba el
incremento del 8% mensual ya, mientras que los
de la salud negociaban el 30% a 4 afios, siempre
Fecode tenia su 4%, nunca salud tenia el 30%. Por
lo tanto es mejor coger las cosas ahora e ir avan-
zando, que especular con una opcién que tiene que
darse, que es el incremento del 25%. Pero que si
peleamos aque nos loden ahora, vamos a terminar
restringiendo o ganando menos, o por 1o menos
no asegurando la partida que corresponde.

Por lo tanto, podria advertir que en el primer
tema, que es el tema de la prima de orden publico,
hay un acuerdo con el Ministerio de Hacienda,
para que esta prima se incluya en los decretos
de salarios a expedirse; que se incluya con un
5% inicial y que se vaya incrementando con un
5% afio a afio hasta llegar a un 25%. Es un reco-
nocimiento justo, se toma el modelo que tiene
la Policia Nacional, se determinan las zonas de
orden publico. Comparto la visién del General
Ospina, creo que la descripcion orden publico ya
no corresponde a la realidad, mds responde a las
zonas de influencia de afectacion terrorista, po-
dria ser un término, pero eso lo buscaremos en su
momento. Y lo que es claro, es que son aquellas
zonas en las cuales la vida de nuestros hombres
estd en mayor riesgo.

Debo hacer la advertencia que la Policia ha
avanzado mucho mas en eso, que con la Policia
de pronto el criterio tiene que ser un poco dis-
tinto, es que el riesgo terrorista para la Policia,
es en cualquier lado. La Senadora decia que no
hay un régimen especial, mas adelante miraré el
contexto del paquete completo del régimen. Pero
digamos que el tinico punto de régimen especial
que realmente tiene, es el pensional, que el Se-
nador Manuel Ramiro anotaba como se habia

defendido en el referendo y cémo responde a una
realidad global.

El trabajo nuestro por dificil que sea frente al
de un militar o un policia es distinto, y es distinto
por qué, porque Senador Manuel Ramiro, el sefior
Presidente, Senador Clopatofsky, ustedes son hom-
bres conocidos que salen ala calle y tienen riesgos
por ser hombres conocidos, serhombres publicos;
el resto de los ciudadanos podremos correr algin
tipo de riesgo, el médico corre el riesgo de que se
le muera el paciente, el ingeniero corre el riesgo
de que se le caiga el puente, el abogado corre el
riesgo de perder el proceso. Pero lo médximo que
le pasa es que tiene un problema profesional, que
lo demandan, que le cobran indemnizaciones y
ahi para; el soldado, el policia, cuando se pone
el uniforme y sale a la calle ya tiene riesgo, ese
solo hecho generariesgo, su actividad profesional
es arriesgar su vida por nosotros, por mantener la
Constitucién y la ley en plena vigencia en todo
el territorio.

Esosignificaque como hay terroristas financia-
dos con el narcotrafico con muchos recursos, y que
tienen interés en propiciar que haya zonas del pais
en las cuales no se cumplan la Constitucién y la
ley, el solo hecho de ponerse el uniforme les genera
unriesgo, arriesgan su vida, nosotros arriesgamos
nuestro destino profesional, arriesgamos nuestro
bienestar, pero ellos arriesgan la vida. Eso es lo
que hace que el régimen pensional de la Fuerza
Publica, sea distinta, eso es lo que hace que se
pensionen a los 20 afios.

Ya el tema que sefiala el Senador Manuel
Ramiro, del decreto y la aclaracién con la ley me
tocarfa mirarlo, no tengo claridad, pero no tengo
problema en revisarlo y mirarlo con el Ministerio
de Hacienda; Senador, usted sabe que este tema
hay que mirarlo con el Ministerio de Hacienda.
Todo tema que valga un peso hay que mirarlo con
el Ministerio de Hacienda y ese serd el reto de ver
a dénde llegamos.

Respecto a provision pensional, ahi el tema es
mucho mas delicado, porque enrealidad la Nacion,
Voy a meterme en un terreno que no es el mio, que
es el del Ministro de Hacienda, le correspondera
a él corregirme si meto la pata, pero hasta donde
recuerdo, salvo aquellos ciudadanos que estan en
fondo de pensiones privados; los demds, algunos
existian reservas en el Seguro Social, pero los
empleados publicos enrealidad no tienen ninguno,
reserva pensional. Entonces las reservas pensio-
nales en realidad se van acumulando contra el
presupuesto nacional, lo que significaes que tocara
hacer mds transferencias para pago de pensiones
en el futuro. Ustedes honorables Senadores estdn
en la misma situacion, creo que tampoco tienen
reserva pensional, estrictamente hablando.

En ese orden de ideas, el tema de la provision
pensional es un tema general y global; ;qué solu-
cién tendria? Tendria una solucioén, si pudiéramos
pensar que vamos a hacer una acumulacion de
aportes en regimenes pensionales, que permitan
que a futuro se haga un capital y que ese capital
responda por las pensiones de los militares. ; Qué
esloquehe visto yo en el Ministerio de Hacienda?
Que se prefiere que los aportes se vayan al flujo de
cajaparapago, y a futuro seguiran provisionando.
Es un tema de manejo de caja y de manejo de
provisiones que le corresponde més al Ministerio
de Hacienda que a nosotros en ese tema.

El tema de las cesantias, Senador Clopatofsky,
es un tema mas complicado. Cesantias y vivienda
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son términos que deberian ser sinénimos no, en el
sector privado y en el sector publico las cesantias
tienen por objeto financiar o bien educacién o bien
vivienda. Son ahorros de destinacion especifica,
si uno es un ciudadano corriente y trabaja en un
banco y le pagan sus cesantias, las cesantias las
puede usar en una o dos cosas: en adquisicion de
vivienda o en educacion, financiar educacion. La
diferencia fundamental, es que a partir de Ley
50y de ahi en adelante, nosotros trabajamos con
régimen de cesantias en los cuales se nos paga
anualmente la cesantia y esa cesantia se acumula,
tiene una rentabilidad minimay ya, con lo que nos
vaya tocando se va pagando.

La Fuerza Publica mantiene el régimen de ce-
santia retroactiva, eso hace que cuando uno entra
con la negociacion del Ministerio de Hacienda, y
le dice, necesito un sistema de vivienda mas dina-
mico, necesito que las cesantias me apalanquen
un sistema de vivienda mas dinamico; Hacienda
le diga a uno por supuesto, pero desmontamos la
retroactividad de las cesantias. Para gran parte de
la Fuerza Publica ya estd desmontado, es decir,
hay una parte cuya transicion ya se dio y ya estd
desmontado.

Entonces tenemos dos mundos: aquellos que
tienen cesantias retroactivas y aquellos que no.
Cuando hablamos de los que tienen cesantia re-
troactiva, el sistema de cesantia retroactiva de por
sf les genera un privilegio enorme; les voy a poner
un ejemplo financiero: estamos en el afo 1980, si
alguien tiene el régimen de cesantia retroactiva,
pide su cesantia y le dan 100 pesos que tenia acu-
mulado, con esos 100 pesos financia, educacion o
salud, o lo que le correspondiera en su momento,
lo que permitiera la ley hacer y sigue trabajando.
Llegamos al afio 2005 y esa persona se retira y
pide sus cesantias.

El efecto practico es que cuando le desconta-
ron las cesantias le dieron 100 pesos del afio 85;
cuando le van a hacer el cdlculo, cogen esos 100
pesos del afio 85 y le dicen muy bien, le pagamos
esa cesantia, pero entonces resulta que traemos
a valor presente los 100 pesos; es decir, que eso
equivaldria a 2.000 6 3.000 pesos; si le dan 100,
eso equivale a 2.000, son 25 afios, 2.000 6 3.000
pesos y le descontamos los 100. Es decir, son
2.500 menos 100, le quedan 2.400. Como ustedes
comprenderdn, a él se le entrego un valor presente
del afio 85 los 100 pesos, si vamos a traer esos
pesos ahora, uno pensaria en régimen ordinario,
que ya le entregaron el dinero, simplemente no
habria lugar a la rentabilidad. Esa diferencia es la
que hace que sea financieramente, supremamente
complicado cambiar el régimen o llevarlo a una
administracién distinta para los antiguos. Para
los nuevos en cambio la cosa si es totalmente
distinta.

Cuando se entra al fondo y se le paga al fun-
cionario, entrega el oficial, el soldado entrega los
recursos de sus cesantias. Resulta que le van a dar
unarentabilidad que es el IPC, cuando los fondos
privados dan una inversién forzosa, creo que el
orden de los fondos privados debe estar del 11%,
por lo tanto a un soldado le van a reconocer el 5,
mientras que a cualquier particular, a cualquier
ciudadano normal, le van a dar el 11. ;Porque
lo hacen asi? Bajo el esquema de que se le va a
entregar cuando cumpla 14 afios, un subsidio; el
valor del subsidio corresponde a 46 millones de
pesos paralos oficiales, a 18 millones de pesos para
los suboficiales, a 15 millones para los agentes o
soldados, los 15 afios; pero son 15 afos.

Si usted hace el cdlculo de la rentabilidad de
la cesantia con lo que le pagaron, menos lo que le
descontaron, lo que no le pagaron, a mi me parece
yo voy a decir algo que es aventurado, a mi juicio
no le estdn dando subsidio. A primera vista, en
cifras gruesas nome da, me dalaimpresion de que
no les estdn dando subsidio, que lo que les estdn
dando por subsidio equivale casi a la rentabilidad
de lo que serian las cesantias.

Pero hay un problema adicional que es el que
realmente me preocupa a mi, es el mas de fondo,
todos me preocupan, ;por qué? Cuando un ciu-
dadano normal es contratado en la industria de la
construccion, después de un afio tiene derecho a
crédito de vivienda, porque cualquier empleado
publico que se vincule al sector publico, después
de un afio va al Fondo Nacional del Ahorro y le
prestan. Porque cualquier ciudadano tiene derecho,
si demuestra que es pobre, y creo que la gran ma-
yoriade los soldados y policias ordinarios del pais
no son hombres ricos, no son hombres o mujeres
ricas, son personas humildes, ganan 500 mil pesos,
no son personas de recursos importantes.

(Por qué un hombre comun, una mujer comun
que entra a cualquier actividad, después de un
afio tiene derecho a que se le dé un subsidio, de
los subsidios ordinarios que entrega el Gobierno
Nacional y adquirir su vivienda. Y un soldado o
un policia tienen que esperar 14 afios?, ;por qué?
No lo tengo claro, no encuentro una razon, legal
no puede ser; este es el hombre que estd poniendo
el pecho al terrorismo en el pafs, ese que nos esta
defendiendo, es el que permite que estemos acd en
estos momentos, haciendo un debate democratico,
y sin embargo tiene un tratamiento distinto.

Entonces se me dice, eso es distinto, a los 14
afios le dan un subsidio mayor. Pensaria que lo mi-
nimo que uno podria permitir es que ellos escojan.
Y un minimo que uno podria es el régimen actual,
y permitirle que escoja, que si quiere el régimen
distinto, el régimen particular de los empleados
publicos, que escoja ese y de pronto la Caja Na-
cional o el Fondo Nacional de Ahorro, de pronto
pueda darle unas condiciones mejores. Opinaria
que eso es vélido para todos, que un Subteniente
pueda tener derecho a decir, no, yo no quiero la
vivienda dentro de 14 afios, yo la quiero ahora;
entonces como el Fondo Nacional del Ahorro me
da una plata, lo escojo.

Eso implica verificar las condiciones de la ley
que se tramitd, no digo que la ley sea mala, es
muy buena, el punto concreto es que de pronto
trajo fendmenos histéricos, se fijé en la estructura
histdrica, y no pensé que de pronto los supuestos
derechos que tienen los servidores de la Fuerza
Publica no son tan efectivos, no son tan reales.

El tema de vivienda programada, pienso que
el tema no es tanto por casas fiscales, es decir,
no veo la organizacion en casas fiscales lo sufi-
cientemente sélida como para dar un respaldo de
ese orden. Pero estoy de acuerdo, les diria a los
Senadores de la Comision, si en algo me pueden
ayudarenormemente, sien algo puedenayudarala
Fuerza Publica y a este Ministerio, es en repensar
el tema de la vivienda de soldados y policias, pen-
sémoslo, pongdmoslo como reto; personalmente
lo asumo como reto.

Es decir, no veo ni acepto que cualquier ciu-
dadano pueda tener derecho a una vivienda, a un
subsidio de vivienda normal pagado por el Estado,
y un soldado o un policia no. Que un soldado o un
policia tenga que esperar 14 afios, no lo entiendo.

Al que deberiamos ayudar més es el que termina
siendo mds perjudicado. Eso no ofende a la caja,
no, porque si son subsidios son subsidios; es decir,
yo aqui tengo claro que la caja tiene ahorro de
particulares, de los soldados, de los policias, de
los oficiales, que eso no lo puedo tocar ahi, toca
buscar la fuente, pero la fuente en tltimas deben
ser los subsidios ordinarios del Estado, no veo por
qué sean diferentes.

Discapacitados, el tema es grueso. Es decir
cuando la guerrilla decidié que definitivamente
el Derecho Internacional Humanitario o cualquier
consideraciéon humana estaba por fuera de sus
intereses y que definitivamente su interés seguia
siendo cultivar coca y enriquecer a sus lideres,
decidié que eso lo hacia a cualquier precio y parte
de ese precio son las minas quiebra-patas; todos
los dias tenemos minas quiebra-patas. Me parece
que nuestra sociedad no hace, respetuosamente
los invitaria a que hiciéramos un debate sobre
eso en cualquier momento, porque es que nuestra
sociedad no quiere y no ha hecho conciencia de
la locura demencial de los terroristas; estamos
con 3 personas diarias afectadas, la mayoria de
las veces civiles.

Esto es una locura y unos sefores alla afuera,
que les dio por ponerle explosivos a todo el que
quiera pasar por un camino; esto es absolutamen-
te demencial y eso genera ademads del combate
ordinario contra el terrorismo, genera uno muy
importante, de discapacitados no solamente por
balas, también la parte psicoldgica tiene gran
efecto, de un gran nimero de personas afectadas
psicolégicamente. Nosotros hemos hecho el mayor
esfuerzo por incluirlos, no se reincorporan, ellos
nunca han salido de la vida civil, ellos defienden
alosciviles, ellos soninstituciones publicas. Ellos
lo que hacen es volver a la vida civil, que es otra
dimension; respetuosamente es solamente algo
de afecto, algo del corazon.

Uno no puede comparar a un soldado o un
policiaconunbandido, los bandidos se reincorpo-
ran a la vida civil, los soldados vuelven a la vida
civil, nunca han salido de la vida del Estado y de
las instituciones, todo lo contrario, forman parte
de la parte mas profunda si se quiere, de la vida
institucional, un soporte mismo de la vida insti-
tucional. Tenemos convenios desarrollados con el
SENA, tenemos actividades, tenemos el subatallon
de Las Juanas para las viudas; quisiéramos tener
mads, hay que pensar en mas. Ayer estibamos en
la Universidad Militar y les decia, yo como con el
Colegio Patria y con la Universidad tenemos que
hacer una llave, pero hay que darles una opcion.

En el Ministerio hemos adelantado unareunion,
tuvimos una reunién con el Icetex la semana pa-
sada, vamos a constituir un fondo de becas y eso
tiene muchaimportancia, tanto paraoficiales como
para soldados. Pero si pensaria que deberiamos
concentrarnos en que un soldado que sea herido
en combate deberia tener la maxima opcién en la
vida y la maxima opcidn es terminar con un grado
universitario. Por lo tanto, nosotros con los pocos
recursos que tenemos vamos a tratar de disponer
conelIcetex la constitucion de un fondo, en el cual
los recursos del Ministerio sean subsidiados, ¢ los
recursos del Icetex no lo podran ser? Ustedes po-
dran ayudarnos en algiin momento en estructurar,
yo en algiin momento les traigo alguna propuesta
sobre ese tema, doctor Manuel Ramiro, soy més
0 menos bueno para eso, para estructurar algunas
de esas figuras y creo que en la Constitucion lo
podemos armar, y darles un beneficio.



GACETA DEL CONGRESO 124

Miércoles 17 de mayo de 2006

Pé4gina 35

Que el objetivo seria que terminen su bachille-
rato, la mayoria estin como en octavo o noveno,
es como un promedio, que terminen y los pasa-
mos a Universidad. Creo que si el pais les diera
Universidad, habria hecho algo minimo justo, por
poquito es que alguien que entrega a sus miembros
su cuerpo a la Nacion, pero no su vida, creo que
merece todo lo que nosotros podamos hacer.

El tema de los servicios de salud: aqui respe-
tuosamente pido que hagamos dos dimensiones del
caso: Una cosa es la Policia Nacional, la Policia
Nacional funciona bien, la atencién a los policias,
a los policias retirados, la atencidn a sus familias,
es buena. Es mds, aqui el sefor director del DAS,
ex viceministro que se conoce ese tema, dice ex-
celente, es buena; entonces creo que dividamos el
tema. La policia ha contado con los profesionales
y la capacidad para asumir su labor, lo ha hecho
eficientemente, lo hace bien, funciona. Cosa dis-
tinta es en fuerzas militares y el sistema de salud
de fuerzas militares, ahi la cosa es distinta. Pero
también diferenciemos, una cosa es Fuerza Aérea
otra cosa es Armada.

El tema central estd en el sistema de salud del
Ejército, y ahi si empezamos a tocar el tema de
la catdstrofe. Me ha tocado, y ahi si creo que el
Senador Clopatofsky lo que dijo es poco, hay méas
problemas, no veo los que €l anota, empezaria por
descartar la atencion al herido en combate, no eso
noes cierto; el herido en combate es atendido bien,
después es el problema. El herido en combate
se cuenta con unas instituciones especificas, mi
General Ospina las anotd, pero son los grupos de
trauma y soporte.

Tenemos en total 3 grupos en la zona de com-
bate: son las Gatra, conocidos popularmente como
los Gatra, hay una cosa que si me toca corregir con
vehemencia, no son estudiantes universitarios, ni
practicantes, son profesionales del mayor nivel;
es mas, son los mds preparados del pais y muy
posiblemente, por su experiencia del mundo. No
creo que haya mejores expertos en trauma, que
los médicos colombianos. ;Por qué hay un siste-
ma de salud especial para la Fuerza Publica, se
preguntardn, porque no nos inventamos una EPS,
en vez de toda esta discusion, los vinculamos a
una EPS ordinaria? Por el tipo de trauma, porque
nadie tiene la capacidad de atender los muchachos
que atiende el Hospital Militar o el Hospital de la
Policia, porque la especialidad de nuestro trauma,
el nivel de la confrontacion contra el terrorismo es
de tal tamafio que necesitamos expertos.

Ahfi tenemos tal vez los principales expertos en
trauma, en todo lo que es el manejo de protesis,
lo que es todo un tema de especializacion, que es
ese trauma producido por el terrorismo. Entonces,
normalmente el tiempo maximo de atencion es de
una hora, claro que se puede presentar el caso en
que no; por lo menos y el sefior Presidente somos
muy conscientes de ese tema, por eso ustedes no
veran al sefior Presidente o a mi montados en un
Black Hawk, y no nos ven montados ahi, porque
lo que hacemos cuando nos trepamos en un Black
Hawk, es que le estamos quitando el helicéptero
que puede necesitar un muchacho que necesita
atencion inmediata, en eso hay conciencia ab-
soluta.

Elmecanismoes: se le atiende inmediatamente,
se le retira de la zona de combate, se le lleva al
Gatra, y si el Gatraconsidera que debe ser remitido,
se le remite inmediatamente al Hospital Militar
o al Hospital de la Policia. Tenemos los aviones

hospitales, tenemos todos los implementos nece-
sarios, el tiempo maximo que hemos detectado y
lo hice barrer ahora, es de ocho horas. Puede pasar
que en la hora muera, si claro, por supuesto; si
estamos diciendo que es un soldado o un policia
querecibié un ataque de una M-60, si por supuesto,
que recibi6 una granada, que recibié una mina, es
posible que no alcance a ser atendido. Es que uno
no puede olvidar que estamos hablando de lugares
como Penas Coloradas, hay lugares infinitos en
la mitad de la selva, en la mitad de las montaas,
inclusive los que estdn en la selva son més féciles,
porque en el territorio los helicopteros vuelan con
facilidad.

Pero cuando estamos hablando de La Cruz, en
Narifio, estamos hablando de un lugar muy alto,
entonces las restricciones del clima y las restric-
ciones para la altura hacen que los helicépteros no
puedan llegar facilmente. En ese orden de ideas,
digamos que nosotros tenemos conciencia de que
la atencion a la victima del trauma inmediato no
estd ahi; cosa distinta es lo que viene después.
Arrancaria por los que se han retirado y por los
pensionados; tenemos problemas serios. El pro-
blema no es que les hayan comprado los paraguas
en la 53, el problema es que no estd la droga; el
problema es que cuando el pensionado llega y va
a buscar la droga, no la encuentra; el problema es
que, a pesar de que hemos centralizado y hemos
distribuido la logistica, ain hace que tengamos
fallas concretas en el término de lo que estamos
buscando.

Podria decir que hoy con tranquilidad no creo,
esperaria, que no haya medicina comprada, que no
hayamos comprado 20 mil unidades de algo que
no necesitemos y que tengamos provisiones para
20 afios. Porque eso es fraude, asi de sencillo, eso
es matar la gente, espero que eso no haya ocurrido.
Pero tenemos problemas serios en la prestacién
del servicio; es decir, una cita la estan dando a 4
meses, para un pensionado una cita a 4 meses es
matarlo, por lo menos desesperarlo, y si es una
citapreviaparaunacirugia, entonces ;,son4 meses
para la cita y 4 meses para la cirugia? Tenemos
problemas serios y eso no tiene mas salida que
afrontarlo, pero para afrontarlo hay que diagnos-
ticarlo, entonces hemos hecho un convenio con
el Ministerio de Protecciéon Social y el sistema
de prestacion de servicios de salud en la Fuerza
Publica, estd bajo estudio intensivo.

En este momento el Ministerio de Salud nos
ha facilitado los profesionales que hicieron toda
la evaluacion de los hospitales publicos del pats,
y que por lo menos esa reestructuracién de fondo,
paraevaluarel sistema de salubridad en las fuerzas
militares. Que se dardn sorpresas, sin lugar adudas
se dardn sorpresas, que se tomaran las medidas que
toque tomar, nosotros no tenemos puntos medios
en eso. Es decir, si estd de por medio la vida de
nuestros pensionados, de aquellas personas que
prestan el servicio a la sociedad, de su defensa y
su seguridad, haremos todo lo que esté en nuestras
manos. Nosotros esperamos que los resultados
iniciales estén en un promedio, y esperamos hacia
finales de enero para poder empezar a tomar las
medidas pertinentes.

Por el momento en términos de logistica, la
centralizacion de drogas produjo un ahorro casi
de 20 mil millones de pesos, solo la centralizacion
en la compra de drogas, casi 20 mil millones de
pesos. Lo que quiere decir que tenemos problemas
serios, el problema es que no tengo la claridad
absoluta del tratamiento que toca tener. No estoy

satisfecho con el Hospital Militar, entiendo que es
un hospital que tiene profesionales de primerisimo
nivel, pero no me parece que su administracién
tenga el nivel de afinacién que requiere. Es decir,
necesitamos afinar mucho mds, el hecho de que
sea un Hospital Militar, lo deberia hacer que fuera
el mds exigente, el mds eficiente, el que tenga la
mejor administracion y por el momento estoy en
la etapa de evaluacion.

Pero si me preguntan si me siento satisfecho,
tengo que decirles que no; si me preguntan por el
Hospital de la Policia, les digo que si. No tengo
problema: en que lo que esté bien se reconoce; lo
que no sienta uno que esté bien, tiene que entrar a
diagnosticarlo y a tomar las decisiones que sean
del caso. No hay estructura de costos; no, es que
no la hay, eso es verdad, no la hay. Entonces a
qué nos ponemos a darle vueltas a eso, hay que
crearla, entonces el punto concreto es, no la hay,
pues hay que hacerla, hay que generar la estruc-
tura de costos.

Hay 2.000 trabajadores de la salud en 4 horas,
es que todo el sistema general de salud se mont6
sobre 4 horas. Si ustedes recuerdan cémo funcio-
naba el sistema general nacional de salud, ustedes
recordardn que un médico tenia mas vidas que un
gato y mas vidas que un gato, porque un médico
trabajaba 36 horas, tenia 6 contratos de 4, o 7 con-
tratos de 4; todo el sistema de salud estaba montado
asi. La diferencia es que el sistema de salud de la
Nacién evoluciond, el pais evoluciond, aparecid
la ley y evoluciond. Y en el sector salud de las
fuerzas militares no evoluciond, se quedé ahi, se
quedo en las 4 horas y en la atencién de 4 horas.
El problema concreto es que hay que tener una
verdadera profundizacién en la profesionalizacion
del sistema de salud. En eso no quiero aventurar,
espero el diagnéstico del Ministerio de Protecciéon
Social sobre el sistema de salud; no quisimos con-
tratar una interventoria externa, podriamos haber
contratado a los mejores del mundo y gastarnos
unas millonadas en hacerlo.

Nosotros pensamos que la evolucion del siste-
ma de salud publica del pais ha tenido una gente
supremamente responsable, muy profesional, asi
que nos afinamos y nos vamos con el Ministerio
de la Proteccion. El costo para nosotros, si se
quiere desde la fuerza, es cero y pensamos que
las estructuras que vamos a generar y a desarrollar
a partir de eso nos tendrdn que dar lugar a mejo-
rar el sistema; pero hay que mejorarlo Senador
Clopatofsky, pero no lo dude. Lo que si creo es
que no podemos llegar a seguir comprando cosas
cada 4 meses, eso no es viable, eso no es acepta-
ble. Ademads, si se quiere eso debe generar unas
responsabilidades complicadisimas, si alguien se
nos muere en la cita antes de la cita de 4 meses,
creo que ahi hay lio.

Bien, hablar de la hipétesis de aumentar la
UPC en el sistema de salud de la Fuerza Publica,
no lo sé, en realidad no tenemos el calculo de la
UPC de la Fuerza Publica, el nivel de caos en este
momento lo podremos calcular en la policia, pero
en este momento no lo tenemos. Siusted lo calcula
no en términos de UPC, me colocan en términos
de unahipétesis de hablar de algtin tipo de sistema
de aseguramiento, que a mi no me molestaria, es
mucho mas serio, no. Permite la contabilizacion,
permite los costos, pero tiene gran resistencia la
fuerza, y creo que hay muchos chicharrones y
prefiero afrontar este con la responsabilidad, la
prudencia que corresponde, y no aventurarme a
temas que en un momento determinado me puedan
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fracturar la fuerza. Ahora tenemos nuestra mision
institucional de ganar la guerra contra el terro-
rismo, estamos concentrados, vamos avanzando
mucho y preferiria avanzar seriamente en eso, sin
desproteger este campo.

Este campo hay que mirarlo, porque aqui
hay 400 mil millones de pesos al afio; entonces
hablemos claro, esto es plata en serio, y hay que
mirarlo y mirarlo con cuidado. Un esquema de
intermediacién financiera mas flexible, la policia
lotiene, lapoliciatiene 3 policlinicas, pero ademaés
tiene contratado con todo el sistema de salud, por
esoes que funciona; porque entonces el muchacho
que vive en Pereira no tiene que desplazarse e irse
al Policlinico de Manizales, hay policlinico en el
Eje Cafetero; no tiene que irse al Policlinico de
Manizales, sino ;qué se puede hacer? Atenderlo
en Pereira como tiene que ser. Y no tiene que
pensar que a la mama tiene que trasladarla hasta
Manizales o el muchacho que estd en Armenia
no tiene que pensar en trasladar a la mama4, sino
que tiene contratados servicios alli en Armenia,
como tiene que ser, como funcionan las EPS, como
funcionan todos los sistemas integrados.

Y me parece que ese tema, creo que el modelo
que vamos a seguir de cerca va a ser el de policia,
que en dltimas nuestrarespuesta final, va a ser que
lo que funciona bien es lo que hay que copiar;
la ley del plomero: lo que funciona bien no se
cambia, se imita. Desarrollar todo el tema de que
terceros presten los servicios, a largo plazo creo
que es lo que va a terminar ocurriendo; creo que el
Hospital Militar por su especialidad sobrevivird y
sobrevivird casi todo, pero si no hay una claridad
absoluta sobre el procedimiento y el manejo de
los recursos de la salud de las fuerzas militares,
creo que la tercerizacidn va a ser inevitable a
largo plazo. No me corresponderd a mi, creo va a
ser dificil que a mi me correspondan todas estas
coyunturas dificiles.

Pero que el tema empiece a decirse que ya se
haya discutido y se haya puesto sobre la mesa hoy
acden este escenario es un primer paso claro sobre
tomar las decisiones correctas en los momentos
correctos. Yo no tendria la menor duda en tomar la
decision correcta, si eso es lo que me indican los
expertos que es lo que hay que hacer; aqui vendria
a defenderla y a proponerla, si es del caso.

El tema de los clubes es un tema mucho mas
complicado, porque el problema es que los clubes
valen dinero; el temade los clubes estd bajo estudio,
Planeacion Nacional, todo el programa del PRAC
estd estudiando la existencia del Club Militar.
Coémo funciona el Club Militar, cébmo funciona
el Club de Suboficiales, y estamos esperando que
esa consultoria internacional, porque no contrato
consultoria, porque me demoré 5 meses, llevo 3
y no he podido avanzar un solo paso en ese tema
y en ese estudio, porque la Consultoria no ha
sido contratada. Estimo mucho a mis amigos de
Planeacion Nacional, pero no, 5 meses, porque
es que no hemos podido movernos un épice, en
un tema que sabemos que es critico y que se le
podria ayudar mucho a la fuerza en mejorar las
condiciones, pero estoy pendiente del estudio.
No quiero echarle la culpa a nadie; las decisiones
se tomardn cuando toque, llegue el momento y
tengamos claridad sobre el tema.

Eltemadel subsidio familiar es un temade fon-
do; a veces veo en la Fuerza Publica una cantidad
de derechos que en términos reales se convierten
endesventajas, disminuyen los derechos efectivos.

No creo que el tema del subsidio familiar para
los més pobres sea ese caso, para aquellos que
tienen menores ingresos, para el soldado, para el
policia no; porque al soldado y al policia nosotros
le reconocemos un subsidio en dinero del 30%,
y va incrementdndose con el nimero de hijos,
va teniendo un incremento, dependiendo de sus
condiciones sociales y familiares. En cambio el
subsidio familiar por un 17% plata blanca, tenga
17% del monto del ingreso, ni un peso mds.

Entonces el tema del subsidio si es mayor el
que da la Fuerza Publica, al que le darian las cajas
privadas; pero de ahi en adelante, frente alas cajas
privadas la cosa es a otro precio. Usted lo anotaba
muy bien, cualquier ciudadano colombiano, cual-
quier trabajador por pobre que sea, que esté afiliado
a Cafam, puede irse a Melgar y disfrutar una de
las 32 piscinas. Nuestros soldados no tienen esa
ventaja, porque no tienen estructurado un sistema
de bienestar, que tenga alrededor, en cuenta eso,
no lo tiene financiado.

Entonces ahi tocaria tomar una decision, la
correcta podria ser mandarlos a una Caja de
Compensacion; entonces no se les da el subsidio
en dinero del 30 o del 45 que se le puede llegar
a dar, sino se le da uno del 17, pero tiene donde
llevar a los hijos a nadar, tiene dénde llevarlos a
descansar, tiene larecreacion enlas ciudades, tiene
los centros de salud previa, tiene colegios, tiene
muchas opciones. No sé cudl de las dos decisiones
es correcta, hay que estudiarlas, les hemos pedido
tanto al Ministerio de Hacienda como a la Univer-
sidad Militar, que nos adelanten los estudios sobre
la comparacion en términos reales en cifra pura,
que da, qué beneficio real tiene. A mi no me da
el de la vivienda, a mi no me da el del bienestar,
a mi no necesariamente me da el del subsidio, no
necesariamente da mas dinero.

Eltemadel incremento de las fuerzas es relativo,
hay que seguir creciendo en algunos puntos, no
dudo de que el afio entrante tendremos que crecer
aun mads las fuerzas militares en el Ejército, en
algo Armada por los infantes y por las nuevas
coberturas que ha tenido, sin duda el policia. No
dudo de que la policia tendrd que crecer, y més
si estamos en el plan que estamos viendo de la
desmovilizacion de los mal llamados paramilita-
res. Si estamos en el punto de la desmovilizacién
de estos seflores, nosotros tenemos la obligacion
de cubrir el territorio nacional y garantizarles a
las personas que viven en esos territorios, que
la Constitucion y la Ley van a regir en toda su
vigencia alli, en toda su plenitud.

La pregunta es ;eso lo hago con ejército, o lo
hago con policia? Nuestra estrategia es combinar,
definitivamente lo correcto es que la policia sea la
que responda por el bienestar, por las condiciones
de seguridad en todo el pais, ;por qué? Porque un
pais que no tenga conflicto terrorista, claramente
lo 16gico es uno estar pendiente de que el vecino
se puso bravo con el otro vecino, entonces fue y
le dio dos trompadas y tiene que llegar el policia
a corregir eso, para ver qué fue lo que paso. Lo
normal en un pafs es que la policia seala que lleve
el control de la seguridad ciudadana y eso es a lo
que nos tendremos que atener.

En la costa atlantica por ejemplo nos la vamos
a jugar toda al incremento de la policia, no del
ejército, tendremos que hacer con el ejército los
taponamientos y los cierres necesarios, para que
la guerrilla no tenga la menor opcidn de llegar a
molestar a Barranquilla, pero Barranquilla no ne-

cesitaesto, Barranquilla necesita policia, necesita
policiaeinteligenciade policia, capturar bandidos,
necesita quitarse el crimen comun de la calle, y es
a lo que debemos apuntar. Claramente tenemos
que afrontar que existe el riesgo de que algunos
de los desmovilizados se dediquen al crimen;
tengan opciones criminales o hayan llevado una
vida criminal toda su vida y quieran permanecer
en ella. Esa es una decision de policia, tenemos
que arrestarlos y llevarlos a la carcel, punto. Esas
son acciones de policia de investigacion, en coor-
dinacion con la Fiscalia, en la cual vamos a poner
aplenaprueba el sistema acusatorio, a todo vapor,
y €S0 nos permitird que una accién conjunta de
policiaydefiscalia, lograrlas decisiones judiciales
correspondientes y dejar al pais en la estabiliza-
cién que merece; la estabilizacion democritica,
la estabilizacion del bienestar de su poblacidon es
de la seguridad; es el objetivo central.

Entonces claramente la policia habrd que
crecer, para llegar a los indices internacionales,
si de 5 policias por cada 1.000 personas estamos
en 3.5. Y fuerzas militares habra que crecer, para
garantizar que la policia podrd cumplir con su
deber, porque estan cerrados los espacios en los
cuales la guerrilla podria entrar. Es claramente
el reto y es el reto que nos obliga, y tendrd que
crecer dependiendo.

En la parte final de su intervencion, el Senador
Clopatofsky se referia a crear una Caja de Com-
pensacion que pudiera ver el tema de salud, de
vivienda, de recreacion, de cesantias, de atencion,
de otros aspectos; para mi eso es musica celestial.
Es decir, si yo pudiera concentrar el tema de vi-
vienda, el tema de recreacion, el tema de manejo
de salud, el tema de manejo de cesantias, el tema
de manejo de educacién de las fuerzas militares
en un solo instituto, estaria en términos de costo
beneficio, estaria concentrando 4, 5, 6 6 8 insti-
tuciones que tengo hoy regadas, y cuyo control
no tengo efectivo.

Si me preguntan que tengo control pleno de
los colegios de las fuerzas militares, le voy a decir
no, tengo oficiales y gente de confianza que esta
haciendo la tarea, confio en que se esté haciendo
bien. Pero si me preguntan si, en el avatar del dia
adia, puede preguntarme qué tan buenos serén los
profesores del Colegio Patria, mi respuesta es no
lo s€. No puedo, es decir, en el maremagnun de los
chicharrones que se manejan en el Ministerio, no
tengo, no es factible pensar en eso. Imaginense,
comparen la importancia del tema que acabamos
de tocar, de la estabilizacion de la democracia en
el pais y el Colegio Patria, obviamente el Colegio
es importantisimo, me importa cantidades, pero
frente a un hecho de orden ptblico que implique
la desestabilizacion de cualquier region del pats,
pues tengo que concentrarme en lo que es nuestra
funcion principal y nuestra labor de fondo.

A mimeencantaesaidea, Senador Clopatofsky.
Yo no sé€ qué tanta acogida tendra en las fuerzas;
usted sabe que las fuerzas son bastante tradicio-
nales, muy conservadoras. Es decir, este tipo de
ideas suele poner nerviosos a nuestros oficiales,
preguntele a mi General aqui y vera que lo pone
nervioso inmediatamente, no, me refiero a su
compafiero el General Canal, pregiintele y verd
que se pone nervioso, pregintele la opcion.

Pero si lo mira desde el punto de vista de
administracién publica, es lo 16gico. Inclusive si
quiere yo le propongo, la 16gica seria coger algo
existente, como la Caja de Vivienda por ejemplo,
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y transformarla, si se requiere ley pues metamos
la ley. No le digo que si, no le digo que no, ten-
dria que consultarlo con las fuerzas, tendria que
consultarlo con los Comandantes, no seria tan
irresponsable de no hablar con ellos y tomar una
decision de ese estilo, esto hay que hablarlo con
ellos, son ellos los beneficiados, son las fuerzas
las que se perjudicardn o se beneficiardn de una
decision de ese orden.

Respecto alo propuesto por el Senador Manuel
Ramiro, aclaracion del 443 lo haré con mucho
gusto, entré a revisar el tema La proteccion, la
nivelacion salarial de retirados y no retirados.
Mire, yo le digo si, por mi perfecto, creo que es
justo, pero todo lo que yo le diga sin el Ministro
de Hacienda es mentira. ;Cudl es el efecto ba-
sico de los incrementos salariales en las fuerzas
militares? Es el mismo de los docentes; cuando
usted mire esos dos sectores, va a encontrar que
los dos tienen el mismo problema. El problema
no es que no sea justo subirle a los salarios, claro
que es justo, el problema es que cada uno, los
unos son 300 mil y los otros son 250 mil, entonces
cuando usted sube un millén por persona, son 250
mil millones; en realidad ese es el punto, por mi
si me pregunta a mi. El interés por supuesto hay
que hacerlo, lo correcto, lo justo es hacerlo; pero
decir de parte del Gobierno Nacional o compro-
meterme a hacerlo sin el Ministro de Hacienda al
lado es imposible.

Me comprometo al 5% para el afio entrante, de
la prima de orden publico y salgo a matarme por
ella. Y espero que el afio siguiente se le pueda dejar
garantizado y si el decreto lo puede dejar para el
25% asi quedard; es el pulso con el Ministerio de
Hacienda, eso estd negociado, estd hablado. Este
puntode laactualizacién salarial no puedo hacerlo,
porque no seria serio, no le dirfa la verdad y eso
no es correcto, correcto es decir la verdad y la
verdad hay que hablarlo con Hacienda y Hacienda
en principio ha dicho no tengo la plata, no tengo
la plata, le doy la prima pero no tengo la plata,
mads cuando metimos el tema pensional.

El tema pensional ahi si respetuosamente yo
creo que el gobierno ha hecho lo correcto, es que
era absurdo pensar que tenfamos gente en el campo
de batalla y que si la mataban, a mi, el Ministro
de Defensa, me tocaba llamar a la mama o a la
esposa y decirle, mira llamo a darte el sentido
pésame, fulanito que era un gran soldado murid
y lo lamento enormemente; ella dirfa, de qué voy
a comer de aqui en adelante. Le digo, no, gracias
por el servicio y por la vida de tu hijo, gracias
por la vida de tu esposo, y de qué voy a comer,
no, pues gracias. Era absolutamente increible que
uno no pudiera reconocerle nada; eso se corrigid,
tema de fondo, eso vale su muy buena plata, pero
independientemente de lo que valga, eso erajusto,
era lo minimo que le podiamos dar a ellos.

En sistemas de proteccion estamos desarro-
llando otros sistemas de proteccién, nosotros
tendremos que insistir en el tema de la vivienda,
tendremos que insistir en el tema de la educacion.
El tema de la educacién en la policia tiene un
impacto enorme y en el ejército estd empezando
a tenerlo. Cuando una persona llega a Coronel
en el Ejército ya adquiere el derecho a pension,
ya estd en unas condiciones en las cuales si se
puede retirar, y si ve que eventualmente por x oy
razon no va a ser ascendido a General, lo piensa
y ya se va a pensionar, entonces se puede retirar
ahi y perdimos 25 6 30 afios de preparacion de
un oficial.

Ni hablar sobre el tema de la policia; el tema
de la policia es el tema mas critico, porque como
lo anotaba mi General, en la policia la dindmica
es totalmente distinta. Un soldado profesional que
llega alos 45 afios no puede rendir lo que la patria
necesita de €l, no porque €l no sea, sino porque ya
lleg6 la hora de pensionarlo, porque el cuerpo no
le da. Porque es que se trata de meterse a la selva,
de tener el agua al cuello y, honorables Senadores,
cualquiera de nosotros y me incluyo ahi, que nos
metamos con el agua al cuello en la selva en este
momento, no duramos mucho, no tenemos las
condiciones fisicas para hacerlo.

Entonces el soldado profesional responde aesa
l6gica, debe ser retirado a los 45 afios e irse; en el
Policia es totalmente lo contrario. El policia que
tiene los 20 afios es el tipo ya baquiano, es el que
conoce el barrio, el que el barrio lo conoce, todo
el mundo lo conoce, es el que sabe cémo mane-
jar las cosas. Ya no tienen la intemperancia de la
juventud, €l sabe perfectamente que se presenta
una rina y que tiene 3 6 4 opciones para arreglar,
y que la primera es decirle: hombre muchachos
calma y arreglarlo por las buenas. El Policia sabe
entonces esto, que fulanito esta con la novia de
sutanito y es lo suficientemente hébil para decirle
a la nifia que vengay les arregle el problema, que
evita que se maten entre ellos ahi simplemente.
Porque tiene la experiencia, la razonabilidad, la
conciencia y el manejo del crimen, del delito y
de las situaciones sociales que le permiten ser un
excelente policia.

Es que el policia por definicién es un tranzador
de problemas sociales, el término es malisimo,
pero es un conciliador de problemas sociales;
el policia en si lo dltimo que va a hacer es dar
bolillo; lo primero que hace es hablar, convencer.
Y obviamente cuando aparecen los bandidos,
tomar las decisiones correctas en los momentos
correctos, y eso los afos ayudan a hacerlo muy
bien. Qué pasa cuando un policia cumple 20 afios,
tiene derecho a pension, y porque se va a quedar
siendo policia, si puede duplicar su sueldo, es un
hombre calificado, lo van a recibir en cualquier
lugar del mercado, puede ser si quiere Senador o
puede llevar cualquier otra actividad; puede ser
profesional de la investigacidn, es un hombre de
confianza en cualquier empresa.

Si tiene esa posibilidad, simplemente se sale
de policia, se queda con la pensién y duplica el
sueldo. Se nos estdn yendo los policias y no tene-
mos laforma deretenerlos. Ahi habria que disefiar
una prima especial para aquellos que se quieren
quedar, si el Ministerio de Hacienda nos apoya,
nos sale mds barato pagar la prima que pagar el
pensionado y pagar un nuevo policia, porque
tenemos que reponerlo. Vamos a ver si eso cae
bien en la policia, estamos revisandolo, estamos
viendo a ver qué podemos hacer con eso.

Hay un tema que no se tocé a fondo, pero que
yo si quiero tocar, que es el tema de la carrera
administrativa de los servidores privados. Uno
cuando vuela tiene dos opciones: uno puede tirar
la pelota hacia adelante y decir, bueno aqui en el
Congreso si yo en este momento digo yo preferiria
unrégimen de carrera especial paralos empleados
publicos del Ministerio, con absoluta seguridad
me ayudan y lo sacamos corriendo. La preguntaes
qué ganoy qué pierdo; claramente hay unrégimen
especial para los funcionarios del Ministerio de
Defensa, el Ministerio de Defensa trabaja con se-
guridad nacional, y no pueden entrar sino aquellas

personas que garanticen que la seguridad nacional
se va a preservar, primer elemento.

Entonces eso implica que sigamos estudios de
seguridad, eso se supera; si aplazamos el término
de la carrera, lo que significa es que dentro de 2
6 3 afios vamos a tener que estar en las mismas,
porque la Constitucion es la que ordena que tiene
que hacerse concurso; puedo asumir eso, asumirlo
y decir, bueno aplacemos este tema, nos vamos
para la carrera especial y en 3 afios el que esté
sentado en mi puesto tendrd que tomar la misma
decisiony tendrd que irse a carrera. Hay que hacer
carrera, y las lineas de la carrera administrativa no
son nada distinto a lo que dijo la Corte Constitu-
cional, la linea estd trazada, ahi no hay espacio de
nada, podemos cambiar la ley, podemos cambiar,
la linea es la de la Corte Constitucional y hay que
atenerse a esa, porque cualquier nueva ley tiene
que atenerse igualmente a esa linea.

En ese orden de ideas, con el precio personal
que tiene, asumo esa responsabilidad y prefiero
seguir hacia adelante, y prefiero convocar la ca-
rrera y matar este problema de una vez por todas,
y matar este problema, significa dar estabilidad a
los funcionarios del Ministerio, sean los que estan
o sean los que ganen. No voy a decir mentiras,
pueden ganar los que estdn o pueden ganar otros.
En principio uno pensaria que lo natural es que
aquellos que vienen ejerciendo el cargo tengan
mayor conocimiento del medio, y ademads todos
los concursos que se dirijan a un cargo especifico,
que es un cargo del sector defensa, uno pensaria
que el que este tenga mayor opcidn, no porque
se le dé en el concurso, sino que conoce el cargo
como cualquier otro cargo del sector publico, el
que esté en el Ministerio de Hacienda tendra el
mismo.

Hay una razén de orden logistico igualmente,
si se sale con el concurso que le da el del sector
publico, los cargos del Ministerio salen con otros
120 mil cargos; por lo tanto aquellos que aspiren
pueden aspirar al de acd, al del Ministerio de
Comercio, al del Ministerio de Desarrollo, al
Ministerio de Proteccién. Hay una opcion de que
tenga muchas mds y, en consecuencia, la compe-
tencia disminuya por cada cargo en particular. Si
lo dejamos independiente, el concurso tendra que
ser abierto claramente en condiciones de seguridad
nacional. La Corte Constitucional la semana pasa-
datumbd la carrera especial de la DIAN, y le dijo:
el concurso es abierto, concursos cerrados no hay;
es la Constitucion no hay concursos cerrados.

En ese orden de ideas aqui ya no hay mucho
que discutir, si lo hacemos solo el Ministerio de
Defensa, le va a pasar lo mismo que a la Procu-
raduria, que se le presentan 30 mil personas por
cargo, porque son 2 ¢ 3 cargos para concurso y
se presentan 1.000. Esto amortigua, esto permite
que la carrera vaya dentro del contexto general
del Estado, y por lo tanto el riesgo para aquellos
funcionarios que estan hoy sea menor.

Pero debo ser responsable y la responsabilidad
me indica que lo correcto es dejar un Ministerio
estabilizado, y un Ministerio estabilizado es con
gente de carrera, cumpliendo la Constitucion.
Puede ir por el camino corto y dejar que se tramite
una ley de régimen especial, pero no es serio y
no responderia tampoco a la realidad, tarde que
temprano los concursos tienen que hacerse abiertos
y en igualdad de condiciones para todo el mundo.
La unica ventaja real es estar ejerciendo el cargo,
que es la misma que tienen todos los servidores
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del Estado, ;van a quedar todos los funcionarios
del Ministerio? Yo no puedo decir eso, eso no es
cierto.

Si quieren tramitar una ley nueva, en realidad
para mi, si lo quieren desde el punto de vista po-
litico, es mucho mas cémodo que salga una ley
nueva, me evito tener que hacer los concursos y
desde el punto de vista personal voy en coche; no,
yo prefiero asumir la responsabilidad y asumir lo
que me corresponde ami, y es, hagamos el concurso
de unavez. Les digo, creo ser conocedor del tema;
yo s€ de qué les estoy hablando, les conviene més
que hagamos esto ahora, después es peor.

Agradezco enormemente la paciencia, espero
haber respondido buena parte de los interrogantes
que aqui se han planteado, entendiendo que hay
muchisimo por hacer, el tema es complejisimo.
Aqui podriamos durar dias; pero les agradezco
enormemente lainvitaciony les agradezco enorme-
mente laoportunidad de haber hablado aca. Espero
que podamos seguir avanzando y trabajando en
todo lo que corresponda para este tema.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesuis Angel Carrizosa Franco:

A propdsito de lo que usted acaba de afirmar,
queremos enfatizar que, en laJusticia Penal Militar,
se pretende hacer los concursos cerrados solo para
en este momento estan alli, les puede pasar lo que
usted anoto aqui, el concurso debe ser abierto, con
laigualdad de posibilidades a todo el mundo y no
solo que puedan competir los oficiales.

El seiior Ministro de la Defensa, doctor
Camilo Ospina Bernal, responde:

Estoy completamente de acuerdo con usted,
pero la Corte me dijo que tenian que ser oficiales,
yo sé, pero lo dice abierto, el primer concurso
dice abierto y participaron todos. Es decir en su
momento el Ministerio lo hizo abierto y la Corte
lo tumbo por eso.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jests Angel Carrizosa Franco:

Si, como la Constitucion dice otra cosa, me
llama la atencidn, de todas maneras era un punto
de resaltar, porque la igualdad existe y usted
comparte ese criterio. Teniendo en cuenta también
lo que expreso el sefior Ministro acé, creo que es
prudente conformar la comisién que ustedes han
solicitado, y delego a los honorables Senadores
Figueroa, Catano, Clopatofksy y Veldsquez, para
que integren esa Comision, con las funciones muy
definidas, de coadyuvar con el sefior Ministro y
con el Ministerio de la Defensa, para buscar las
soluciones a lo aqui planteado. Les pido a ustedes
que le demos la oportunidad de intervencién al
sefor director del DAS, que nos ha solicitado; si
ustedes asf lo tienen, le damos la palabra al sefior
director del DAS.

Interviene el senor Director del DAS, doctor
Andrés Penate:

Honorables Senadores, querido Ministro, ante
todo quiero darle gracias al Senador Clopatofsky
por invitarme a este importante debate. La verdad
es que es dificil llegar a este punto, cuando soy lo
unico que supone entre una jauria de Senadores
hambrientos y sus almuerzos, trataré de ser lo mas
breve posible. La verdad también es que hay que
entender un poco los antecedentes historicos de
esto. El paquete de beneficios salariales y sociales
o de bienestar social, consecuente a la Fuerza Pu-
blica, tiene su origen en la discusion que se dio en
la reintroduccidén de la democracia a finales de la

década de los cincuentas. Basicamente el acuerdo
al que se llegd entre la democracia y los lideres
militares que abandonaban el poder después de 8
afos de gobierno militar, fue el de reconocer que
el sector militar y por instruccién Policial, eran
un sector con un riesgo especial.

De todos los funcionarios del Estado, el tni-
co en el que su descripcion de cargo se espera o
contempla la posibilidad de morir por la patria, es
la Fuerza Publica; por lo tanto en reconocimiento
de eso se cred un paquete de beneficios especia-
les. Lo que ha venido pasando con el tiempo, sin
embargo, es que este paquete de beneficios, que
eran unos beneficios especiales en la Colombia
de 1960, se ha quedado rezagado con los cambios
que ha tenido el resto de la sociedad. Entonces por
ejemplo, los temas especiales de salud, los temas
especiales de vacaciones, que eran especiales para
los militares y los policias, hoy realmente son
anacronicos comparado con lo que se tiene en las
cajas de compensacion.

El tema del DAS, sin embargo es mucho peor,
porque el DAS no es parte de la Fuerza Publica.
En la Constitucién Nacional, el DAS no es parte
de la Fuerza Publica, pero en la realidad, no en lo
que dice la ley, pocos oficios en Colombia tienen
el riesgo que tiene un detective del DAS. En los
dltimos 3 afios, respetados Senadores, 8 detec-
tives han muerto en cumplimiento de su deber,
mas de 32 detectives del DAS han sido heridos
en combate; no estoy hablando en accidentes de
tradnsito, mientras escoltaban a alguien, hemos
tenido 32 detectives del DAS heridos en combate
en los dltimos 3 afios.

Obviamente cuando se armé el paquete de
beneficios y se defini6 a la Fuerza Piblica como
unos funcionarios especiales, las condiciones del
pais no eran las condiciones de los tltimos afios,
y el DAS no tiene ni siquiera nada de lo que es
especial para la Fuerza Publica. Un detective 06,
como los muchachos que ayer graduamos, entran
conun salario basico de 851.001 pesos mensuales,
con todo tipo de primas que hay, hay una prima
de riesgo del 35% para todos los detectives del
orden, para un detective 06 serian 300.000 pesos,
en sumas llegaria a maximo un millén doscientos
mil pesos, un detective 06.

Un detective 16, que es el detective mas alto
después de 18 afios de carrera, tiene una asigna-
cion basicade un $1.400.000 pesos, que con todas
las ventajas y primas posibles, no da més alla de
$1.700.000 pesos, no tiene mds vacaciones de
20 dias habiles, con un reconocimiento de 5 dias
adicionales. Pero la dificultad principal viene del
hecho de que hoy por hoy nuestros detectives
del DAS tienen dos riesgos importantes: 1. Ellos
tienen funciones de policia judicial; como ustedes
saben, ha sido una debilidad en la lucha contra el
terrorismo el hecho de que nuestros militares no
tengan funciones de policia judicial. ;Cémo se
suple esa debilidad? Con acompainamiento del
DAS, lo que permite que en nuestra pelea con-
tra el terrorismo, nuestros militares tengan una
proteccion legal, es el acompafiamiento de unos
funcionarios del DAS, que son los que llevan las
funciones de policia judicial.

Muchos detectives del DAS acompaiian patru-
llas militares, los Gaula por ejemplo; los Gaula
tienen uno o dos detectives del DAS que van con
la fuerza de choque, para poderle dar la legitimi-
dad legal a todo lo que hacen los militares, poder
levantar las pruebas y permitir que esa accién

del Ejército o de la Armada lleve a una accién
judicial posterior. Bueno, esos muchachos tienen
en la préctica el mismo riesgo que tiene un grupo
de asalto de los Gaula, pero no tienen ningtin
beneficio, no tienen ni siquiera acceso al Hospi-
tal Militar, porque no es miembro de la Fuerza
Publica; no tiene un hospital especial para decir
mire. Hay quienes se quejan, dicen que el Club
Militar debiera ser mds grande, tener mayores
capacidades de instalaciones para las vacaciones
de las familias; pero por lo menos los militares
tienen eso; los muchachos del DAS no tienen eso,
porque estdn dentro del mismo régimen de un
funcionario civil comun y corriente.

2. El segundo riesgo grande: los funcionarios
del DAS que notienen funciones de PoliciaJudicial
son agentes de inteligencia que llevan operaciones
de fachada para prevenir atentados terroristas, que
infiltran organizaciones terroristas. Poco trabajo
mds riesgoso en Colombia, que uno meterse a
ganarse la confianza de una c€lula terrorista, para
luego develar sus planes. ;| Y qué ventajas tienen?
Muy pocas y sus salarios muy bajitos.

El DAS es una antena fundamental para pre-
venir atentados terroristas en varias zonas algidas
y calientes del pais, qué oficio tan dificil ser un
detective del DAS en Arauca, en Putumayo, en
Caquetd, en Chocé. Es muy dificil convencer a un
muchacho de que se vaya para alld, no tengo ma-
nera, no hay una prima especial de riesgo por estar
alla. Miren, precisamente con el sefior Ministro
visitdbamos el puesto del DAS en Buenaventura.
El puesto del DAS en Buenaventura, a la entrada
a la sala principal ha sido atacada con granadas
tres veces, la pared tiene los huecos del dltimo
ataque de granadas y no la han pintado. Entonces
le preguntamos con el Ministro al coordinador del
puesto: esto es mucha desidia suya, usted por qué
no revoca la pared y la pinta. Dice: para qué, si
van a botar otra granada.

Los funcionarios del puesto del DAS de Bue-
naventura estdn a cargo de resefiar los marinos
extranjeros que vienen, como ellos tienen el control
de extranjeros, un trabajo que en cualquier pais
del mundo es un trabajo que no tiene riesgo, en
Buenaventurales botan granadas, estdn alaentrada
de Puerto Lleras. Y los muchachos que van all4,
van por amor a la patria, yo no les puedo ofrecer
ningun tipo de prima por el riesgo especial; como
no son parte de la Fuerza Pablica no tienen prima
de orden publico. Si tienen una prima de riesgo
que desarroll6 el General Maza Marquez, que es
del 35% para todos, que fue una manera de elevar
un poco el ingreso de ellos, pero realmente no es
unaprimaderiesgo paracasos especificos comoel
puesto de Buenaventura, como el puesto del DAS
en Tame, imaginese usted lo que es un funcionario
del DAS en Tame, no es un caso especial.

Eso ha llevado a todo tipo de distorsiones,
cuando usted junta esto al servicio de escoltas,
que no es un servicio para el cual el DAS fue
disefiado, el DAS es el heredero del servicio de
inteligencia colombiano. Y tiene como funcién
fundamental develar conspiraciones contra el
Estadoy contrala vida del primer mandatario; ese
es el origen del DAS. Es lo mismo de lo que seria
el servicio de inteligencia al interior del gobierno
de Israel, el Shin Bet, eso seria equivalente. Con el
paso del tiempo ha crecido el servicio proteccion
nuevamente; hoy el DAS protege a mas de 700
personas con esquemas de escoltas individuales,
,eso a qué ha llevado? A que los detectives del
DAS encuentren mds atractivo ser escolta que
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estar en Putumayo, o en Arauca o en Caqueta.
Entonces la falta de tener una prima especial para
llevar gente alld es muy dificil.

Un tema adicional es compararlo igual por
igual. Los detectives del DAS son mds baratos
que la policia; los policias ganan més en trabajos
parecidos. El tema fundamental es en materia
pensional; les he dicho por ejemplo que cojamos
el detective 6: tiene un salario basico de $850.000,
una primade riesgo de $300.000 y una prima anual
de $35.000 al mes, equivalentes $1.200.000. Pero
cuando es pensionado, las primas no son factor
salarial como en el caso de la policia; entonces el
tema de la pension de los detectives del DAS es
terrible, porque obliga a sacar, bajarles el salario
al 60 6 70% de lo que ganaban, ya de por si muy
bajitos.

Por eso es que ustedes, sefiores Senadores,
reciben tanta peticion de detectives maduros del
DAS, pidiendo que por favor no los pensionen,
no los pensionen, porque son hombres de 42 afos
de edad, con una pensién que reduce su ingreso
en un 30, 40% en el momento en que mas necesi-
dades tienen en la vida, a diferencia de la Fuerza
Pdblica. Ustedes toman de ejemplo, el tema de la
policia, el tema de los suboficiales, del Ejército,
de la Armada, de la Fuerza Aérea, una fortaleza
que tiene la Fuerza Publica colombiana es que es
un esquema de capacitacion constante; ustedes
cogen un Sargento Mayor de la Fuerza Aérea, y
es un técnico de primera linea en muchas areas, en
dreas de logistica, de reparacion de helicopteros,
es gente de verdad capacitada. Tome usted un
Sargento Primero un Sargento Mayor del Ejército
y son analistas, gente por la cantidad de capacita-
cién que han recibido.

El DAS se caracteriza por un infimo nivel de
capacitacion a su gente después de terminada la
academia inicial. Saben ustedes, estimados Se-
nadores, ;cudl es el presupuesto de capacitacion
para todo el DAS en el afio 2005? Sorpréndanse
70 milloncitos de pesos, para una organizacion de
7.000 personas que deben estar muy capacitadas
en temas de inteligencia, en temas de policia judi-
cial o en temas de proteccion de personajes. Eso
hace que, cuando nuestros muchachos del DAS se
pensionen, no estén en capacidad de competir por
cargos en la vida fuera del sector ptblico, como
estan los militares o los policias.

Un tema mds importante, la afectacion psi-
colodgica es casi igual a la que tenemos con los
policias y los soldados en las zonas mas algidas
del pais; pero no afecta tanto a los funcionarios
como a sus familias. Los suicidios en el DAS no
son de los funcionarios; son de los familiares, de
las esposas, de los hijos, porque los funcionarios
de DAS trabajan la mayor parte de su carrera fue-
ra de sus familias, lejos de sus centros de apoyo
familiar, y es muy dificil. Eso no es una cosa que
le pase a un funcionario de la Aerondutica Civil,
no es una cosa que le pase a un funcionario del
Departamento de la Funcion Publica, pero el DAS
por su mision si lo es.

Entonces el DAS ha sido relegado digamos al
peor de todos los mundos, en el que tiene el costo
de las funciones parecidas alas que tiene la Fuerza
Publica, sin los beneficios. Aqui se ha discutido
que los beneficios que recibe la Fuerza Publica
son insuficientes y yo estoy de acuerdo con ello;
que deberiamos hacer mucho més de acuerdo. Que
hay unasrestricciones presupuestales enormes, sin
duda que hay que buscar formas inteligentes, de

darles mds con la misma plata, de acuerdo. Por
lo tanto la propuesta que hace el Senador y que
segunda el sefior Ministro, de pensar por ejemplo
cOomo meter todos esos recursos en una gran caja
de compensacion, es una idea maravillosa.

Lo bueno que tiene la Fuerza Publica es la
masa, el musculo, la cantidad de gente que es lo
que dificulta conseguir mas dinero con Hacienda;
también permite que la misma plata rinda mucho
mejor, porque se pueden buscar opciones. Eso
tampoco lo tiene el DAS; el DAS son 7.000 per-
sonas nada mds. Entonces lo que hay que buscar, y
respetuosamente propondriaesto aesta Comision:
es que en la Comision Especial que se va a formar
para analizar eso, se destine algo de tiempo para
pensar cdmo podemos mejorar el tema del DAS,
de modo que a ese riesgo especial que presentan
los funcionarios o por lo menos un grupo de ellos,
porque no todos lo tienen.

Un detective grafélogo, que estd en un labora-
torio estudiando cuéles de los cuadros de Obregén
son legales y cudles no, obviamente no tiene ese
riesgo que tiene el detective que estd en el puesto
del DAS en Buenaventura. Pero por lo menos para
esa minoria del DAS, que tiene caracteristicas
mds similares a las de la Fuerza Publica, como
podemos apoyarlos; cdmo podemos mejorar el
tema de su capacitacién y el tema de atencioén
psicoldgica a sus familias. Me parece que son
temas muy importantes. Y sobre todo pensar,
cémo equiparamos el tema pensional del DAS,
al tema de la policia, cuando se trate de oficios
parecidos, muchas gracias sefiores.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jesiis Angel Carrizosa Franco:

Doctor Pefiate, ahi tiene la subcomision otro
tema bien importante y espero que lo avoque, el
conocimiento paralelo al de la Fuerza Publica.
Ya estd comenzando la sesion de la Plenaria del
Senado, yo les ruego a los honorables Senadores
citantes que rematemos el debate para poder
levantar la sesion. Aprovecho la circunstancia
para agradecerles a todos el trabajo que se ha
desarrollado durante este semestre. Creo que ya
no tenemos mds sesiones de Comision en lo que
restadeeste periodo. El 16 se estdn clausurando las
sesiones, volvemos en marzo, de todas maneras ha
sido fructifero el semestre, y amén, a pesar de las
dificultades por lo que se iniciaron las campafias
politicas en el pais, ustedes han cumplido, ustedes
han estado atentos y hemos evacuado la mayor
parte de los proyectos. Les doy esas gracias, les
deseo a todos que pasen una feliz navidad y que
el afio entrante mi Diosito los sorprenda cargados
de votos.

Tomala palabra el honorable Senador Jairo
Clopatofsky Ghisays:

Para concluir obviamente Manuel Ramiro
también hard lo suyo, es para lo siguiente: sefior
Ministro, me alegra del alma y del corazén que
me haya dado larazén, me siento complacido que
la gran mayoria de las cosas que hemos discutido
aqui hoy, haya sido compartido esas inquietudes
que tenia y que usted también las tiene. Quiero
solamente hacer tres precisiones: La caja de com-
pensacion la podemos hacer ya, si sacamos el 9%,
con los mismos recursos directamente de landmina
descontandolos del 9%, el 5 y el 4, sacaremos de
alli directamente los 100.000 millones de pesos,
que arrancariamos anualmente con esa suma de
dinero, para montar la caja de compensacion que
seleshariaalas fuerzas militares. Podemos incluir

también al tema del DAS dentro de estanuevacaja
de compensacion, o sea que se puede hacer.

Sobre el tema de las pensiones y cesantias,
se puede reorganizar los recaudos que capta el
Ministerio a través de sus 17 entidades adscri-
tas, lo podemos hacer también reorganizandolo
todo ese tipo de recaudo, por ejemplo el tema de
Indumil, el Fondo de Solidaridad Pensional, los
fondos internos, todo este tema de los clubes, se
puede hacer. Y lo que es mds importante, se debe
hacer una administracion financiera de capitales
y dineros de caja; que creo que alli es donde
tenemos que trabajar esto; pero digamos que no
tuviéramos plata.

Hace una interpelacion el sefior Ministro
de Defensa:

Le estoy pidiendo al Ministerio de Hacienda
que me haga un estudio de mis flujos de caja y mi
tesoreria, exactamente en ese punto.

Toma nuevamente la palabra el honorable
Senador Jairo Clopatofsky Ghisays:

Claro, por eso es que lamento mucho que no
haya venido el Ministro de Hacienda hoy; lamento
mucho que no haya venido, porque ese era en un
tema de trascendencia tan importante. Por eso, en
la proposicion que usted va a leer para conformar
esta Subcomisidn, incluimos obviamente al Mi-
nisterio de la Defensa y por supuesto al Ministro
de Hacienda. Pero digamos que no tuviéramos
dinero, sefior Ministro, podemos reorientar recur-
sos a través la reorientacion de los recursos del
presupuesto, de esos 10 billones de pesos del pre-
supuesto, se podrian agilizar los procesos internos,
menos jerarquias y podriamos también pensar en
la propia humanizacién del Ministerio.

Para terminar sefior Ministro, el Gatra sélo
opera en el sur del pais en el plan patriota, enton-
ces en atencion a los heridos, de cada 10 heridos
que hay, 3 son del sur, los otros 7 ;qué pasa con
ellos? Por eso cuando estamos hablando sobre el
tema de las horas de traslado de helicopteros y
demas, no son solamente los del Gatra, sino que
es lo que esta sucediendo en las otras regiones del
pais, para su respectivo trabajo, su agilidad y su
atencién médica.

En eso queria terminar, si vamos a organizar
el tema de la subcomision, Senador Manuel Ra-
miro, sefior Presidente, si lo vamos a organizar,
incluyamos también el tema de la carrera admi-
nistrativa. El tema de la carrera administrativa es
un punto algido que hay que tocar; no lo tocamos
en este debate porque estamos tocando otro tema,
pero ya que usted lo hablo, el tema de la carrera
administrativa, que esta subcomision a través de
la proposicién que el Senador Manuel Ramiro
Veldsquez va a leer, también incluyamos el tema
de la carrera administrativa. Porque hay muchas
injusticias, hay una gran decepcién dentro del
Ministerio y de la Fuerza Publica en general,
sobre el tema de la carrera administrativa. Porque
si se va a ampliar el tema de los horarios de 4 a
8 horas, que también se haga proporcionalmente
al tema de las relaciones trabajo horas frente al
tema salarial.

Otro temamds que podriamos tocar acd, quiero
dejar el tiempo también a mis colegas Senadores
de aqui de la Comisién Segunda del Senado de
la Republica, que este es el tltimo debate sefior
Presidente que hacemos este afio, en esta nuestra
Comisiénla Comisiéon Segunda. Creo que también
cerramos con unas navidades para nuestra Fuerza
Publica, en el saber para ellos y para el DAS, para
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cerrarles con unas navidades, de que se les ha es-
cuchado, de que el Ministro lo ha entendido, que
el Director del DAS viene trabajando en tal sentido
y que el trabajo por parte de esa subcomision de
la Comision Segunda del Senado de la Reptiblica,
hard también el trabajo paralelo con el Ministerio
de Defensa y por supuesto con el DAS. Asi que,
sefor Presidente muchisimas gracias, también les
deseo una feliz navidad y un venturoso afio para
todos los colombianos.

Toma la palabra el sefior Presidente:

Queria s6lo acotar al Senador Clopatofsky que
la semana que termina, que la semana anterior ya
la Comisién del Servicio Civil abri6 los pliegos
del concurso para la carrera administrativa a nivel
nacional. Entiendo que eso hay plazo hasta junio
del afio entrante; de todas maneras a esa época ya
se abrié concurso para 50.000 cargos, entre los
cuales estan incluidos para 100.000 cargos, pero
van a ser en una primera etapa 50.000 es lo que
me explicaban ellos, me reuni con la Comisién, de
suerte que eso es un tema que ya se esta tratando
y que es una realidad. No s€, dos millones o mds
de personas se presentardn a optar por esos cargos,
pero es abierto y nacional.

Toma la palabra el honorable Senador Ma-
nuel Ramiro Velasquez Arroyave:

Para terminar quiero ratificar nuestro beneplé-
cito, porque creo que se han tocado con mucha
madurez y con mucha responsabilidad los temas
que tienen que ver con el Ministerio de Defensa, el
Ejército, la Policia y el DAS. Vale la pena recabar
en el tema del DAS, porque cuando nosotros aqui
en los ultimos dos afios hemos llevado a cabo el
homenaje a los héroes de la patria, hemos inclui-
do precisamente a nuestros soldados y policias,
a los jueces, integrantes del CTI, y también muy
especialmente al DAS, quienes han tenido nuestro
reconocimiento en el dltimo evento, ademas al
Inpec en su momento.

Para terminar esta sesion quisiera dejar la in-
quietud de que en su momento y en otra oportuni-
dad requeririamos, que el Ministerio nos ayudara
a conocer la informacidén acerca de cudles hasta
la fecha han sido los logros de la Ley 14 de 1990,
que incluye la distincion del Reservista de Honor;
logros que tienen que ver con educacién, con
integracion laboral, con crédito, con recreacién
y cultura. Lo menciono, sefior Ministro, precisa-
mente porque ahora ustedes lo mencionaron, lo
menciond el Senador Clopatofsky, como tema del
reservista de honor, etc., pero querria que en otra
oportunidad pudiéramos mirar ese tema.

Quiero aqui dejar como constancia un docu-
mento que la semana anterior, el mes anterior, le
fue entregado al sefior Presidente de la Republica,
el doctor Alvaro Uribe en Palacio Presidencial,
en la Casa de Narifo, por parte de algunas de
las organizaciones de la reserva, cuya copia estd
suscrita por el Coronel Uriel Salazar Jaramillo,
Presidente Nacional de Acorpol, como la Aso-
ciacién Colombiana de Oficiales en Retiro de
la Policia Nacional. Habla de la escala gradual
porcentual, simplemente la voy a leer, no voy a
debatir el tema.

Yo deploro, como el Senador Clopatofsky,
que el Ministerio de Hacienda siempre en este
gobierno, en el anterior, siempre el Ministerio de
Hacienda, ha sido esquivo para con la Comisién
de Defensa, irresponsablemente esquivo; porque
estd bien que tengan afugias, pero nos tienen
que dar la cara, porque hace mucho rato estamos

hablando de estos temas; y porque recuerdo que
en el periodo anterior, gobierno anterior, cuando
iban a asaltar las cajas de sueldos de retiro de
una forma impudica, porque no entendian que no
era propiedad del Estado, sino de los retirados,
siempre el Ministerio de Hacienda fue esquivo.
En tal circunstancia, los asesores del Ministerio
se dan el lujo en recomendar a sus jefes, que no
pasen por aqui, pero mi Dios proveerd, algin dia
los tendremos por aqui muy cerca, mucho mas de
lo que ellos imaginan.

Ese documento dice asi: Escala gradual por-
centual: Existe profunda preocupacién dentro de
los miembros de la Fuerza Publica, frente a la
progresiva pérdida del poder adquisitivo de los
salarios y las asignaciones de retiro del personal
en servicio activo, y enretiro de la Fuerza Puablica,
algunos antecedentes sobre el tema son: En el afio
de 1992 el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto
335 de marzo, con el cual se incrementaron los
salarios del personal de la Fuerza Puablica en ser-
vicio activo, y por lo tanto se decretd también el
mismo incremento para los que estdn en retiro y
pensionados, que, por el principio de oscilacion,
estan ligados a los de aquellos.

En mayo del mismo afio, 1992, se expidid
la Ley 4% o la ley marco de salarios para todo el
sector publico, en la cual se cred la escala gradual
porcentual para la Fuerza Publica, con la que se
pretendi6 nivelar los salarios con el resto de la
administracién del Estado; y para ello se esta-
bleci6 la prima de actualizacién que debia regir
hasta el 31 de diciembre del afio 1995. Es decir,
se pensaba que, a partir del 1° de enero de 1996,
los salarios quedarian completamente nivelados,
pero no ocurrio asi.

A partir de 1996 se empezaron a determinar,
por parte del Gobierno de turno, incrementos por
debajo del IPC que paulatinamente fueron envile-
ciendo los salarios, las asignaciones de retiro y las
sustituciones pensionales, politica que se extendi
alo largo de los afnos con el anterior gobierno y el
actual, bajo su direccidn, le decian ellos al sefior
Presidente Uribe, lo que ha llevado a una progre-
sivapérdida del poder adquisitivo constante, y por
lo tanto a una situacién casi catastréfica para los
miembros de la Fuerza Publica; pero de manera
notoria y altamente preocupante para los que se
encuentran retirados y pensionados.

Solicitamos que se haga una revisién a fondo
de la escala gradual porcentual ordenada por la
Ley 4* de 1992, se determine una verdadera ni-
velacion de los salarios y asignaciones de retiro,
equipardndolas con la escala salarial del resto de
entidades del Estado, considerando los niveles
de preparacion y de exigencia para cada grado,
dentro de la jerarquiay los altos niveles de respon-
sabilidad en las tareas asignadas. Y mds aun, los
elevados niveles de riesgo en que se desenvuelve
la profesion de militar y de policia, que las coloca
como las mas riesgosas del pafs, situacion que
hace que un elevado nimero de hombres y mujeres
uniformados pierdan diariamente la vida en mi-
siones del servicio, lo que no ocurre con ninguna
otra profesion u oficio, hasta las aclaraciones que
han hecho hoy.

De otra parte, no entendemos la razén para
que a la Fuerza Publica no se le haya aplicado el
contenido de la Ley 238 de 1995, que modificé el
articulo 279 de la Ley 100 del 93, introduciéndole
un pardgrafo, en el cual se deja en claro que las
excepciones establecidas en estanorma, que hablan

de los regimenes excepcionales o exceptuados, y
que dice: no implica negacion de los beneficios;
cuando los demds regimenes especiales como el
Magisterio, Telecom y Ecopetrol si fueron cobija-
dos por la citada ley, en cuanto a los incrementos
automdticos de sus mesadas el 1° de enero de cada
afio en el mismo porcentaje en que se incrementa
el IPC.

Le concedo la razén al sefior Ministro de la
Defensa, no ha sido culpa del sefior Ministro de la
Defensa; pero si es una problemadtica permanente
del Ministerio de Hacienda de turno, que nunca ha
querido avocar este tema. Y he repetido en otras
oportunidades que, como la Fuerza Publica no
tiene sindicato para hacer paro, a Telecom en su
época, a Ecopetrol en su momento, al Magisterio
que si pueden, no deben, perorealizan determinado
tipo de suspension de actividades, a ellos si los
cobijaron. Pero como la Fuerza Piblica no puede
tener ninguna suspension de sus actividades, los
hemos defendido y defendido, pero el Ministerio
de Hacienda de turno, no ha asumido este tipo de
responsabilidades.

Termino con la proposicién que enunciaba el
Senador Clopatofsky, firmada por él y por mi, en
la cual se propone consolidar lo que ya acogié la
Presidencia de la Comision, pero que queremos
que quede oficialmente refrendado, conforme a
lo dispuesto por la Ley 5* del 92.

Presentamos, a consideracion de la honorable
Comisién Segunda Constitucional Permanente, se
cree una Subcomisién, también permanente, para
velar por el mejoramiento de las condiciones en
seguridad social de la Fuerza Publica, integrada
por Senadores de la Republica y sus asesores,
el sefior Ministro de la Defensa y sus asesores,
Ministerio de Hacienda y asesores, Director del
DAS y asesores, Comandantes de la Fuerza Pu-
blica y asesores; cuatro oficiales retirados de la
Fuerza Puablica, uno de cada una de las fuerzas,
para que exploren todas las posibilidades nece-
sarias, a fin de corregir todas las inequidades y
vacios en la Fuerza Publica. También se podran
tocar otros temas que sean pertinentes. La dejo
aqui en la Secretaria y a su consideracion, sefior
Presidente.

Toma la palabra el sefior Ministro de Defen-
sa Nacional, doctor Camilo Ospina Bernal:

Bésicamente solidarizarme con la propuesta
de Andrés Penate, sobre el DAS, sefor director;
me parece que el sector debe ser solidario con una
peticidn que es justa, y que responda a algo que
nos podria ayudar a equilibrar todo el tema de la
inteligencia a nivel nacional.

Agradecerle a la Comision toda su colabora-
cién, su consejo, su apoyo durante este semestre
que me ha correspondido a mi venir ac4d. Adver-
tirles que los voy a molestar el semestre entrante,
porque ya vendrd el paquete legislativo que arran-
camos por Cdmara y que entonces vendrd para
acd inmediatamente. Desearles una feliz navidad
y un feliz afio, que les vaya muy bien, que tengan
unas felices elecciones, ya que les corresponde a
ustedes esa fase. Aqui estaremos molestindolos
nosotros; cualquier cosa en que el Ministerio de
Defensa pueda colaborarles, estamos a su eterna
disposicion.

Tomala palabrael sefior Presidente, Senador
Jesis Angel Carrizosa Franco:

Gracias, sefior Ministro; le agradezco al doctor
Pefiate, su presencia. Vamos a someter a aproba-
cién unas proposiciones que hay pendientes.



GACETA DEL CONGRESO 124

Miércoles 17 de mayo de 2006

Pé4gina 41

Elsenor Secretario informa ala Presidencia
lo siguiente:

Esta sobre la mesa la proposicién leida por el
Senador Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave.

El seiior Presidente, Senador Jestis Angel
Carrizosa Franco:

Someto a consideracion la proposicion leida.
Se abre la discusion. Anuncio que va a cerrarse,
queda cerrada. ;LLa aprueban los honorables Se-
nadores?

El sefior Secretario informa:
Ha sido aprobada la proposicion.

Informé también, sefior Presidente, que sobre
la Mesa se encuentra una constancia; dice asi:
Doctor Jesus Angel Carrizosa Franco. Presidente
Comision Segunda Constitucional Permanente.
Apreciado Doctor. Acuso recibo radicado bajo
el nimero interno 341864 del 1° de diciembre
del 2005, mediante el cual usted da traslado del
informe presentado por el Senador Elmer Arenas
Parra, el pasado 25 de noviembre, en que pone en
conocimiento de esa Célula Legislativa, presuntas
irregularidades de tipo penal cometidas por el
sefior Brigadier Mario Enrique Correa Zambra-
no, a fin de que si considera pertinente se inicie
investigacién penal.

Al respecto me permito informarle que a la
Corte Suprema de Justicia, de conformidad con
el numeral 4° del articulo 235 de la Constitucion
Politica, le compete el juzgamiento de Generales y
Almirantes de la Fuerza Publica, previa acusacién
del Fiscal General de 1a Nacion. Por lo anterior, le
informo que se le dio traslado por escrito al des-
pacho del Fiscal General de la Nacion, mediante
Oficio PCSJ nimero 2506 del 2 de diciembre de
2005, para lo de su competencia. Cordialmente.
Yesid Ramirez Bastidas, Presidente Encargado
Corte Suprema de Justicia.

Toma la palabra el sefior Presidente:

Bien, comoes constancia, no se discute. Pregun-
to qué mds tenemos pendiente, sefior Secretario.

El sefior secretario informa que no hay nada
mads sobre la Mesa.

Tomala palabra el sefior Presidente, Senador
Jestis Angel Carrizosa Franco:

Muy bien, se levanta la sesion, por este afo
muchas gracias y ya en marzo una vez se ins-
tale el Parlamento, hemos llamado a sesiones a
la semana siguiente. Asi que una feliz navidad
nuevamente y un prospero afio para todos. Mu-
chisimas gracias.

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Doctor
FELIPE ORTIZ MARULANDA
Secretario General
Comision Segunda
Senado de la Reptiblica
Ciudad

Ref.: Respuestas al cuestionario relacionado
con las condiciones salariales de los soldados
profesionales, presentada por los honorables
Senadores Jairo Clopatofsky y Manuel Ramiro
Velasquez.

Apreciado doctor Ortiz:
Por medio de la presente me permito adjuntar
las respuestas a la Proposicion nimero 19 de

2005 presentada por los honorables Senadores
Jairo Clopatofsky y Manuel Ramiro Veldsquez

sobre las condiciones salariales de los Soldados
Profesionales.

Cordialmente,
Alberto Carrasquilla Barrera.
Ministro de Hacienda y Crédito Publico
Anexo 2 folios

Respuestas del Ministerio de Hacienda y Crédi-
to Publico a la Proposiciéon nimero 19 de 2005.

2. Seiores Ministros de Hacienda y Crédito
Publico, de la Proteccion Social y de Defensa
Nacional, sirvanse responder a esta Célula
Legislativa ;Por qué razon desde 1994, se ha
realizado una nueva nivelacion salarial a los
miembros de la Fuerza Publica?

En desarrollo del Plan Quinquenal para la
Fuerza Puablica 1992-1996, documento Conpes
DNP2570-UIP Minhacienda-Mindefensa, del
18 de diciembre de 1991, y la Ley 4a de 1992,
en su articulo 13, determind la obligacién del
Gobierno Nacional para nivelar los salarios del
personal activo y retirado de la Fuerza Prblica,
en el periodo 1993-1996.

En cumplimiento de este ordenamiento, el
Gobierno Nacional expidi6 los Decretos 335 de
1992, 25 de 1993, 65 de 1994, 133 de 1995y 107
de 1996.

Esta nivelacion consistio en adecuar la escala
salarial de los oficiales, suboficiales y agentes
de la fuerza publica, activos y retirados, cuyo
efecto fiscal estimado fue de $244 mil millones,
a precios de 1992.

10. Seiiores Ministros de Defensa, de la
Proteccion Social y de Hacienda y Crédito
Publico: Teniendo en cuenta que la Ley 443 de
2004 previo la creacion del Fondo de Reserva
para el pago de sueldos de retiro de miembros
de las fuerza publica en retiro, una vez el cre-
cimiento econémico alcanzare el 4.5 % del PIB,
el Gobierno Nacional destinaria recursos para
fondearlo, ;qué se ha hecho hasta el momento
para planear su estructuracion?

La Ley 923 de 2004, mediante la cual se se-
nalan las normas, objetivos y criterios que debera
observar el Gobierno Nacional parala fijacion del
régimen pensional y de asignacién de retiro de los
miembros de la Fuerza Puablica de conformidad
con lo establecido en el articulo 150, numeral
19, literal e) de la Constitucion Politica, en su
articulo 4° dice:

“Cuando el crecimiento anual del Producto
Interno Bruto, PIB, sea superior al cinco por ciento
(5%) y lasituacion fiscal, laestabilidad macroeco-
némicay la disponibilidad de caja del Tesoro, asi
lo permitan, la Nacion aportard a la entidad que
reconozca y pague las asignaciones de retiro del
personal de que trata esta ley, un porcentaje del
mayor recaudo tributario atribuible al incremento
en la seguridad, segtin lo determine el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, cuyo destino serd
la constitucién de reservas para el pago de las
asignaciones de retiro”.

Segun lo anterior y dado que aun cuando los
niveles de crecimiento econdémico han venido
recuperdndose satisfactoriamente, no alcanzan
el 5% establecido por la Ley para considerar la
asignacion de aportes adicionales para el pago del
personal de retiro de las Fuerzas Militares, ain no
se ha dado la situacion en que se pueda aplicar
dicha asignacion adicional.

Ahora bien, llegado el momento en que se
alcancen dichos niveles de crecimiento y luego
de considerar el conjunto de las condiciones
macroecondmicas generales, la situacion fiscal
y los requerimientos de caja, el MHCP estudiard
la metodologia adecuada que permita determinar
qué porcentaje del mayor recaudo tributario es
producto de la accion de la fuerza publica y por lo
tanto ejecutar la asignacion de estos recursos.

11. Seior Ministro de Hacienda y Crédito
Publico: ;Por qué razon las plantas de personal
de las Fuerzas Militares, se han incrementado
en los rangos de Coronel y General? ;Corres-
ponde a un estudio de necesidades reales frente
a posiciones de mando y responsabilidad que
ya estan cubiertas segun la estructura organi-
zacional?

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publi-
co, dentro de los &mbitos de su competencia ha
aprobado las modificaciones de las plantas del
personal uniformado de la Fuerza Publica teniendo
en cuenta los programas contenidos en la politica
de seguridad democritica, tales como la creacién
de brigadas moviles, batallones de alta montaiia,
agrupaciones antiterroristas urbanas, contingentes
de soldados regulares y soldados campesinos, ca-
rabineros y patrulleros de la Policia, entre otros.

Corresponde al Ministerio de Defensa Nacional
y sus Fuerzas Militares y de Policia determinar la
estructura organizacional requerida parael desem-
pefio de las funciones constitucionales y legales
que se les ha encomendado. Por lo tanto son ellos
los llamados a considerar el nimero requerido en
cada Categoria (Oficiales, Suboficiales) y Grados
(General, Mayor General, Brigadier General,
Coronel).

& sk ok

Bogotd, D. C. N° 56050 MDENL-830
13 de diciembre de 2005

Doctor

FELIPE ORTIZ MARULANDA
Secretario Comision Segunda

Senado de la Republica

Ciudad.

De la manera més atenta y cordial me dirijo a
usted, con el propdsito de remitirle la respuesta
al cuestionario de la Proposiciéon nimero 19 de
2005, presentada por los honorables Senadores
Jairo Clopatofsky Ghisays y Manuel Ramiro
Velasquez Arroyave.

Espero que la informacion suministrada le sea
util para su trabajo legislativo.

Sin otro particular, me suscribo de usted.
Cordialmente,
Camilo Ospina Bernal.
Ministro de Defensa Nacional.
Anexo respuesta

Respuesta del sefior Ministro de Defensa Na-
cional, Camilo Ospina Bernal al Cuestionario de
la Proposicion numero 19 de 2005, Presentada
por los honorables Senadores, Jairo Clopatofsky
Ghisays y Manuel Ramiro Veldsquez Arroyave

Proposicion nimero 19

1, {Qué politica nueva se ha disefiado para
mejorar las condiciones salariales de los Sol-
dados Profesionales para 2006 y 2007?

El Ministerio de Defensaha propuesto al Minis-
terio de Hacienda que en el Decreto de Salarios, a
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partirdela vigencia 2006, se reconozca de manera
gradual para los Soldados Profesionales la prima
de orden publico, iniciando con un 5% liquidado
sobre el salario basico devengado y un 5% adicio-
nal por cada afio, hasta completar el méximo del
25%, el cual se logrard en el aio 2010, por lo tanto
este reconocimiento serd un gasto recurrente en
adelante. Adicionalmente los Soldados Profesio-
nales que hayanrealizado el curso de dragoneante,
que tengan una antigiiedad superior a los 5 afios
de servicio y que sean calificados con excelente
conducta y disciplina tendran derecho a devengar
una bonificacién de dragoneante equivalente a
$23.697 pesos mensuales a precios de 2005, esta
bonificacién serd reajustada anualmente en el
Decreto de Salarios.

2. (Por qué razéon desde 1994, no se ha
realizado una nueva nivelacion salarial a los
miembros de la Fuerza Publica?

La razén por la cual no se ha realizado una
nueva nivelacion salarial para los miembros de la
Fuerza Publica desde el ano 1994, es de caracter
presupuestal. Sin embargo, en la reciente reforma
pensional, los miembros de la Fuerza Prblica,
particularmente los Soldados Profesionales ad-
quirieron el derecho a una asignacién de retiro
y se logro el reconocimiento de las pensiones de
invalidez y sobrevivencia. Adicionalmente, parael
personal de oficiales, suboficiales, nivel ejecutivoy
soldados profesionales se lograron disminuciones
en los periodos de carencia de las mismas.

3. (Qué criterios se establecen para la li-
quidacion de la prima de Orden Publico a los
miembros de la Fuerza Pablica y porqué razén
los Soldados Profesionales, o antes voluntarios,
desde hace 20 afos no tiene prima de Orden
Publico, cuando son ellos quienes realmente
estan al frente de la guerra contra los narco-
terroristas?

De conformidad con el articulo 98 del Decreto
1211 de 1990, por el cual se reforma el Estatuto
del Personal de Oficiales y Suboficiales de las
Fuerzas Militares Prima de Orden Publico, los
oficiales y suboficiales de las Fuerzas Militares
que presten sus servicios en lugares donde se
desarrollen operaciones militares pararestablecer
el orden publico, tendrdan derecho a una prima
mensual de orden ptiblico equivalente al 25% del
sueldo basico. El Ministerio de Defensa Nacional
determina las zonas y condiciones en que debe
pagarse esta prima.

Conrelacion al reconocimiento de esta presta-
cidén para los Soldados Profesionales, es preciso
aclarar que los primeros soldados incorporados en
el afio 1985, mediante la Ley 131 de 1985, ingre-
saron alas Fuerzas Militares como Voluntarios con
el propésito de atender una situacion coyuntural,
por lo cual no devengaban un salario basico sino
una Bonificacion. En el afio 2000 cuando se san-
cionaron los Decretos 1793 “Régimen de carrera
y estatuto del personal de Soldados Profesionales
de las Fuerzas Militares”; y Decreto 1794 de 2000
“Régimen salarial y prestacional parael personal de
Soldados Profesionales de las Fuerzas Militares”,
los soldados dejaron de percibir la bonificacién
para devengar un salario basico correspondiente
a 1.4 smlmv, el cual se conforma como base para
la liquidacién de otras prestaciones como es el
caso de la prima de orden publico.

Actualmente, la Policia Nacional reconoce y
pagala “Prima de Orden Publico” al personal que
laboraen dreas en donde se desarrollan operaciones

policiales para restablecer el orden publico, en
los porcentajes asignados para cada categoria, tal
como se ilustra a continuacién, ademas, las zonas
y condiciones en donde esta se cancela se encuen-
tran reglamentadas en la Resolucion Ministerial
ntimero 09360 del 5 de septiembre de 1994.

Oficiales y suboficiales. Articulo 72 del De-
creto 1212 de 1990: Prima de Orden Publico. Los
Oficiales y Suboficiales dela Policia Nacional que
presten sus servicios en lugares donde se desarro-
llen operaciones policiales pararestablecer el orden
publico, tendrdn derecho a una prima mensual de
orden publico equivalente al veinticinco por ciento
(25%) del sueldo basico. El Ministerio de Defensa
Nacional determinard las zonas y condiciones en
que debe pagarse esta prima.

Agentes. Articulo 34 del Decreto 1213 de
1990: Prima de Orden Publico. Los Agentes de
la Policia Nacional que presten sus servicios en
lugares donde se desarrollen operaciones policiales
pararestablecer el orden publico tendran derecho
aunaprima mensual de orden piblico equivalente
al veinticinco (25%) por ciento del sueldo basico.
El Ministerio de Defensa Nacional determinara
las areas en donde debe pagarse esta prima.

Nivel Ejecutivo. Articulo 33 del Decreto 923
de 2005: El personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional que preste sus servicios en lu-
gares donde se desarrollen operaciones policiales
pararestablecer el orden publico tendra derecho a
una prima mensual de orden publico equivalente
a un quince por ciento (15%) del sueldo basico.
Esta prima no tendrd caracter salarial para ningin
efecto legal. El Ministerio de Defensa Nacional
determinard las dreas en donde debe pagarse esta
prima.

Personal no Uniformado. Articulo 44 del De-
creto 1214 de 1990: Prima de Orden Publico. Los
empleados publicos del Ministerio de Defensa y
delaPolicia Nacional que presten sus servicios en
lugares donde se desarrollen operaciones militares
pararestablecer el orden publico, tendrdan derecho
auna prima mensual de orden puiblico equivalente
a un diez por ciento (10%) del sueldo bdésico. El
Ministerio de Defensa Nacional determinard las
zonas y las circunstancias en que deba pagarse
esta prima.

Mediante Resolucioén nimero 14375 del 21 10
96, porlacual se adiciona a la Resolucion niimero
9360 de 1994; se resuelve adicionar unas zonas
pertenecientes a laactual Policia Metropolitana de
Bogot4, con el propdsito de reconocer la prima de
orden publico al personal que labora en ellas.

En la actualidad, cursa ante el Ministerio de
Defensa un proyecto de resolucién, el cual busca
redistribuir la Prima de Orden Publico, de manera
equitativay en concordancia con las situaciones de
orden publico que se viven hoy en el pafs, inclu-
yendo a las estaciones de policia reactivadas en el
plan de cobertura, a los Escuadrones Mdviles de
Carabineros (EMCAR), alos Escuadrones Méviles
Antidisturbios (ESMAD), alos Puestos de Protec-
cion, a la estructura energética y a las patrullas de
prevencion y seguridad vial, entre otras.

4.;Por quérazonnosehacreadolaprimade
riesgo para los miembros de la Fuerza Publica,
dado el nimero de bajasy heridos que asciende
a 5.000 hombres al afio promedio?

No existe una prima de riesgo para todo el
personal, salvo para los escoltas que prestan se-
guridad a los ex Presidentes, al Presidente de la
Republica, a los Comandantes de Fuerza y a los

Ministros, de acuerdo aloestablecidoen el articulo
26, paragrafo 1° del Decreto nimero 923 del 30
de marzo de 2005. No obstante, desde el gobierno
del ex Presidente Gaviria se cred la bonificacion
del seguro de vida colectivo con cobertura para
todos los miembros de la Fuerza Pablica y funcio-
narios civiles, pdliza que se contrata anualmente
con la compaiiia de seguros que gane el proceso
licitatorio y que en el evento de un fallecimiento
por cualquier causa, la indemnizacion se hace
efectiva en un periodo no mayor a 5 dias.

La Prima de Riesgo, es reconocida por parte
de la Policia Nacional, de la manera como lo
establecen los Decretos que a continuacién se
enuncian para cada categoria, asi:

Oficiales y Suboficiales: Articulo 77 del De-
creto 1212 de 1990: Prima de Riesgo. El Oficial
o Suboficial de la Policia Nacional que preste sus
servicios en los grupos de operaciones especiales
y antiexplosivos, tendrd derecho a una prima de
riesgo, equivalente al veinte por ciento (20%) del
sueldo basico mensual.

Agentes: Articulo 36 del Decreto 1213 de
1990: Prima de Riesgo. Los Agentes de la Policia
Nacional que presten sus servicios en los grupos
de operaciones especiales y antiexplosivos, tendrdn
derechoaunaprimaderiesgo, equivalente al veinte
por ciento (20%) del sueldo basico mensual.

Nivel Ejecutivo: No tienen reconocida esta
prima en los Decretos correspondientes.

Personal no uniformado: No tienen derecho
a esta prima.

5. (Por qué razén no se ha presentado un
trabajo conjunto, que permita solucionar las
iniquidades salariales y prestacionales que
existen en la Fuerza Publica?

Los estudios pertinentes se estan adelantando
con el Ministerio de Hacienda.

6. (Desde el punto de vista y de labor de los
departamentos o direcciones o jefaturas de
bienestar en las Fuerzas Militares y de Policia,
qué planes se han implementado paralograr la
seguridad en los desplazamientos por permisos
o vacaciones desde las zonas de operaciones a
los lugares de residencia de los soldados?

Ejército

1. Apoyo Aéreo.

2. Seguridad y apoyos terrestres.

3. Dispositivos de Seguridad sobre vias.

En lo que corresponde a la Direccién para la
preservacion del Ejército.

Creacion de centros de preservacion a nivel de
Brigada y Division y secciones de preservacion a
nivel de batallén con el fin de desarrollar programas
y campaifias con el propésito de prevenir muertos y
heridos en actividades fuera de combate. (Incluso
en permiso, vacaciones y fuera del servicio).

Se realiza andlisis retrospectivo de todos
los casos de muertos y heridos que suceden en
el Ejército, con el fin de identificar factores de
riesgo para evitar su nueva ocurrencia. Boletines
técnicos y articulos en el periédico Enguardia,
con temas sobre vacaciones y permisos con
seguridad, para que se difunda informacién al
respecto a todo el personal, inclusive en las dreas
de operaciones.

Programas radiales con los coordinadores
de Preservacion para direccionar las acciones
preventivas.
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De acuerdo con el instructivo nimero 020 del
21 dejunio del 2003, se dispuso que el personal de
los Escuadrones Moviles de Carabineros descanse
el 10% cada 5 dias en forma rotativa. Si durante
su trabajo realizé o participd en algiin operativo
especial a criterio del Comandante se pueden
autorizar mas dias.

Ademas, si el personal se encuentra en area
de conflicto o que no garantice la seguridad en
el desplazamiento a disfrutar de su descanso, se
le pospondra hasta poder ofrecer las condiciones
minimas que se requieren para tomarlo, conside-
rando el factor distancia para otorgar el permiso
en reconocimiento a su ardua labor.

7.;Desde el punto de vistay delabor del drea
de bienestar, qué planes tienen para el manejo
de los miembros de la Fuerza Publica, que en
los ultimos 10 afos, han resultado heridos en
combate y lesionados en el servicio?

El presupuesto para los diferentes eventos que
serealizan como paseos, visitas alugares turisticos,
culturales y actividades lidicas, se complementa
gracias al apoyo de entidades y fundaciones par-
ticulares que voluntariamente prestan su ayuda
logistica y econémica, mas no existe una partida
fija suficiente del presupuesto asignado para la
realizacion de estas actividades de bienestar.

Los planes de bienestar para el personal de
heridos en combate en la Armada Nacional, han
abarcado areas tales como recreacion, educacion
y capacitacion con los siguientes problemas:

1. Turismo al caribe colombiano con un acom-
pafante, bien sea el conyuge o un familiar.

2. Recreacion con salidas periddicas a lugares
de interés turistico cultural.

3. Becas con universidades para carreras pro-
fesionales y técnicas.

4. Bachillerato por ciclos.
5. Procesos de formacién para el empleo.

6. Programa de atencion, apoyo y moral a los
heridos hospitalizados con visitas periddicas y el
suministro de maletines de aseo y pijamas.

Enla Fuerza Aérea los planes de capacitacion,
en las Universidades del pais, dentro del nivel
técnico y profesional en nivel de pregrado y
posgrado para el personal que ha sido herido en
combate o que presenta disminucién de la capa-
cidad psicofisica por razones del servicio; para
lo cual son destinados o asignados en comisién
de estudios al tenor de lo dispuesto en el articulo
88 del Decreto-ley 1790 de 2000 “Estatuto que
regula la carrera de los oficiales y suboficiales de
las Fuerzas Militares”, este plan es apoyado por
fundaciones sin animo de lucro, con base en conve-
nios de cooperacion y colaboracion con entidades
universitarias y con recursos de la Fuerza.

Los programas que se han implementado en
la Policia Nacional para el personal herido en
combate y lesionado en servicio han sido:

- Capacitacion para rehabilitacion, con el fin
de tener empleo o crear microempresas, en coor-
dinacién con la Direccidn de Sanidad y Redes y
Fundaciones como la Matamoros.

- Programas de Recreacion.

La Direccion de Sanidad de la Policia Na-
cional a través de la Coordinacién Nacional de
Rehabilitacion del Area de Atencién y Desarro-
llo de Servicios en Salud y el compromiso de
las seccionales de Sanidad del &mbito Nacional
vienen adelantando el despliegue de los planes

y programas para garantizar la atencion integral
en Habilitacion/Rehabilitaciéon de los usuarios
en condicién de deficiencia y/o discapacidad del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, en es-
pecial los programas enfocados a la atencion de los
heridos en combate. Para tal efecto se definieron los
Lineamientos de Rehabilitacion, con los cuales se
busca emitir lineas de base para la atencién integral
en los diferentes niveles de complejidad. De igual
forma se formul6 la Meta Estratégica en el Plan de
Accioén para la vigencia 2006, en el cual se plante6
garantizar laatencion del 100% de la Poblacién con
deficiencia y/o discapacidad.

En coordinacién con los Viceministros de Ges-
tion Institucional y de Asuntos Politicos y Tematica
Internacional del Ministerio de Defensa se liderd la
elaboracionde la Directiva Ministerial Politicaen
discapacidad parael personal de la Fuerza Publica,
expedida el 10 de octubre de 2005; a través de la
misma se imparten instrucciones parael desarrollo
delosplanes, programas y proyectos en beneficios
de los usuarios en condicion de discapacidad de
la Fuerza Publica; para una mayor ilustracion se
anexacopia. Deigual formase vienen adelantando
tareas conjuntas con Bienestar Social de la Policia,
Fundacién Corazén Verde, Corporacion Mata-
moros, Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional y Damas Protectoras del Soldado. Es por
esto que se han adelantado actividades de impacto
como: La Primera y Segunda Carrera Atlética en
Silla de Ruedas para usuarios en condicién de
discapacidad, participaciéon en el Concierto de
Juanes programado por la W Radio, las Damas
Protectoras del Soldado, la Direccion de Bienestar
Social y la Direccion de Sanidad, evento en el cual
se realiz6 la entrega de un bono de navidad por
valor de $1.268.000.00 a 144 Policias heridos en
combate, actividades recreodeportivas y de capa-
citacion a los usuarios y sus familias en cada una
de las Seccionales, con el fin de instruir en el uso
nacional y especifico de los instrumentos que se
entregan para garantizar la atencion integral.

8. (Cuales hansido los programas de resocia-
lizacion y de reinsercion laboral, diferente a la
labor del Batallén de Sanidad, comparandolos
con los planes y programas para los miembros
de los grupos narcoterroristas reinsertados?

El Ejército Nacional como se menciond en el
punto anterior cuenta para todos estos efectos can el
Batallénde Sanidad quienes el encargadode elaborar
los programas especializados en este campo.

En cuanto alos programas de resocializacién y
reinsercion laboral para el personal discapacitado
por efectos del combate, se considera que para el
caso de los miembros de la Fuerza Publica, solo
podria hablarse de “reinsercién laboral”, como
quieraque la “resocializacion” es un concepto que
se maneja para quienes no pueden vivir bajo las
reglas delasociedad alaque pertenecen, razén por
la cual trasgreden el c6digo de conducta aceptado
en el medio, ubicandolos en vias de hecho frente a
la ley. Como vemos este no es el caso de quienes
precisamente en aras de defender una legitimidad,
han sufrido lesiones graves en su humanidad,
como muestra de desprendimiento del propio
bienestar por el bienestar de sus conciudadanos.
Encoordinacién con la Corporacién Matamoros y
através del Convenio Sena -Fuerzas Militares, se
adelantan procesos de capacitacién que permiten
la reubicacion laboral de estos héroes.

9. Teniendo en cuenta que la ley cre6 en
Colombia, las cajas de compensacién familiar

como mecanismo de mejoramiento de la calidad
de vida y de generacion de oportunidades para
todos los trabajadores en Colombia. ;Cual es la
razon fundamental para que los miembros de la
Fuerza Publica, no tengan acceso a estas cajas,
o por qué teniendo en cuenta el tamaiio de la
poblacion laboral activa y retirada en el sector,
tanto militar como civil,nose ha creadouna caja
de compensacion familiar para este grupo?

La Fuerza Publica de conformidad con el arti-
culo49 del Decreto 1214 de 1990, paga atodos los
empleados publicos casados vinculados, el 30%
sobre el sueldo basico, més los porcentajes a que
tiene derecho por cada hijo. Motivo por lo cual
este porcentaje a pesar de fijarse s6lo en dinero
sobrepasa el monto total que cualquier cara de
compensacion fijare por subsidio mds recreacién
y capacitacion que es el 13.8%.

Se ha gestionado ante las diferentes cajas de
compensacion la afiliacion de su personal en lo
concerniente a capacitacion y recreacion. Sin
embargo las cajas de compensacién no aceptan
estaafiliacion puesto que las ofertas de las mismas
requieren la afiliacién completa, es decir subsidio,
recreacion, capacitacioén y vivienda, luego en el
momento en que la Fuerza Publica procediera
a efectuar mencionada afiliaciéon de inmediato
tendria que quitar el subsidié del 30% senalado
en el Decreto 1214 y proceder a la afiliacion total
en una caja de compensacion lo que conllevaria a
que los sueldos del personal disminuyesen en ese
30% y se pasara a pagar el 13% que las cajas de
compensacion tienen fijado para tal efecto.

Valga aclarar que el personal de Oficiales y
Suboficiales tienen centros vacacionales y reci-
ben capacitacion de conformidad con los planes
de la Direccién de personal (capacitacion) y de
la Direccién de Bienestar (recreacidén - centros
recreativos), los cuales fueron construidos con
los aportes del personal activo.

Cobertura subsidio familiar:
Personal Militar:

El Decreto 1211 de 1990, para el personal
militar, consagra en su articulo 79 lo siguiente:

“Articulo 79, Subsidio Familiar. A partir de
la vigencia del presente Decreto, los Oficiales y
Suboficiales de las Fuerzas Militares en servicio
activo tendrdn derecho al pago de un subsidio
familiar que se liquidard mensualmente sobre su
sueldo basico, asi:

1. Casados el treinta por ciento (30%), més los
porcentajes a que se tenga derecho conforme al
literal ¢) de este articulo.

2. Viudos, con hijos habidos dentro del matri-
monio por los que exista el derecho a devengarlo,
el treinta por ciento (30%), mds los porcentajes de
que trata el literal ¢) del presente articulo.

3. Por el primer hijo el cinco por ciento (5%)
y un cuatro por cuento (4%) por cada uno de los
demas, sin que se sobrepase por este concepto del
diecisiete por ciento (17%).

Pardgrafo. El limite establecido en el literal
c¢) de este articulo no afectard a los Oficiales y
Suboficiales que, por razén de hijos nacidos con
anterioridad al 31 de octubre de 1969, estuviesen
disfrutando o tuviesen derecho a disfrutar de
porcentajes superiores al diecisiete por ciento
(17%), yaque en esafechatales porcentajes fueron
congelados sin modificacion.

Pardgrafo 2. La solicitud de reconocimiento
o aumento del sudsidio familiar debera hacerse
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dentro de los noventa (90) dias siguientes al hecho
que la motive; las que se eleven con posterioridad
al plazo antes fijado, tendran efectos fiscales a
partir de la fecha de su presentacion.

Personal Civil

El Decreto 1214 de 1990 consagra: Articulo
49, Subsidio familiar. A partir de la vigencia del
presente Decreto, los Empleados Publicos del
Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional en
servicio tendrdn derecho al pago de un Subsidio
Familiar que se liquidard mensualmente sobre su
sueldo basico, asi:

a) Casados el treinta por ciento (30%) mas los
porcentajes a que se tenga derecho conforme al
literal ¢) de este articulo;

b) Viudos, con hijos habidos dentro del matri-
monio por los que exista el derecho a devengarlo,
el treinta por ciento (30%), mds los porcentajes de
que trata el literal ¢) del presente articulo;

c¢) Por el primer hijo el cinco (5%) y un cuatro
por ciento (4%) por cada uno de los demds, sin
que se sobrepase por este concepto del diecisiete
por ciento (17%).

Al respecto, la Ley 21 de 1982 por la cual se
modifica el régimen del subsidio familiar facult6 a
las Fuerzas Militares para continuar pagando este
subsidio por tratarse de un régimen exceptuado,
conforme a continuacion se indica:

Articulo 13 “El Ministerio de Defensa Nacio-
nal, las Fuerzas Militares, la Policia Nacional y
los organismos descentralizados adscritos o vin-
culados a dicho Ministerio continuardn pagando
el subsidio familiar de acuerdo con las normas
especiales que rigen para dichas entidades”.

Subsidio de vivienda:

Para el personal militar a través de la Caja de
Vivienda Militar.

Para el personal civil a través de la Caja de
Vivienda Militar o Fondo Nacional de Ahorro
dependiendo del régimen legal respectivo.

Recreacion:

A través de convenios interinstitucionales,
resaltando que existen directivas de bienestar que
incluyen aspectos como la recreacidon con cober-
tura para el personal militar y civil, las cuales se
cumplen de conformidad con las limitaciones y
disponibilidad presupuestal.

El personal militar, asimismo, cuenta con los
casinos y centros vacacionales, paralo cual deben
efectuar los aportes por sostenimiento y extraor-
dinarios respectivos, independientemente de los
costos que genere la actividad.

10. Teniendo en cuenta que la Ley 443 de
2004 previo la creacion del Fondo de Reserva
para el pago de sueldos de retiro de miembros
de la Fuerza Publica en retiro, una vez el cre-
cimiento econémico alcanzare el 45% del PIB,
el Gobierno Nacional destinaria recursos para
fondearlo, ;Qué se ha hecho hasta el momento
para planear su estructuracion?

La Ley a la que hace referencia es la nimero
923 del 30 de diciembre de 2004.

Igualmente el articulo 4° de la ley en referencia
hablade un crecimientodel 5% del PIB ynodel 4.5%.
Alrespecto, el Ministerio de Defensa ha adelantado
las coordinaciones con el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico para que una vez el crecimiento
econdémico alcance el indice referido se inicie la
asignacion de los recursos para el fondeo.

En cuanto a su estructuracion, este es un tema
que compete més al Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

11. ;Por qué razén las plantas de personal de
las Fuerzas Militares se han incrementado en

los rangos de coronel y general? ;Correspon-
den a un estudio de necesidades reales frente
a posiciones de mando y responsabilidad que
ya estan cubiertas segiin la estructura organi-
zacional?

El crecimiento de las plantas de personal desde el afio 2002 a la fecha es:

Categorfas Planta aiio | Planta aino | Planta ano | Planta aiio Diferencia
2002 2003 2004 2005 2002-2005
Generales 4 3 3 4 0
Mayor General 13 17 17 17 4
Brigadier General 30 28 31 31 1
Coronel 237 259 258 282 45

Dentro de la generalidad de la tabla anterior,
donde se muestra la evolucion de las plantas, es
necesario se tenga en cuenta el escenario que
ha afrontado el Ejército Nacional en estos afios
donde la prioridad ha sido dar cumplimiento a las
politicas de Gobierno en materia de seguridad,
las cuales se convierten en el marco principal de
la necesidad de crecer en la planta. Con el fin de
aclarar la respuesta al cuestionario formulado, a
continuacion se mostrara de manera general la
necesidad de crecimiento en cada grado en refe-
rencia al afio 2002.

Justificacion Planta de Oficiales

Grado General: Desde el afio 2002 se man-
tiene un techo maximo de 4 cupos y los cuales se
justifica facilmente con la necesidad de los cargos
descritos a continuacion y los cuales son la base
de mantener un total de 4 cupos en planta para
el aio 2005.

. Comandante General Fuerzas Militares

2. Jefe de Estado Mayor Conjunto Fuerzas
Militares

3. Comandante Ejército Nacional
4. Agregaduria Militar en el Exterior

Grado Mayor General: Se observa un creci-
miento de cuatro cupos en referencia al afio 2002
cifra que a la vez resulta deficitaria frente a la ne-
cesidad real y general del Ejército, especialmente
cuando se conciben proyectos nuevos y que bien
puede ilustrarse con los Comandos Conjuntos. La
disponibilidad en planta de acuerdo a la planea-
cion del afio 2004 para el afio 2005 y a la realidad
presente se fundamenta con la activacion nuevas
unidades asi:

I. Comandante Fuerzas de Tarea Conjunta
Omega

2. Comandante Conjunto del Caribe
3. Comandante Sexta Division
4. Comandante Séptima Division

Grado Brigadier General: El crecimiento es
de tan so6lo un oficial, resultado de igual manera
deficitario frente a la necesidad real del Ejército,
tan s6lo el plan de choque requerird 2 Brigadieres
Generales para comandar las Brigadas Moviles
creadas entre el ano 2002 y 2005 de cuyo respaldo
sedemuestraatravés de las tablas de Organizacion
y Equipo, que son la referencia documental para
determinar los cargos requeridos para este tipo
de Unidades y que sin embargo ha tenido que ser
asumida por Oficiales de grado Coronel, asimismo
con lacreacion nuevas Brigadas se requiere prever
un incremento adicional en la planta para cubrir

las vacantes disponibles en la Fuerza y de otros
cargos no cubiertos en afios anteriores.

Grado Coronel: Muestra un crecimiento
significativo en 45 cupos en comparacién a la
referencia del afio 2002, lo cual resulta en igual
forma insuficiente para atender las obligaciones
de personal adquiridas en los dltimos 3 afos
y soportado principalmente con la creacién de
nuevas Unidades que establecen una necesidad
real de 50 Coroneles asi:

1. 12 Brigadas Mdviles requieren 36 Coro-
neles

12 Comandantes de Brigada Mdvil
12 Jefes de Estado Mayor
12 jefes de Operaciones

2. Fuerza de Tarea Conjunta Omega 02 Co-
roneles

Jefe estado Mayor

Jefe Operaciones

3. Comando Conjunto Caribe 02 Coroneles
Jefe Estado Mayor

Jefe Operaciones

4. Sexta Divisiéon 02 Coroneles
Jefe Estado Mayor

Jefe Operaciones

5. Séptima Division 02 Coroneles
Jefe Estado Mayor

Jefe Operaciones

6. Brigada 28 02 Coroneles
Jefe Estado Mayor

Jefe Operaciones

7. Brigada 29 02 Coroneles
Jefe Estado Mayor

Jefe Operaciones

8. Brigada 30 02 Coroneles
Jefe Estado Mayor

Jefe Operaciones

Total 50 Coroneles

Asi mismo, es importante tener en cuenta que
el Ejército Nacional es la inica Fuerza que man-
tiene la permanencia en el Grado de Coronel en
seis afios cuando las demds Fuerzas mantienen un
techo de cinco afios, optimizando el desarrollo del
Talento Humano de los Oficiales de trayectoria y
experiencia en la institucién.

Por lo anterior, el crecimiento de la planta en
los ultimos afios obedece a necesidades reales, la
planeacion y organizacion se encuentra acorde y
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soportacon ladisponibilidad de efectivos y los pla-
nesy programas encaminados adar cuamplimiento
a las politicas de seguridad democritica.

De otra parte, es importante anotar que la
disponibilidad de efectivos dentro de la Fuerza
sin particularizar grados es limitada, toda vez
que el crecimiento del Ejército ha requerido el
desdoblamiento de unidades ya constituidas mos-
trando promedios del 64% de disponibilidad en
el personal de Oficiales; asi mismo otros factores
que han afectado ladisponibilidad de personal son
los retiros del personal que no han permitido a la
fuerza cubrir la totalidad de los cupos en planta.

En la Armada Nacional no ha habido un
comportamiento creciente de la planta de
Oficiales de Insignia y Capitanes de Navio,
teniendo en cuenta que durante los dltimos
cuatro (4) afos se ha mantenido el mismo
nimero de cupos.

El crecimiento de Oficiales generales en los
ultimos cinco afios ha sido del (-18%), es decir
ha habido un decrecimiento, la variacion entre los
grados de GR, MG, y BG, en cada afio estd dada
por los ascensos y retiros durante este periodo, tal
como se puede observar en la tabla de estadisticas
de Oficiales y Suboficiales.

GRADO 2000 2001 2002 2003 2004
General 2 3 2 1 1
Mayor General 5 8 6 6
Brigadier General 11 10 7 9 7
Total Generales 17 18 17 16 14
Coronel 69 76 88 90 100

El crecimiento de oficiales del grado Coronel
en los ultimos (5) anos ha sido el 44%, crecimien-
to que fue planeado y programado, con el fin de
cubrir las necesidades de la Fuerza, encaminadas
al cumplimiento de los objetivos Institucionales,
los cuales ademds se encuentran soportados en
el estudio de cargas laborales que se realiz6 en la
fuerza. El cual determiné con base en las activi-
dades del servicio lanecesidad de 118 oficiales en
el grado de Coronel, distribuidos en los diferentes

cargos que se anexan en cuadros antecedentes y de
las cuales existe en la actualidad 100 en servicio
activo, es decir existe un déficit en planta de 18
oficiales de grado coronel.

12. ;Cual es la realidad actual de activos
publicos en vivienda fiscal, qué necesidades
se evidencian a la fecha para los miembros de
nuestra Fuerza Publica, y qué programas estan
en marcha para corregir el evidente faltante
en vivienda fiscal?

En la Fuera Publica tenemos los siguientes faltantes.

Ejército Fuerza A.erea Armada Nacional Total
Colombiana
17.320 650 803 18.773
Para el 2005 fueron destinados Proposicion Adicional

$5.000.000.000.00 de pesos, distribuidos de la
siguiente forma:

Ejército $2.600.000.000.00
Armada $1.200.000.000.00
Fuerza Aérea Colombiana $1.200.000.000.00

Los dineros se empleardn para la construccion
y compra de terrenos para vivienda fiscal.

- Construccion de vivienda fiscal para solteros

- Construccion y mantenimiento de vivienda
fiscales.

Los inmuebles a la fecha en la Policia Nacio-
nal son 1425, el déficit de vivienda fiscal actual
es de 24.852 para el personal uniformado con
derecho.

Los programas que estin en marcha para
disminuir el faltante de vivienda fiscal son los
siguientes:

1.Detallar el listado de personal por cada
una de las Fuerzas Militares que han sido
reportados por medicina laboral siendo apla-
zados para ascenso o declarados no aptos por
incapacidad psicofisica y retirados del servicio,
desde el 1° de enero de 2000 a la fecha, afio por
ano; indicar las razones para tal decision de
aplazamiento o retiro.

Se anexa CD con informacién detallada para
la presente respuesta.

2. A cuanto asciende el valor de la prima
de orden publico para cada una de las Fuer-
zas Militares y la Policia Nacional que en la
actualidad se les reconoce a los uniformados;
detallar el nimero de los beneficiarios y rango
por cada fuerza y por Departamentos del pais;
Anexar copia de las normas que estan vigentes
para la prima de orden Publico.

Ministerio de Defensa Nacional

Plan de Inversion _No. Valor Valor Promedio Anual prima de Orden
2004 Viviendas Proye@ado Piblico
29 2000 millones Vigencia 2005 Miles de $
Plan de Inversion No. Valor Fuerza Valor Promedio Anual Prima
2005 Viviendas | Proyectado de Orden Piblico
46 3000 millones Ejército Nacional 43.138.338
13. ;por qué razén no existen, también, clu- | Armada NaCional 11.286.576
bes militares paralossoldadosy paralos civiles | Fuerza Acrea 5.298.129
al servicio del Ministerio de Defensa? Total FE. MM. 59.723.043
Las restricciones fiscales no permiten desarro-  |Lolicfa Nacional 73.000.000
llar estos clubes. Total Fuerza Publica 132.723.043

N° (CODE) 45632

Bogota, D. C., octubre 11 de 2005

Brigadier General

Mario Fernando Ramirez Sénchez

Director Sanidad

Policia Nacional

GN

Asunto: Directiva Ministerial Discapacitados
Apreciados General

Para su conocimiento me permito rendir copia
de la Directiva Ministerial nimero 23 del 10 de
octubre de 2005, en la cual se dictan politicas
en discapacidad para el personal de la Fuerza
Publica.

Atentamente,

Andrés Mauricio Peiiate Giraldo
Viceministro de Defensa

Anexo: siete (7) folios.
kock ok

Directiva Ministerial N° 23 de 2005

Asunto: Politicas en discapacidad para el per-
sonal de la Fuerza Publica.

Al

I. Objetivo y Alcance

1. Finalidad:

* Asegurar el cumplimiento de la legislacion

vigente en materia de Discapacidad por parte de
las Fuerzas Militares y Policia Nacional.

* Establecer un sistema de Planeacion y Costos
de la Discapacidad

* Creacion de una Base de Datos Unica en
materia de Discapacidad

* Desarrollar una normatividad unificada en
materia de discapacidad para la Fuerza Publica.

2. Referencias:

(1) Constitucién Politica de Colombia

(2) Declaracion de Cartagena de Indias

(3) Declaracién de Zalamea

(4) Ley 12 de 1987 “por la cual se estable-
cen requisitos de la construccién y del espacio

publico para la eliminacidén de barreras arqui-
tectonicas”.

(5) Ley 82 de 1988 “por medio de la cual se
aprueba el convenio nimero 159 de la OIT”

(6) Ley 715 de 2001 “por la cual se dic-
tan normas orgdnicas en materia de recursos
y competencias en Educacién y Salud en
concordancia, con la Constitucion Politica
Nacional”

(7)Ley 119de 1994 “por la cual se reestructura
el SENA”

(8) Ley 115 de 1994 o Ley General de Edu-
cacion

(9)Ley 163 de 1994 “porlacual se reestructura
parcialmente el régimen electoral Colombiano”

(10) Ley 324 de 1996 “por la cual se
crean algunas normas a favor de la Poblacion
sorda”
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(11) Ley 333 de 1996 “por la cual se estable-
cen las normas de extincién de dominio sobre los
bienes adquiridos en forma ilicita”

(12) Ley 361 de 1997 “por la cual se estable-
cen mecanismos de integracién social de las
personas con limitaciones y se dictan otras dis-
posiciones”

(13) Ley 582 de 2000 “por la cual se define el
deporte para las personas con discapacidad

(14) Ley 633 de 2000 “Ley Tributaria”

(15) Lineamentos de Politica Habilitacion -
Rehabilitacion Integral Ministerio de la Proteccion
Social afio 2004

(16) Manual Guia sobre Procedimientos parala
Rehabilitacion y reincorporacion ocupacional de
los trabajadores en el Sistema General de Riesgos
Profesionales Ministerio de la Proteccidén Social
abril 2004

(17) Documento—CONPES 80julio 26 de 2004
“politica Publica de Discapacidad”

(18) Plan Nacional de Discapacidad Presiden-
cia de la Republica 2003-2006

(19) Decreto 094 de 1989 “por el cual se
reforma el Estatuto de Capacidad psicofisica,
incapacidades, invalidades e indemnizaciones
del personal de oficiales y suboficiales de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”. Para
los efectos de la presente Directiva, disminucién
de capacidad laboral significa discapacidad.

(20) Decreto 2358 de 1981 “Mediante el cual
se crea el Sistema Nacional de Rehabilitacion”

(21) Decreto 1796 de 2000 “Evaluacion de la
Capacidad psicofisica y disminucién de la capa-
cidad laboral, por el cual modifica y adiciona el
Decreto (094 de 1989 del articulo47-88 aexcepcion
del 70”.

(22) Decreto 4433 de 2004, “por medio del
cual se fija el régimen pensional y de asignacién
de retiro de los miembros de la Fuerza Pablica”

(23) Acuerdo 049 de 1998 CSSMP, “por el
cual se aprueba el Plan de Servicios de Sanidad
Militar y Policial en lo que respecta a la atencion
de discapacidades de nifios hijos de los afiliados
al SSMP”.

(24) Acuerdo 002 de 2001 CSSMP, “por el
cual se establece el Plan de servicios de Sanidad
Militar y Policial”.

(25) Acuerdo010de 2001 CSSMP, “por el cual
se adiciona el Acuerdo 002 de 2001 del Consejo
Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional, CSSMP, que establece el Plan
de Servicios de Sanidad Militar y Policial”.

(26) Resoluciones del CSSMP que adicionen
o modifiquen las anteriores.

3. Vigencia:

A partir de la fecha de su expedicion
III. EJECUCION

a) Mision General

El Ministerio de Defensa Nacional establece
directrices y politicas para el desarrollo de planes,
programas y proyectos en beneficio de los usua-
rios con discapacidad del Sistema de Salud de las

Fuerzas Militares y la Policia Nacional, enmarca-
dos en la Politica Nacional de Discapacidad de la
Presidencia de la Republica 2003-2006.

b) Misiones particulares
1) Comandante General Fuerzas Militares

1.1 Impartir instrucciones a los Comandantes
de Fuerza relacionadas con el cumplimiento de
la legislacion en materia de Discapacidad y los
Planes de Accion.

1.2 Impartir instrucciones para que cada Fuer-
za desarrolle un Plan de Accidén y programas de
atencion al personal en situacidn de Discapacidad
con base en los lineamientos de la Politica Piblica
de Discapacidad fijada por la Presidencia de la
Republica.

1.3 Impartir instrucciones para la implemen-
tacion de una Base de Datos unificada de los
usuarios de las Fuerzas Militares en situacion de
discapacidad, cuya informacién serd de manejo
Reservado y que sea compatible con la Base de
Datos de la Policia Nacional.

1.4 Impartir instrucciones para que la Direc-
cion General de Sanidad Militar mantenga una
estadistica e indicadores de los usuarios con
discapacidad, que permita tomar acciones y medir
el desempefio sobre las mismas en este campo.
Esta estadistica deberd ser compatible con la de
la Policia Nacional.

1.5 Impartir instrucciones para que las Fuerzas
Militares procuren un proceso de reubicacién
laboral y gestion de oportunidades laborales para
el personal en situacion de discapacidad.

1.6 Impartir instrucciones a la Direccion Ge-
neral de Sanidad Militar, para que junto con la
Oficina de Bienestar y Disciplina de las Fuerzas,
garantice que todos los usuarios en condicion de
discapacidad tengan acceso a una informacion
clara y temprana sobre los beneficios que tienen
y los procedimientos que tienen que seguir para
acceder a ellos.

1.7 Impartir instrucciones para que las Fuerzas
desarrollen programas de recreacion y deporte
dirigidos a los usuarios en condicién de disca-
pacidad.

1.8 Impartir instrucciones para que cada Fuerza
garantice el cumplimiento de lanormatividad sobre
la eliminacion de barreras arquitectonicas.

1.9 Impartir instrucciones para que los De-
partamentos de Accién Integral difundan al
interior de las Fuerzas y a la ciudadania, los
programas y actividades que el sector defensa
realiza en apoyo a los usuarios en condicién de
discapacidad.

1.10 Impartirinstrucciones paraque las Fuerzas
desarrollen procesos individuales y colectivos para
sus miembros, con el fin de prevenir la aparicion
de la condicién de discapacidad.

1.11 Impartir instrucciones para que las
Direcciones de Sanidad de las Fuerzas de-
sarrollen programas de prevencién y apoyo
psicoldgico a los usuarios con discapacidad
y sus familias.

1.12 Impartir instrucciones para que las
donaciones provenientes de las Fundaciones,
Organizaciones No Gubernamentales y Gobier-
nos Extranjeros con destino a los usuarios con
discapacidad, cuenten con el aval exclusivo de
la Direccion General de Sanidad Militar. No se
podré recibir ninguna donacién que no cuente
con el visto bueno del Director de la Direccion
General de Sanidad Militar.

1.13 Impartir instrucciones para que la Direc-
cién General de Sanidad Militar valide de acuer-
do a las necesidades institucionales, las ONG vy
Fundaciones que trabajan a favor de los usuarios
con discapacidad.

1.14 En coordinacién con la Policia Nacio-
nal, establecer un dia para el discapacitado, con
actividades especiales que realcen el tema de la
discapacidad al interior del sector defensa.

1.15 Informar trimestralmente al Ministro de
Defensa sobre el cumplimiento por parte de las
Fuerzas Militares de la presente Directiva.

2) Direcciéon General de la Policia Nacio-
nal

2.1 Impartir instrucciones a las Direcciones
de Policia sobre el cumplimiento de la legisla-
cion en materia de Discapacidad y los Planes de
Accion.

2.2 Impartir instrucciones para que la Policia
Nacional desarrolle un Plande Accidn y programas
de atencién al personal en situacion de Discapa-
cidad con base en los lineamientos de la Politica
Publica de Discapacidad fijada por la Presidencia
de la Republica.

2.3 Impartir instrucciones para la imple-
mentacion de una base de datos unificada de
los usuarios en situacion de discapacidad, cuya
informacion serd de manejo Reservado y que
sea compatible con la base de Datos de las
Fuerzas Militares.

2.4 Impartir instrucciones para que la Di-
reccion de Sanidad mantenga una estadistica e
indicadores de los usuarios con discapacidad, que
permita tomar acciones y medir el desempefio
sobre las mismas en este campo. Esta estadisti-
ca deberd ser compatible con la de las Fuerzas
Militares.

2.5 Impartirinstrucciones para que la Policia
Nacional desarrolle un proceso de reubicacion
laboral y gestién de oportunidades laborales
para los usuarios en situacion de discapaci-
dad.

2.6 Impartir instrucciones a la Direccion de
Sanidad y Bienestar Social, para que garantice
que todos los usuarios en condicién de disca-
pacidad tengan acceso a una informacion clara
y temprana sobre los beneficios y los procedi-
mientos que tienen que seguir para acceder a
ellos.

2.7 Impartir instrucciones para que la Policia
Nacional desarrolle programas de recreacion y
deporte dirigidos a los usuarios en condicién de
discapacidad.

2.8 Impartir instrucciones para que la Poli-
cia Nacional garantice el cumplimiento de la
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normatividad sobre la eliminaciéon de barreras
arquitectonicas.

2.9 Impartir instrucciones para que la Ofici-
na de Comunicaciones Estratégicas difunda al
interior de la institucién y a la ciudadania, los
programas y actividades que el sector defensa
realiza en apoyo a los usuarios en condicién de
discapacidad.

2.10 Impartir instrucciones para que la Po-
licia Nacional desarrolle procesos individuales
y colectivos para sus miembros, con el fin de
prevenir la aparicion de la condicién de disca-
pacidad.

2.11 Impartir instrucciones para que la Di-
reccion de Sanidad desarrolle programas de pre-
vencién y apoyo psicoldgico a los usuarios con
discapacidad y sus familias.

2.12 Impartir instrucciones para que las
donaciones provenientes de las Fundaciones,
Organizaciones No Gubernamentales y Gobier-
nos Extranjeros con destino a los usuarios con
discapacidad, cuenten con el aval exclusivo de la
Direcciénde Sanidad. No se podra recibir ninguna
donacién que no cuente con el visto bueno del
Director de Sanidad.

2.13 Impartir instrucciones para que la Di-
recciéon de Sanidad valide de acuerdo con las
necesidades institucionales, las ONG y Funda-
ciones que trabajan a favor de los usuarios con
discapacidad.

2.14 En coordinacion con las Fuerzas Milita-
res, establecer un dia para el discapacitado, con
actividades especiales que realcen el tema de la
discapacidad al interior del sector defensa.

2.15 Informar trimestralmente al Ministro de
Defensa sobre el cumplimiento de la presente
Directiva.

3) Viceministro de Gestion Institucional

3.1 Con la ayuda del Consejo Superior de
Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional (CSSMP), consolidar los programas
de prevencion, mitigacién y superaciéon de la
situacion de discapacidad ordenados en esta
Directiva al Comando General de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional y verificar que
se articulen en una estrategia del sector defensa.
Para tal fin, debera elaborar un documento que
recoja esta estrategia para la firma del sefior
Ministro; igualmente, proponer cambios al sefior
Ministro en esta estrategia, cuando asi lo estime
conveniente.

3.2 Garantizar la existencia de una normativi-
dad unificada en materia de discapacidad para la
Fuerza Publica.

3.3 Velar por la asignacion de recursos para el
cumplimiento de laestrategia unificada en materia
de discapacidad y para los Planes de Accién para
la prevencion y atencién de los usuarios con dis-
capacidad de la Fuerza Publica, en coordinacién
con las Direcciones de Sanidad del Comando
General de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional.

3.4 Verificar que las estadisticas de los usuarios
con discapacidad de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional; sean compatibles.

Posteriormente unificar estas estadisticas en
una sola del sector defensa.

3.5 Desarrollar politicas en materiade vivienda
para usuarios con discapacidad y sus familias,
dentro de las disposiciones legales vigentes, en
especial las que regulan la Caja Promotora de
Vivienda Militar (Caprovim). Estas politicas de-
berdn ser informadas al Comando General de las
Fuerzas Militares y a la Policia Nacional, para su
correspondiente divulgacion.

3.6 Impartir instrucciones para que las di-
ferentes entidades del sector descentralizado
desarrolle una politica que busque emplear
a los usuarios con discapacidad de la Fuerza
Publica. Cuando existan candidatos con igual-
dad de condiciones, el sector descentralizado
debe preferir al usuario con discapacidad de la
Fuerza Publica.

3.7 Impartir instrucciones al sector descen-
tralizado, para que garantice el cumplimiento de
la normatividad sobre la eliminacion de barreras
arquitectdnicas.

3.8 Informar trimestralmente el cumplimiento
de la presente Directiva al sefior Ministro.

4) Viceministro de asuntos politicos y teméa-
tica internacional

Realizar gestiones a nivel internacional y
nacional para apoyar las diferentes activida-
des relacionadas con educacion, recreacion,
trabajo dirigidas a los usuarios con discapa-
cidad.

5) Secretaria General Ministerio de Defensa
Nacional

Realizar gestiones para adquisicion centra-
lizada de material para los discapacitados, en
coordinacion con la Fuerza Publica.

Camilo Ospina Bernal,

Ministro de Defensa Nacional.

Distribucion

Copia I: Comandante General Fuerzas
Militares

Copia 2: Jefe de Estado Mayor Conjunto

Copia 3: Comandante Ejército Nacional

Copia4: Comandante Fuerza Aérea Colom-
biana

Copia 5: Comandante Armada Nacional

Copia 6: Director General de la Policia
Nacional

Copia 7: Viceministro de Gestioén Institu-
cional

Copia 8: Viceministro de Asuntos Politicos
y Tematica Internacional

Copia9: Secretaria General Ministerio de
Defensa

Copia 10: Direcciéon de Sanidad Policia
Nacional

Copia 11: Direccién General de Sanidad

Militar

Departamento Administrativo
Republica de Colombia de Seguridad, D.A.S.
216938
Bogota, diciembre 9 de 2005
Doctor
FELIPE ORTIZ MARULANDA

Secretario Comision Segunda Constitucional
Permanente

Senado de la Republica
Ref: Proposicion aditiva a la N° 19 de 2005.
Respetado doctor:

Atendiendo el cuestionario objeto de la proposi-
ciéndelareferencia, y agradeciendo muy especial-
mente la invitacién a participar en tan importante
debate, me permito dar respuesta al mismo en los
términos que a continuacion sefialo:

1. El Departamento Administrativo de Seguri-
dad actualmente no ha disefiado politica o propues-
ta ante el Gobierno Nacional con el fin de mejorar
las condiciones laborales de los funcionarios del
area operativa para el afio 2006 y 2007.

2. De acuerdo con los estudios realizados
con el Departamento Administrativo de la
Funcién Piblica y de acuerdo con las politi-
cas de presupuesto nacional actualmente no
se cuenta con la disponibilidad para ejecutar
dicha nivelacion.

3. Parael Departamento Administrativo de Se-
guridad se cred la prima de riesgo para el personal
operativo y administrativo - Decreto 2646 del 29
de noviembre de 1994 la cual no es compatible
con la prima de orden publico.

4. El Decreto 2664 del 29 de noviembre de
1994 establece la prima especial de riesgo para
los empleados del Departamento Administrativo
de Seguridad.

5. No se ha realizado.
6. No se ha disefiado.

7. La administracion ha disefado programas
de intervencion y seguimiento a los funcionarios
que enfrentan problemas de indole psicosocial a
través de la red de apoyo que viene operando a
nivel nacional mediante el seguimiento continuo
por parte de funcionarios asignados al drea de
talento humano.

8. Dentro de la politica de administracion del
talento humano, no se ha realizado plan alguno
de este tipo.

9. El Departamento Administrativo de Segu-
ridad cuenta con afiliacién en todo el territorio
nacional de cada uno de los funcionarios a las
cajas de compensacion familiar.

10. No aplica para el DAS.

11. No aplica para el DAS.

12. Para el Departamento Administrativo de
Seguridad a través del Fondo Nacional de Ahorro
es la entidad que permite el acceso a la vivienda
a través del crédito hipotecario por ahorro de
cesantias.

13. No aplica para el DAS.

Atentamente,

Andrés Mauricio Pefiate Giraldo,

Director.
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CUADRO COMPARATIVO FUERZA PUBLICA-DAS

(2000-2004)

PRESUPUESTO
CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO
2000 2001 RELAT. | ABS. 2002 RELAT. ABS. 2003 RELAT. | ABS. 2004 RELAT. | ABS.
Ejército 1.612.759| 1.572.988| -39.771 3% | 1.809.462| 236.474 13% | 2.546.756| 737.294 29% | 2.938.751| 391.995 13%
Armada 381.458 354904 -26.554 -7% 406.979 52.075 13% 529.652| 122.673 23% 613.993 84.341 14%
Fuerza Aérea 339.270| 500.477| 161.207| 32% 463.888 -36.589 -8% 585.120| 121.232 21% 589.231 4111 1%
Policia 1.855.066| 1.884.288 29.222 2% | 1.951.248 66.960 3%| 2.402.117| 450.869 19% | 2.731.090| 328.973 12%
DAS 164.608 177.439 12.831 7% 194.626 17.187 9% 194.299 -327 0% 189.963 -4.336 -2%
GASTOS DE PERSONAL
CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO
2000 2001 RELAT. | ABS. 2002 RELAT. | ABS. 2003 RELAT. | ABS. 2004 RELAT. | ABS.
Ejército 1.020.980| 1.061.458 40.478 4% | 1.219.057 157.599 13%| 1.624.370| 405.313 25%| 1.821.419| 197.049 11%
Armada 218.021 209.855 -8.166 -4% 226.575 16.720 7% 283.778 57.203 20%| 323.125 39.347 12%
Fuerza Aérea 137.267 131.489 -5.778 -4% 145.301 13.812 10% 163.650 18.349 11% 182.009 18.359 10%
Policia 1.386.727| 1.336.936| -49.791 4% | 1.393.368 56.432 4% | 1.730.961| 337.593 20%| 1.945.364| 214.403 11%
DAS 124.194 121.904 -2.290 -2% 144.299 22.395 16% 147.290 2.991 2 150.912 3.622 2%
CUADRO COMPARATIVO FUERZA PUBLICA-DAS
(2000-2004)
GASTOS GENERALES
CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO
2000 2001 ABS. REL. 2002 ABS. REL. 2003 ABS. REL. 2004 ABS. REL.
Ejército 279.023 208.178 -70.845| -34% 245.661 37.483 15% 525.955| 280.294 53% 680.825| 154.870(23%
Armada 72.352 59.474 -12.878| -22% 67.734 8.260 12% 110.983 43.249 39% 136.776 25.793|19%
Fuerza Aérea 102.784 83.216 -19.568| -24% 94.650 11.434 12% 164.937 70.287 43% 237.134 72.197|30%
Policia 163.202 144.614 -18.588| -13% 167.954 23.340 14% 212.510 44.556 21% 280.596 68.086|24%
DAS 23.787 26.908 3.121 12% 22.690 -4.218 -19% 26.916 4.226 16% 21.222 -5.694 | -27%
INVERSION
CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO
2000 2001 ABS. REL. 2002 ABS. REL. 2003 ABS. REL. 2004 ABS. REL.
Ejército 245.107 231.952 -13.155 -6% 264.577 32.625 12% 276.404 11.827 4% 306.466 30.062 10%
Armada 76.721 71.346 -5.375 -8% 98.023 26.677 27% 120.116 22.093 18% 128.812 8.696 7%
Fuerza Aérea 89.064 275.772 186.708 68% 211.599 -64.173 -30% 247.560 35.961 15% 154.685| -92.875| -60%
Policia 29.462 93.026 63.564 68% 95.075 2.049 2% 129.840 34.765 27% 112.000| -17.840| -16%
DAS 11.110 22.225 11.115 50% 11.949 -10.276 -86% 17.860 5911 33% 13.000 -4860| -37%
El Presidente, ( CONTENIDO )
Jesiis Angel Carrizosa Franco. 3 .,
' Gaceta nimero 124 - Miércoles 17 de mayo de 2006
El Secretario, SENADO DE LA REPUBLICA
Habib Merheg Marun. ACTAS DE COMISION Pigs
. Comisién Segunda del Senado de la Reptiblica
El Secretario, Acta nimero 13 de noviembre 29 de 2005 .......uveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 1
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